Regulamin prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz zadan
z nimi zwigzanych przez mtodych naukowcéw oraz uczestnikéw studiéow doktoranckich
na Wydziale Farmaceutycznym w Uniwersytecie Medycznym w todzi

Regulamin jest zgodny z Zatgcznikiem do uchwaty nr 231 z dnia 30 stycznia 2014 roku: ,,Regulamin
zgtaszania, sprawozdawczosci, rozpatrywania wnioskow oraz oceny sprawozdan, dotyczgcych badan,
stuzgcych rozwojowi mtodych naukowcéw oraz uczestnikéw studidw doktoranckich w Uniwersytecie

Medycznym w todzi”

Na podstawie ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki wraz z pdzZniejszymi
zmianami oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 wrzesnia 2015r. w sprawie
sposobu ustalania wysokosci dotacji i rozliczania srodkéw finansowych na utrzymanie potencjatu
badawczego oraz na badania naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, stuzgce
rozwojowi miodych naukowcéw oraz uczestnikdw studidw doktoranckich Wydziat Farmaceutyczny
Uniwersytetu Medycznego w todzi wprowadza Regulamin prowadzenia badan naukowych i prac
rozwojowych oraz zadan z nimi zwigzanych przez miodych naukowcoéw oraz uczestnikow studidow
doktoranckich, nadajac mu tresc jak ponizej:

Definicje
81

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

Ustawa - Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 2045
wraz z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie — Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 wrze$nia 2015r. w
sprawie sposobu ustalania wysokosci dotacji i rozliczania srodkéw finansowych na utrzymanie potencjatu
badawczego oraz na badania naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, stuzgce
rozwojowi mtodych naukowcéw oraz uczestnikéw studiéw doktoranckich (Dz.U. z 2015, poz. 1443)

Regulamin — Regulamin prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz zadan z nimi zwigzanych
przez mtodych naukowcéw oraz uczestnikow studidw doktoranckich Wydziatu Farmaceutycznego
Uniwersytetu Medycznego w todzi w ramach dotacji celowej Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na
utrzymanie potencjatu badawczego

Dotacja celowa — dotacja celowa Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego na badania naukowe lub prace
rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, stuzgce rozwojowi miodych naukowcéw oraz uczestnikow
studidw doktoranckich, przyznana na dany rok

Zadanie badawcze - ujety w planie zadaniowym Wydziatu projekt naukowy, realizowany przez mtodego
naukowca lub doktoranta, w ramach dotacji celowej Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na badania
naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, stuzgce rozwojowi mtodych naukowcdéw oraz
uczestnikéw studidw doktoranckich prowadzonych na UM

Mtody naukowiec — osoba prowadzgca dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa, ktéra w roku ubiegania sie
o przyznanie srodkdw finansowych na nauke nie bedzie miata ukonczonego 35 roku zycia (w chwili
sktadania wniosku)

Doktorant — uczestnik studidw doktoranckich prowadzonych na UM w todzi



Kierownik zadania badawczego lub kierownik — mtody naukowiec lub doktorant (w przypadku
doktorantéw w ramach Studium doktoranckiego kierownikiem jest samodzielny pracownik Wydziatu
Farmaceutycznego: Opiekun naukowy/Promotor).

Dziatalnos¢ badawczo - rozwojowa — oznacza dziatalnos$¢ tworczg obejmujacg badania naukowe lub prace
rozwojowe, podejmowang w sposdb systematyczny w celu zwiekszenia zasobéw wiedzy oraz wykorzystania
zasobow wiedzy do tworzenia nowych zastosowan.

UM — Uniwersytet Medyczny w todzi

Wydziat —Wydziat Farmaceutyczny

Wiasciwa komisja bioetyczna — Komisja Bioetyczna badz lokalna komisja etyczna ds. doswiadczen na
zwierzetach

Osoby uprawnione do realizacji zadan badawczych
§2

I.  Uprawnionymi do realizacji zadan badawczych s3a:
a) mtodzi naukowcy,
b) doktoranci.

Zasady naboru wnioskow

§3

Plan podziatu dotacji celowej, zatwierdza Dziekan Wydziatu.

2. Uzyskanie finansowania zadan badawczych przez mtodych naukowcéw i doktorantéw na okres nie
dtuzszy niz 3 lata odbywa sie w drodze konkursu.

3. Konkurs na uzyskanie finansowania projektdw badawczych przez mtodych naukowcdédw oraz
doktorantéw odbywa sie po ztozeniu wnioskéw o finansowanie zadan badawczych.

4. Termin sktadania wnioskéw i sprawozdan jest nie dtuzszy niz do dnia 31 stycznia roku przyznania
finansowania. Dokumenty sg sktadane w Dziekanacie.

5. Mtody naukowiec lub opiekun/promotor w przypadku doktoranta sktada wniosek o finansowanie
zadania badawczego, w 1 egzemplarzu w formie papierowej, kompletnej we wszystkie niezbedne
podpisy oraz w formie elektronicznej, na adres wskazany w ogtoszeniu.

6. We wniosku o finansowanie zadania badawczego wymagana jest akceptacja kierownika jednostki, w
ktorej wykonywane beda badania

7. Osoby aplikujgce o fundusze na rozwdj mtodych naukowcédw nie muszg mieé otwartego przewodu

doktorskiego. Tematy prac doktorskich mogg by¢ realizowane przed otwarciem przewodu
doktorskiego. Whnioski os$rodki na rozwdj uczestnikow studiow doktoranckich sktadajg
opiekunowie/promotorzy tych studentéw.

8. We wnioskach powinno sie wyszczegolnic¢ na co zostang przeznaczone pienigdze (jakie odczynniki, jaka
aparatura, jakie ustugi obce). Zmiana planu kosztéw wymaga zgody jedynie Dziekana, a w przypadku
doktorantéw, réwniez ich opiekuna naukowego.

9. Srodki niewykorzystane w danym roku zostang automatycznie przekazane na powiekszenie funduszu w
nastepnym roku realizacji pracy. Srodki przesuniete, a nie wydane w nastepnym roku musza by¢
zwrécone.

10. Do wniosku o finansowanie zadania badawczego dotgczane sg niezbedne zgody wtasciwych komisji
bioetycznych z zastrzezeniem, ze ostatecznym terminem na dostarczenie zgody wtasciwej komisji
bioetycznej jest moment uruchomienia finansowania zadania badawczego. Niedostarczenie zgody
wiasciwe]j komisji bioetycznej wstrzymuje rozpoczecie finansowania zadania badawczego.

a) Osoby sktadajgce wnioski o finansowanie zadan badawczych, w ktérych przeprowadzane bedg
badania na ludziach winny dotgczy¢ zgode Komisji Etycznej.



11.

12.

b) Osoby sktadajgce wnioski o finansowanie zadari badawczych, w ktérych przeprowadzane beda
doswiadczenia na zwierzetach, winny poda¢ nadany przez lokalng komisje etyczng ds.
doswiadczen na zwierzetach numer licencji dla jednostki oraz numer licencji statej, indywidualnej
dla pracownika jednostki UM w todzi

W przypadku, gdy osoba ubiegajgca sie o nowe zadanie badawcze byta kierownikiem zadania

badawczego w ostatnich 3 latach, musi podaé¢ numer tematu i spis publikacji wykonanych w ramach

tego tematu.

Liczba zadan badawczych, ktérymi moze kierowaé¢ mtody naukowiec lub doktorant, nie moze

przekraczaé:

a) Mtody naukowiec (ponizej 35 roku zycia) doktor, doktorant, pracownik nie posiadajacy stopnia
naukowego - 1 zadanie badawcze;

Zasady oceny wnioskow
§4

Whniosek mtodego naukowca lub doktoranta o finansowanie zadania badawczego zostaje poddany

ocenie formalnej (§4 punkty 1-7) a nastepnie ocenie merytorycznej przez minimum 5 osobowy Zespoét

samodzielnych pracownikéw naukowych powotanych przez Dziekana zgodnie z tematem naukowym
realizowanego zadania badawczego:

(1) Zespoét ds. zadan badawczych tematycznie powigzanych z naukami chemicznymi ocenia wnioski
z Zaktadéw: Chemii Analitycznej, Chemii Bionieorganicznej, Chemii Bioorganicznej oraz Chemii
Fizycznej i Biokoordynacyjnej.

(2) Zespot ds. zadan badawczych tematycznie powigzanych z chemia lekow oraz farmacja
stosowang ocenia wnioski z Zaktadéw: Analizy Lekéw i Radiofarmacji, Chemii Farmaceutycznej,
Chemii Surowcéw Kosmetycznych, Farmacji Aptecznej, Farmacji Szpitalnej, Syntezy i Technologii
Srodkéw Leczniczych oraz Technologii Postaci Leku.

(3) Zesp6t ds. zadan badawczych z zakresu biologii medycznej ocenia wnioski z Zaktadéw: Biochemii
Farmaceutycznej i Diagnostyki Molekularnej, Biofarmacji, Farmakodynamiki, Farmakogenetyki,
Kosmetologii i Dermatologii Estetycznej oraz Toksykologii.

(4) Zespét ds. zadan badawczych z zakresu: biologii, leku pochodzenia naturalnego i nauk o
zywnosci ocenia wnioski z Zaktadow: Biologii i Botaniki Farmaceutycznej, Biotechnologii
Farmaceutycznej, Bromatologii, Farmakognozji oraz Mikrobiologii.

Whioski o nowe zadania badawcze oraz sprawozdania koricowe oceniane beda w skali utamkowej

(stopniowej: np. 0, 0.25, 0.5, 0.75..) w zakresie 0-4 punktéw w przypadku mtodych naukowcéw bez

stopnia doktora lub 0-6 punktéw w przypadku mtodych naukowcéw ze stopniem doktora, przy czym

ocena bedzie uwzglednia¢:

1). elementy nowosci (0-1)

2). wartos¢ naukowg w danej dyscyplinie naukowej (0-2)

3). warto$¢ promocyjng dla WYDZIALU - wyrazong publikowaniem w czasopismach z listy A
(punktowane sg prace za min. 20 pkt. MNiSW) (dotyczy tylko sprawozdan korncowych oraz
wnioskéw mtodych naukowcéw ze stopniem doktora); uwzgledniany bedzie dorobek naukowy
mtodego naukowca za okres ostatnich 3 lat poprzedzajgcych rok ztozenia wniosku, na podstawie
danych z Biblioteki (0-2)

4). spetnianie wymagan stawianych zadaniom badawczym: rozwdj mifodych naukowcdédw oraz
uczestnikow studiow doktoranckich (0-1)

Koncowa ocena nowego zadania badawczego bedzie sSrednig z punktdw wystawionych przez
poszczegdlnych cztonkéw zespotu oceniajgcego:
dla prac mtodych naukowcéw przed uzyskaniem stopnia doktora :



- nie do przyjecia (0 lub ponizej 0,5),
- staba (1),

- przecietna (1,5),

- dobra(2),

- bardzo dobra (3),

- znakomita ( 4)

dla prac mtodych naukowcdéw ze stopniem doktora :
- nie do przyjecia ( ponizej 1),

- staba(2),

- przecietna (3),

- dobra(4),

- bardzo dobra (5),

- znakomita (6)

Prodziekan ds. Nauki przygotowuje liste rankingowa zadan badawczych na podstawie uzyskanych od
Zespotow oceniajacych ocen koncowych wszystkich wnioskéw, ktérg przekazuje Wydziatowej Komisji
ds. rozwoju mfodych naukowcéw. Ostateczna liczba zadan badawczych zakwalifikowanych przez
Komisje do finansowania bedzie wynika¢ z limitu przyznanych srodkdéw finansowych i koniecznosci
zapewnienia finansowania na poziomie umozliwiajgcym rzeczywistg realizacje pracy.

Kierownicy prac, ktérzy ukonczyli w roku poprzednim zadanie badawcze z oceng nizszg niz 4 (w
przypadku prac mtodych naukowcéw ze stopniem doktora) lub 2 (w przypadku mtodych naukowcéw
bez stopnia doktora) nie_ mogg uzyska¢ pracy nowej w danym roku. W przypadku opublikowania

dodatkowych prac z poprzedniego zadania badawczego mozna ubiegac sie o ponowng jego ocene.
Zadania badawcze z negatywng opinig nie uzyskujg finansowania w ramach dotacji celowej. Od decyzji
przystuguje mozliwo$¢ odwotania do Dziekana w terminie 14 dni.

Zasady gospodarowania funduszami przyznanymi na realizacje zadania badawczego.

§5

Termin przyznania finansowania zadania badawczego uzalezniony jest od wydania decyzji przez
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego oraz zakoniczonego procesu tworzenia listy rankingowej
whnioskéw ztozonych do konkursu i zatwierdzonych do finansowania.

Mtody naukowiec, opiekun lub promotor doktoranta otrzymuje pisemng informacje o uzyskanej
wysokosci finansowania oraz okresie finansowania z jednoczesnym wezwaniem do zaktualizowania
budzetu zadania badawczego, jezeli jest to konieczne.

Uruchomienie finansowania nastepuje po podpisaniu oswiadczenia przez mtodego naukowca lub
doktoranta w terminie do 2 miesiecy od uzyskania decyzji.

Okres finansowania zadania badawczego moze trwac do ostatniego dnia roku, na ktéry przyznana jest
dotacja, w ramach ktérej realizowane jest zadanie badawcze.

W przypadku uzasadnionej potrzeby, na pisemny wniosek kierownika zadania badawczego, istnieje
mozliwo$¢ uzyskania zgody Dziekana na przedtuzenie okresu jego realizowania ale bez finansowania.
Pismo do Dziekana powinno wptyngc¢ nie pdzniej niz miesigc przed datg zakonczenia realizacji zadania.
O czasie wydtuzenia decyduje Dziekan Wydziatu.

Po terminie wskazanym w pkt. 4, niewykorzystane srodki finansowe automatycznie przechodzg do
dyspozycji Dziekana.

W przypadku rezygnacji z kontynuowania zadania badawczego (np. odejscie z pracy, rezygnacja z
uczestnictwa w studiach doktoranckich) nie ma mozliwosci przekazania niewykorzystanych srodkéw
dla innego doktoranta (inny temat badawczy).



8.

10.

Uprawnionym do ztozenia wniosku o finansowanie zakupdw / optat w ramach zadania badawczego

jest kierownik zadania badawczego. Przy zakupie aparatury badawczej, dodatkowo, wymagana jest

zgoda kierownika jednostki zatrudniajgcej pracownika, a w przypadku doktorantéw, kierownika

jednostki, do ktorej bedzie nalezat sprzet.

Kierownik zadania badawczego odpowiada za terminowe i prawidtowe wydatkowanie przyznanych

srodkow.

Koszty ponoszone w ramach zadan badawczych powinny byé merytorycznie zwigzane z realizowanym

zadaniem badawczym.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Nie przewiduje sie wypfat z funduszu honorariéw i funduszu bezosobowego pracownikom
jednostki, niezaleznie od grupy zatrudnienia (pracownicy naukowo-dydaktyczni, techniczni,
personel medyczny). W uzasadnionych przypadkach, jesli nie ma mozliwosci wykonania prac w
ramach zespotu jednostki, mozna zleci¢ je osobom spoza jednostki. Wydatki takie mogg by¢
realizowane po uprzednim uzyskaniu zgody Prorektora ds. Nauki. Wyptaty mogg by¢
dokonywane wytacznie na podstawie umowy zlecenia i tylko za prace techniczne i pomocnicze.
Wyptaty z zadan badawczych nie mogg dotyczy¢ nauczycieli akademickich.

Kazda umowa-zlecenie zawarta z pracownikiem naszej Uczelni rodzi obowigzek odprowadzenia
sktadek na ubezpieczenie spoteczne (emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe). Uczelnia z
tytutu tych uméw nie dokonuje dodatkowych zgtoszen do ubezpieczen (ZZA, ZUA, ZWIIA), a
uzyskany przychdd z umowy wykazuje wraz z przychodem ze stosunku pracy w imiennym
raporcie miesiecznym sktadanym za pracownika. Podstawe wymiaru stanowi faczny przychéd,
uzyskiwany z umowy o prace oraz umowy-zlecenia. Ponadto do podanej w umowie kwoty
wynagrodzenia doliczane sg sktadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane przez Uczelnie w
wysokosci 18,15%.

Do umoéw-zlecen zawieranych z obcym pracownikiem nalezy dotgczy¢ oswiadczenie o
zatrudnieniu w innym niz Uniwersytet Medyczny zaktadzie pracy i uzyskiwaniu zarobkéw
wyzszych niz aktualnie obowigzujgce najnizsze wynagrodzenie. Umowa ta rodzi obowigzek
naliczania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne potrgcane z podatku. Do kazdej umowy z taka
osobg nalezy dotaczyé wypetnione i podpisane przez zleceniodawce druki ZZA i ZWUA. Zasady te
dotyczg takie emerytéw i rencistéw bez wzgledu na dochéd. Emeryci zatrudnieni w UM
traktowani sg jak pracownicy naszej Uczelni (bez ZUA i ZWUA).

Wynagrodzenie oséb spoza naszej Uczelni nie uzyskujacych zarobkdéw przekraczajgcych najnizsze
wynagrodzenie sg obcigzane wszystkimi sktadkami na ZUS. Do uméw z tymi osobami winny by¢
dotgczone druki ZUA i ZWUA. Natomiast umowy zawierane ze studentami do 26 roku zycia nie
rodza zadnych roszczen.

Z uwagi na obowigzujgce Uczelnie przepisy ustawy prawo zamowien publicznych, wszystkie
zamoéwienia na dostawy sprzetu, aparatury i ustug finansowanych z zadan badawczych bedg
realizowane w oparciu o Zarzadzenie nr 6/2008 Rektora UM w todzi. W zwigzku z tym,
zamodwienia nalezy sktada¢ do Biura Obstugi i Realizacji Zaméwien Publicznych.

Zarzadzenie nie dotyczy zamowien realizowanych sukcesywnie przez 12 miesiecy (np. materiaty
biurowe, odczynniki, drobny sprzet laboratoryjny). Takie zamdwienia bedg przyjmowane do 30
listopada danego roku kalendarzowego. Przy zakupach z importu (np. odczynnikdéw) nalezy
uwzglednic fakt, ze okres realizacji takich zakupdw moze przedtuzy¢ sie do trzech miesiecy. W
zwigzku z tym zamoéwienie powinno by¢ ztozone odpowiednio wczesniej. Przy zakupach powyzej
3500 zt (cena jednostkowa) wymagana jest kazdorazowo zgoda Prorektora ds. Nauki. Od dnia 1
stycznia 2011 r. wszystkie zakupy z importu sg obcigzane dodatkowo 23% podatkiem VAT, ktéry
jest kosztem zakupu.

Umowy na wyptate wynagrodzen muszg by¢ dostarczone najpdzniej do 30 listopada, poniewaz
zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami wyptaty dokonane w styczniu nastepnego roku
nie mogg stanowi¢ kosztéw roku poprzedniego.



10.7. Fundusz na wyjazdy krajowe (w tym i zjazdy naukowe) oraz wyjazdy zagraniczne nie moze

przekracza¢ 20% przyznanych na zadanie badawcze naktadéw. W sprawach stuzbowych
wyjazdéw krajowych i zagranicznych obowigzujg przepisy wewnetrzne Uniwersytetu
Medycznego dotyczace takich wyjazddéw.

Sprawozdawczos¢ zadan badawczych
§6

Trzyletnie zadania badawcze po 1i 2 roku realizacji bedg oceniane na podstawie sprawozdan rocznych

oraz ewentualnych publikacji.

Sprawozdania z wykonania zadan badawczych kierownicy tematéw powinni ztozyé w 1 egz.

Zadania badawcze zakonczone bedg oceniane na podstawie:

a.
b.

sprawozdan za ostatni rok realizacji pracy w 1 egzemplarzu;

sprawozdan korncowych, do ktérych beda dotgczone maszynopis(y) z potwierdzeniem redakcji o
przyjeciu pracy do druku i/lub odbitka(i) publikacji zawierajgca(e) wyniki pracy.

do rozliczenia zakonczonego tematu badawczego konieczna jest przynajmniej 1 praca oryginalna
opublikowana (lub co najmniej przyjeta do druku) w czasopismie recenzowanym o minimalnej
punktacji MNiSW 15 lub wiecej prac o tgcznej sumie punktdw co najmniej 20 (dotyczy mtodych
naukowcéw bez stopnia doktora), a przypadku zadan badawczych mtodych naukowcéw ze
stopniem doktora wymagany jest sumaryczny IF minimum 2,0.

publikacje bedgce wynikiem badan prowadzonych w ramach zadania badawczego powinny
zawiera¢ informacje: ,praca finansowana przez Uniwersytet Medyczny w todzi z zadania
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