Kwestionariusz ankiety dla studentów Uniwersytetu Medycznego w Łodzi
po odbyciu wakacyjnej praktyki wakacyjnej po
IV roku studiów poza apteką szpitalną.

Rok akademicki …………….

Szanowni Państwo,
Wydział Farmaceutyczny Uniwersytetu Medycznego w Łodzi prowadzi badanie opinii studentów kierunku farmacja na temat praktyki wakacyjnej po IV roku studiów. Celem badania jest monitorowanie i ocena realizacji tego modułu kształcenia. 
Państwa opinia pozwoli na weryfikację i doskonalenie jakości kształcenia w zakresie teoretycznym i praktycznym oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.
Udział w badaniu jest anonimowy i dobrowolny, a wszystkie zebrane dane mają charakter poufny.

I. Informacje ogólne

1. Państwa miejsce praktyki znajdowało się w miejscowości:

	wieś
	

	miasto poniżej 50 tys. mieszkańców
	

	miasto 50-500 tys. mieszkańców
	

	miasto powyżej 500 tys. mieszkańców
	


 2.  Liczba osób zatrudnionych w zakładzie:

	


II. Realizacja programu praktyki zawodowej

1. Proszę wskazać zadania wykonywane przez Państwa samodzielnie lub te prezentowane przez Opiekuna praktyk lub osobę do tego wyznaczoną:

	Zagadnienie
	Wykonywane samodzielnie
	Prezentowane przez opiekuna
	Nie miałem związku z takimi zadaniami

	Czynności związane z administracją 
	
	
	

	Zadania i czynności wykonywane w zakładzie
	
	
	

	Techniki analityczne stosowane w zakładzie
	
	
	

	Organizacja systemu zarządzania jakością
	
	
	

	Zasady przyjmowania próbek i wydawania wyników
	
	
	

	Wykorzystanie systemów informatycznych
	
	
	

	Dostępna literatura naukowa i specjalistyczne bazy danych
	
	
	


2. W jakim stopniu opiekun i pozostały personel fachowy byli zainteresowani, aby student jak najwięcej się nauczył? Proszę ocenić w skali 1-5, 
gdzie 1 to: bardzo niskim, 2- niskim, 3-umiarkowanym, 4-wysokim, 5-bardzo wysokim
	Osoby personelu
	ocena


	Opiekun
	

	Pozostali pracownicy
	


3. Według Pan/Pani oceny, w jakim stopniu staż umożliwia osiągnięcie efektów kształcenia (przewidzianych programem kształcenia) –proszę ocenić w skali 1-5, gdzie 1 to w ogóle, 2- niskim, 3-umiarkowanym, 4-wysokim, 5-bardzo wysokim  

	Efekty kształcenia – umiejętność: 
	Ocena

	Poznanie zasad organizacji pracy w zakładzie z uwzględnieniem przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy
	

	Pobieranie próbek do badań
	

	Zastosowanie technik analitycznych w zakładzie
	

	Komunikacja z pracownikami zakładu
	


III. Ocena przygotowania studenta miesięcznej praktyki zawodowej po IV roku studiów
IV. Proszę ocenić, własny poziom przygotowania do podjęcia realizacji programu praktyki zawodowej w skali 1-5, gdzie 1 to: bardzo niski, 2- niski, 3- umiarkowany, 4-wysoki, 5-bardzo wysoki 

	Zakres 
	Ocena

	Wiedza ogólna
	

	Wiedza specjalistyczna
	

	Umiejętność wykorzystania wiedzy w praktyce
	

	Umiejętność samokształcenia
	

	Umiejętność samodzielnej pracy
	

	Obsługa komputera
	

	Poczucie odpowiedzialności zawodowej
	

	Zdolność pracy w zespole
	

	Komunikacja z pracownikami zakładu
	


Dodatkowe uwagi:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 Dziękujemy za wypełnienie kwestionariusza


Wydziałowy Zespół ds. Zapewnienia Jakości Kształcenia


Wydziału Farmaceutycznego


Uniwersytetu Medycznego w Łodzi
