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Prezentacja uczelni/jednostki

Uniwersytet Medyczny w Lodzi to jedna z najwigkszych uczelni medycznych w Polsce,
ktorej tradycja siega lat 40. ubieglego wieku. Obecnie na pigciu wydziatach i 15 kierunkach
studiow ksztalci si¢ ponad 9500 studentow. Uczelnia prowadzi réwniez studia w jezyku
angielskim, ktore realizuje obecnie ponad 800 obcokrajowcow oraz studia doktoranckie. Oferta
edukacyjna sukcesywnie zmienia si¢ i rozszerza, uwzgledniajac przede wszystkim potrzeby
rynku pracy.

Uczelnia bardzo dynamicznie rozwija takze dziatalno$¢ naukowa i badawczo-rozwojowa,
0 czym $wiadcza czotowe pozycje w rankingach, obejmujacych zaréwno dzialalnosé
publikacyjng, jak 1 cytowalnos¢. Uniwersytet Medyczny w todzi posiada bogate
doswiadczenie w realizacji projektow w oparciu o metodyke zarzadzania projektami PRINCE2.

Uniwersytet Medyczny w Lodzi jest rozpoznawalnym i atrakcyjnym osrodkiem naukowo
-dydaktycznym - takze w europejskiej przestrzeni badawczej - ukierunkowanym na wspieranie
badan naukowych i rozw6j innowacyjnych rozwigzan prozdrowotnych dla spoleczenstwa
stajgcego przed wyzwaniami epidemiologicznymi i spoteczno-demograficznymi. Jednym ze
strategicznych obszaro6w rozwoju uczelni jest aktywne zycie i zdrowe starzenie si¢. Od 2011 r.
funkcjonuje Centrum Badan nad Zdrowym Starzeniem, a od 2015 r. Uczelnia nalezy do
miedzynarodowego konsorcjum EIT Health, ktorego celem jest wspieranie przedsigbiorczosci
1 rozw@] innowacji w zakresie zdrowego stylu zycia i1 aktywnego starzenia si¢, a takze
poszukiwanie nowych rozwigzan, przyczyniajacych si¢ do poprawy jakosci zycia mieszkancow
Europy w ramach tzw. trojkata wiedzy (edukacja, badania, innowacje). Projekty naukowe
realizowane w uczelni, zgodnie z zalozeniami trojkata wiedzy, znajduja swoja kontynuacje
zarOwno w nowych, zintegrowanych programach ksztatcenia, jak réwniez we wspoOtpracy
z biznesem. Uczelnia intensywnie poszukuje i rozwija nowe modele wspotpracy z otoczeniem
zewnetrznym m.in. opracowujac i testujac rozwigzania, ktére moga znalez¢ zastosowania
w medycynie, farmacji czy systemie ochrony zdrowia.

Wydziat Farmaceutyczny jest jednostkg Uniwersytetu Medycznego w L.odzi z ponad 70.
letnig tradycja. Ksztalci magistrow farmacji, analityki medycznej oraz kosmetologii, a takze

prowadzi studia doktoranckie.



Cze$¢ I - samoocena jednostki w zakresie spelniania kryteriéw oceny jakoSci ksztalcenia

na kierunku studiow o profilu praktycznym

1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

Jednolite studia magisterskie na kierunku analityka medyczna, prowadzone na Wydziale
Farmaceutycznym, w pelni wpisuja si¢ w misje i strategie rozwoju Uniwersytetu
Medycznego, ktora zostata zawarta w dokumencie ,Strategia Rozwoju Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi na lata 2015-2020” (zafgcznik 1.1.1.). Dokument ten zostal opracowany
w odpowiedzi na wyzwania, jakie stoja przed uczelniami wyzszymi, a ktore opisane zostaly
w dokumencie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pt. ,,Strategia rozwoju szkolnictwa
wyzszego w Polsce do 2020 roku”. Wszystkie dzialania podejmowane przez jednostke,
wspierajg cele strategiczne okreslone w przedmiotowym dokumencie oraz stuza ich
efektywnej realizacji, zwlaszcza w obszarach: ksztalcenie, nauka i dziatalno§¢ B+R;
wspotpraca na rzecz budowania systemu ochrony zdrowia, zarzadzanie i rozwoj organizacyjny

(tabela 1).

NAUKA WSPOEPRACA NA RZECZ
KSZTALCENIE 1 DﬂAI’.ALNOSé B+R BUDOWANIA SYSTEMU
OCHRONY IDROWIA
* pOpPrawa procesow * wzrost ilosci i jakosci * poprawa zarzgdzania
E i efektow ksztatcenia badan naukowych relacjami z ctoczeniem
w * poprawa warunkow * poszerzenie | usprawnienie * poprawa relacji z podmiota-
b~ studiowania driatalnoici wdrozeniowej mi zaleznymi i powigzanymi
* intfernacjonalizacja * strategiczne partnerstwa
ZARZADZANIE | ROZIWOJ ORGANIZACYINY
&
td) * lepsze procesy wsparcia dziatalnosci podstawowe]j Uczelni
e} + efektywne wykorzystanie infrastrukiury
&
-
'g * podnoszenie jakosci efektywnosci pracownikéw Uczelni;
8 * lepsze zarzgdzenie strategiczne
&
w
2 « zarzgdzanie oparte o fakty
P » zrdznicowanie Zrodet finansowania i maksymalizacja przychodéw
é + efektywne wsparcie obszaréw dziedzinowych strategii

Tabelal. Gtowne zatozenia Strategii rozwoju Uniwersytetu Medycznego na lata 2015-2020.



Podobne cele zostaly takze wpisane w Misje Wydzialu Farmaceutycznego Uniwersytetu
Medycznego w todzi. Nalezg do nich m.in. ksztalcenie studentow na poziomie jednolitych
studiow magisterskich na kierunku analityka medyczna oraz state podnoszenie jakosSci
ksztalcenia poprzez dziatania w Kierunku: podnoszenia kwalifikacji nauczycieli akademickich,
uzyskania wysokiego poziomu badan naukowych, dopasowania do wymagan branzowych
I rynku pracy oraz poprzez dziatanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
(zatgcznik 1.1.2. Misja i strategia Wydziatu Farmaceutycznego). Istota tego podejScia jest
zrownowazenie celow strategicznych i dziatan w kluczowych dla jednostki, z perspektywy
klienta, proceséw wewnetrznych, rozwoju i finansoéw. Perspektywa klienta, czyli studentow,
naukowcOw oraz pacjentdw jest najwazniejsza, a cele w niej ujete silnie determinujg cele
W pozostatych perspektywach oraz zalezno$ci migdzy nimi.

Gléwny cel strategiczny dotyczacy poprawy proceséw i efektow ksztalcenia na kierunku
analityka medyczna jest realizowany przez szereg dziatan, prowadzonych zar6wno na poziomie
wydziatu, jak i uczelni, ktore szczegdtowo starano si¢ opisaé w dalszej czgsci tego raportu.
Wsérdd najwazniejszych dziatan operacyjnych, prowadzacych do realizacji gldéwnego celu
strategicznego, mozna wskazac:

e Opracowanie i wdrozenie nowego programu ksztalcenia dla kierunku analityka
medyczna, opracowanego w oparciu 0 o standardy ksztatcenia dla kierunku analityka
medyczna/medycyna laboratoryjna (Dz.U.2016, 1434) oraz Uchwate Senatu Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi nr 115/2017 w sprawie ustalenia wytycznych dla rad wydziatlow
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi do opracowania programow ksztatcenia dla studiow
wyzszych, studidéw podyplomowych i1 kurséw doksztatcajacych (zafgcznik 1.1.3 Uchwata
nr 115/2017.)

e Rozszerzenie oferty edukacyjnej o nowe oferty przedmiotow fakultatywnych oraz
prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu, w tym w nowo utworzonym Centrum
Symulacji Medycznych UM w Lodzi.

e Oferta nowych projektow dedykowanych studentom kierunku analityka oraz nauczycielom
akademickim:

o Projekt FARM@BIO, ktorego celem glownym jest podniesienie kompetencji
studentow Wydziatéw: Farmaceutycznego kierunkow FARMACJA, ANLITYKA
MEDYCZNA, KOSMETOLOGIA oraz Nauk Biomedycznych 1 Ksztatcenia
Podyplomowego  kierunku  BIOTECHNOLOGIA  poprzez  stworzenie
zintegrowanych systemow rozwoju kompetencji na Uniwersytecie Medycznym

w Lodzi. http://farmacja.umed.pl/farmbio/
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o Projekt EMPLOYFARM, ktorego celem glownym jest podniesienie kompetencji
studentow kierunkoéw farmacja, kosmetologia, analityka medyczna na Wydziale
Farmaceutycznym Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, poprzez realizacje we
wspotpracy z pracodawcami wysokiej jakosci programéw stazy krajowych
w okresie 01.03.2018-31.12.2019.

(http://farmacja.umed.pl/employfarm/)

o Projekt Ready to Teach! - Innowacyjny Program Rozwoju Kadry Dydaktycznej
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. Cel glowny projektu to podniesienie
kompetencji pracownikow dydaktycznych poprzez stworzenie ogélnouczelnianego,
zintegrowanego systemu rozwoju kompetencji dydaktycznych kadry Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi w okresie do 30.06.2019r.

Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku analityka medyczna jest przygotowanie
fachowego pracownika medycyny laboratoryjnej, co jest odpowiedzia na
zapotrzebowanie rynku pracy oraz zmiany zachodzace w branzy medycznych
laboratorow diagnostycznych. W efekcie wspolpracy z intereseriuszami zewngtrznymi,
w nowej koncepcji ksztatcenia uwzgledniono obecne potrzeby dziatalno$ci zawodowej branzy
medycznej. Dlatego nasi absolwenci sg przede wszystkim przygotowywani do bycia doradca
I partnerem lekarza w procesie diagnostycznym. Potrafig wspomoc lekarza w zakresie wyboru
1 mozliwosci wykorzystania nowoczesnych badan laboratoryjnych oraz stluzy¢ pomoca
w interpretacji wynikow tych badan. Ponadto nasi absolwenci posiadaja dobra znajomos$¢ zasad
prawidlowej pracy w laboratorium medycznym (i nie tylko), ktorej efektem jest wiarygodny
wynik badania laboratoryjnego. Rownie istotnym celem ksztalcenia w Oddziale Medycyny
Laboratoryjnej jest, aby absolwent naszego Wydzialu dysponowat wielokierunkowa
i specjalistyczng wiedzg oraz posiadat intelektualne i praktyczne umiejetnosci wykorzystania
nabytych efektow ksztatcenia do pracy w laboratorium medycznym, naukowo-badawczym lub
badawczo-rozwojowych oraz do podjecia specjalizacji lub pracy naukowe;.

Wszelkie dzialania Wydzialu w zakresie ksztalcenia na Kierunku analityka medyczna
oparte sa na zasadach nieustannego dazenia do zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia,
zgodnej z zasadami Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.2016, 1594) oraz standardow
ksztalcenia na kierunku analityka medyczna/medycyna laboratoryjna (Dz.U.2016, 1434).
Strategia realizacji tego zalozenia oparta jest na stalym badaniu i doskonaleniu
wszystkich  obszaréw ksztalcenia przy wspoéludziale zaréwno interesariuszy
wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Rada Wydzialu powotuje, na czas trwania kadencji,

Komisj¢ dydaktyczno-programowa, ktéra jest organem doradczym i opiniodawczym Dziekana
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w zakresie spraw zwigzanych z programem ksztalcenia oraz poprawg jakosci procesu
ksztatcenia. W sktad Komisji dydaktyczno-programowej na kadencje 2016-2020, powotani
zostali przedstawiciele samorzadu studentoéw (3 0soby), interesariuszy wewnetrznych
(nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia ze studentami kierunku analityka medyczna na
trzech roznych Wydziatach UM), w tym Konsultant Wojewodzki w Dziedzinie Diagnostyki
Laboratoryjnej, oraz interesariusze zewnetrzni (0soby spoza Uczelni). Interesariuszami
zewnetrznymi sg przedstawiciele pracodawcow (laboratoriéw publicznych i prywatnych) oraz
Krajowej Rady Diagnostow Laboratoryjnych 1 Polskiego Towarzystwa Diagnostyki
Laboratoryjnej (zafgcznik 1.1.4. Skiad komisji programowo-dydaktycznej na lata 2016-2020).
Zgodnie z Regulaminem studiéw w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi (zalgcznik 1.1.5.
Uchwata Senatu 187/2018) do zadan Komisji dydaktyczno-programowej nalezy
W szczeg6lnosci: analiza programu ksztatcenia, nadzor nad opracowaniem programu studiow,
w tym planu studiow, nadzor nad wlasciwa organizacja studidw oraz ocena bazy dydaktyczne;j,
niezbednej do realizacji programu ksztalcenia. Kolejne programy ksztatcenia dla kierunku
analityka medyczna oraz wprowadzane zmiany poddawane sg konsultacji Komisji
programowo-dydaktycznej i zatwierdzane przez Rade Wydziatu (zalgcznik 1.1.6. Protokoty
Z posiedzen Komisji dydaktyczno-programowej).

Ponadto Wydziatlowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK), ztozony
z przedstawicieli wszystkich interesariuszy wewnetrznych na Wydziale, dziala na podstawie
Regulaminu i w porozumieniu z Dziekanem. Prowadzone przez ten zespoét systematyczne
badanie wszystkich obszarow ksztalcenia stanowi zrodto dalszych dziatan projakosciowych
(szczegdlowy opis funkcjonowania WZZJK przedstawiono w punkcie 3 niniejszego raportu).

Zgodnie ze strategig dziatania na Wydziale Farmaceutycznym, bardzo istotnym
elementem ksztalcenia studentow na kierunku analityka medyczna sa prace dyplomowe.
Zaktadamy, ze najlepszy efekt zapewnia wykonanie pracy magisterskiej eksperymentalnej.
Z tego powodu Dziekan Wydzialu wspiera finansowanie tematdw prac magisterskich
realizowanych na kierunku analityka medyczna, opartych na badaniach do$wiadczalnych.
Elementem strategii jest rOwniez podjecie dzialan majacych na celu wykonywanie prac
magisterskich o tematyce sugerowanej przez interesariuszy zewnetrznych.

Uczelnia stara si¢ nie traci¢ kontaktu ze swoimi absolwentami, ktérzy sa cennym zrédiem
informacji pomagajacym zweryfikowa¢ zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku pracy. Dlatego Akademickie Biuro Karier
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi od wielu lat prowadzi badania losow absolwentow

Oddzialu Medycyny Laboratoryjnej Wydziatu Farmaceutycznego. Publikowane cyklicznie
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raporty pt ,, Losy Absolwentow UM w Lodzi” dostarczajg informacji majacych istotny wplyw
na dostosowanie oferty edukacyjnej, a takze uzyskiwanych przez absolwentéw analityki
medycznej efektow ksztalcenia (w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych)
do dynamicznie zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

Problematyka prowadzonych analiz obejmuje proces poszukiwania pierwszej pracy oraz
uwarunkowania podjecia lub niepodjecia pracy zawodowej (lub innej) przez absolwentéw
kierunku analityka medyczna. Ponadto zawieraja ocen¢ poziomu zdobytych podczas
ksztalcenia na Oddziale Analityki Medycznej kwalifikacji 1 umiejetnosci oraz stopnia
satysfakcji absolwentéw z decyzji o podjeciu nauki w UM. Badania te podejmuja rowniez
problematyke jakos$ci ksztatcenia i organizacji studidéw. Wyniki badan pozwalaja na okreslenie
zatrudnialno$ci absolwentow kierunku analityka medyczna, tj. sprecyzowanie cech
i umiejetnosci dajacych zdolnos¢ do otrzymania i utrzymania satysfakcjonujacej pracy, a takze
predyspozycji do samodzielnego poruszania si¢ na rynku pracy. Publikowane raporty sa
cennym Zzrodlem informacji o poziomie ksztalcenia zawodowego i jego efektywnosci
z perspektywy absolwenta analityki medycznej (zalgcznik 1.1.7 Raport ABK 2014/15).

Jak wskazano powyzej, zardwno interesariusze zewngtrzni (przede wszystkim
przedstawiciele branzy laboratoriow medycznych, towarzystw naukowych oraz absolwenci),
jak 1 wewnetrzni (studenci i nauczyciele) odgrywajg istotng role na kazdym etapie tworzenia
koncepcji ksztalcenia oraz realizacji programow ksztalcenia na kierunku analityka medyczna.

Warto podkresli¢, ze 16dzki Wydziat Farmaceutyczny ma ponad 40-letnig tradycje
ksztatcenia na kierunku analityka medyczna. W 1977 roku na éwczesnej Akademii Medycznej
utworzono nowy kierunek studiow oraz powotano Oddziat Analityki Medycznej, co bylo
odpowiedzig na zwigkszajace si¢ zapotrzebowanie na ksztalcenie wysoce wyspecjalizowanej
kadry do pracy w medycznych laboratoriach diagnostycznych. Na przestrzeni lat koncepcja
ksztalcenia na kierunku zmieniata si¢ zarowno w oparciu 0 wzorce krajowe, jak
I miedzynarodowe. Programy ksztalcenia na kierunku analityka medyczna w poczatkowym
okresie przygotowywane byly na podstawie programéw nauczania opracowanych przez
gremium wybitnych polskich specjalistow z dziedziny analityki medycznej/medycyny
laboratoryjnej. Waznym momentem w rozwoju kierunku byta, wprowadzona w 1998 roku,
zmiana nazwy oddzialu na obecnie obowigzujaca - Oddzial Medycyny Laboratoryjnej
(Division of Laboratory Medicine), ktora jest zgodna z nazewnictwem stosowanym w Unii
Europejskiej. Zmiana nazwy stworzyta mozliwo$¢ uznawania dyploméw absolwentow nie
tylko w krajach UE, ale réwniez w Stanach Zjednoczonych i innych, a takze - co nie mniej

wazne - ulatwila wprowadzenie zmian programowych adekwatnych do nazwy, czyli
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,umedyczniajgcych” kierunek. Ta ewolucja spowodowala, ze obecna analityka medyczna
jest nowoczesnym, interdyscyplinarnym kierunkiem medycznym, doskonale wpisujacym
sie¢ w najnowsze Swiatowe trendy ksztalcenia medykéw laboratoryjnych. Uniwersytet
Medyczny w Lodzi wspiera zawodowe $rodowisko diagnostow laboratoryjnych w dgzeniu do
upowszechnienia terminu ,,medycyna laboratoryjna”, ktory nie tylko najlepiej oddaje charakter
kwalifikacji zawodowych zdobywanych przez naszych studentdéw, ale jest takze terminem
powszechnie uzywanym w krajach Europy zachodniej oraz Ameryki.

Wprowadzane na przestrzeni lat kolejne zmiany w procesie ksztalcenia opieraty si¢ nie tylko
o wzorce migdzynarodowe dotyczace funkcjonowania medycyny laboratoryjnej, ale takze
dyskutowane byty w trakcie licznych krajowych spotkan eksperckich. Przedstawiciele naszego
Wydziatu regularnie uczestnicza w Konferencjach Prodziekanow Oddziatow Medycyny
Laboratoryjnej/Analityki Medycznej Uczelni Medycznych, a takze w konferencjach
i sympozjach réznych towarzystw naukowych dziatajacych w obszarze medycyny
laboratoryjnej. Spotkania te sg niezwykle cenng platforma stuzgca wymianie do$wiadczen
i dyskusji, nie tylko nad ksztatltem i potrzebami ksztalcenia przeddyplomowego na kierunku
analityka medyczna, ale takze ksztatcenia podyplomowego i szkolenia cigglego diagnostow

laboratoryjnych.

Przedstawiona powyzej polityka tworzenia koncepcji ksztalcenia dla kierunku analityka
medyczna przez polskie uczelnie medyczne, spowodowata, ze kazda z nich moze si¢ pochwali¢
wlasnym 1 orginalnym programem ksztalcenia. Nalezy podkresli¢, Ze mimo stworzenia
nowatorskiego programu nauczania na kierunku analityka medyczna w Uniwersytecie

Medycznym w Lodzi, tworzone programy $cisle odpowiadajg wymaganym przepisom prawa.

W 2012 roku Senat UM w Lodzi przyja uchwale (zalgcznik 1.1.8 Uchwata Senatu
nr.477/2012) w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia na kierunku analityka medyczna,
ktore byly cze$cia nowo opracowanego programu nauczania, dostosowanego do
rozporzadzenia MNISW (Dz.U. 2012/744), ktore wprowadzalo wzorcowe efekty ksztalcenia
dla kierunku studiéw analityka medyczna (jednolite studia magisterskie — profil praktyczny).
W roku akademickim 2015/2016 nauke rozpoczal ostatni rocznik nauczany zgodnie z tym
programem ksztalcenia (obecnie rozpoczat III rok studiow). Od 2017/2018 ksztalcenie na
kierunku analityka medyczna prowadzone jest zgodnie z nowym programem ksztatcenia (I i I
rok studidow) przygotowanym w oparciu 0 standardy ksztalcenia dla kierunku analityka
medyczna/medycyna laboratoryjna (Dz.U.2016, 1434, zalgcznik 1.1.9. Uchwata Senatu UM nr
062/2017 oraz zalgcznik 1.1.9.a. siatki godzin na rok akademicki 2018/2019).
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Z kolei Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej z pdzniejszymi zmianami
(Dz.U. 2016, poz. 2245) reguluje, ze absolwent kierunku analityka medyczna, po uzyskaniu
tytulu zawodowego diagnosty laboratoryjnego i wymaganego stazu pracy, ma prawo
i obowigzek poglebiania i aktualizowania wiedzy oOraz umiejetno$ci zawodowych, w tym
W szczegdlnosci ma prawo do uzyskania tytutu specjalisty w dziedzinach majacych
zastosowanie w ochronie zdrowia. Diagnosta laboratoryjny moze rozpocza¢ ksztalcenie
specjalizacyjne w zakresie: laboratoryjnej diagnostyki medycznej, laboratoryjnej immunologii
medycznej, mikrobiologii medycznej, laboratoryjnej transfuzjologii medycznej, laboratoryjnej
toksykologii medycznej, laboratoryjnej genetyki medycznej, zdrowia publicznego,
cytomorfologii medycznej, parazytologii medycznej, epidemiologii, laboratoryjnej hematologii
medycznej, laboratoryjnej genetyki sadowej, laboratoryjnej toksykologii sagdowe;.

Roéwniez w dziedzinie ksztalcenia podyplomowego Wydzial Farmaceutyczny wychodzi na
przeciw Srodowisku zawodowemu diagnostow laboratoryjnych. Oddziat Ksztalcenia
Podyplomowego Wydziatu Farmaceutycznego jest preznie dziatajaca jednostka prowadzaca
specjalizacje zawodowe, studia podyplomowe i szkolenia doskonalgce. To wiasnie oferta dla
diagnostow jest najwigksza, a liczba kurséw organizowanych przez jednostke wzrasta z roku
na rok. Obecnie w ramach szkolenia specjalizacyjnego dla diagnostow laboratoryjnych Oddziat
prowadzi pie¢ specjalnosci. (zalgcznik 1.1.10 Informacje o prowadzonej dziatalnosci
BOKPWF, zatgcznik 1.1.11. Specjalizacje dla diagnostow na WF).

Nalezy jednak podkresli¢, zZe nasi absolwenci sa przygotowani nie tylko do
wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego, zdolnego do pracy w medycznym
laboratorium diagnostycznym, ale takze moga podjac¢ prace w jednostkach naukowo-
badawczych,  badawczo-rozwojowych oraz laboratoriach  farmaceutycznych,

przemystowych i weterynaryjnych lub podjaé¢ prace naukowa.

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dzialalno$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwych dla

Kierunku studiow

Badania naukowe stanowia jeden z filaréw Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.
Potwierdzeniem tego jest przyznanie przez MNiISW, w ostatnio przeprowadzonej ocenie
parametrycznej jednostek naukowych, kategorii A+ dla Wydzialu Lekarskiego 1 kategorii A dla
wszystkich pozostatych jednostek Uczelni. Uniwersytet posiada takze prawo do nadawania
stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego z roznych dziedzin i dyscyplin obszaru
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (zafgcznik 1.2.1. Wykaz
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uprawniern UM do nadawania stopni naukowych wg. systemu POLON). Wszystko to jest

formalnym potwierdzeniem jako$ci badan naukowych prowadzonych w Uczelni.

Uniwersytet Medyczny w Lodzi jest jednym z wiodacych osrodkéw badan naukowych
w Polsce. W kazdym roku akademickim realizuje ponad 100 ré6znych projektow naukowych,
a takze liczne umowy badawcze. Uczelnia jest liderem badan w dziedzinach takich jak:
immunologia, biologia molekularna, genetyka, onkologia czy endokrynologia, a jednym ze
strategicznych obszaroOw jej rozwoju naukowego sa choroby cywilizacyjne: nowotwory,
choroby metaboliczne, choroby uktadu sercowo-naczyniowego, choroby uktadu oddechowego,

a takze innowacji na rzecz zdrowego zycia i aktywnego starzenia sig.

Uniwersytet Medyczny w Lodzi stale podnosi swoj potencjat w zdobywaniu dotacji na
prowadzenie nie tylko badan podstawowych, ale takze projektow badawczo-rozwojowych. Od
2008 roku zespoty badawcze UM w Lodzi otrzymaty dotacje na projekty B+R, ktore w kilku
przypadkach zakonczyly si¢ komercjalizacja — sprzedaza licencji, udzieleniem patentow
europejskich i amerykanskich lub ustanowieniem podmiotow start up i spin-off. Przedmiotem
komercjalizacji sg gtdownie rozwigzania z zakresu opracowywania nowych lekdéw, substancji
czynnych, terapii wspomagajacych choroby przewlekte, rekomendacji w zakresie
wykorzystania rozwigzan telemetrycznych w  profilaktyce 1 terapii pacjentow

(http://ciitt.umed.pl/). Uczelnia posiada bogate do$wiadczenie w realizacji réznorodnych

projektow, obecnie realizowanych jest (szczegéty spis projektow realizowanych aktualnie
W UM — zalqcznik 1.2.2 — Granty Krajowe, 1.2.3 — Granty Zagraniczne).
1. 28 projektow ze $srodkow strukturalnych (dofinansowane z UE) o tacznej wartosci
ponad 170 mln ztotych,
2. 112 grantéw naukowych na tagczng kwote¢ ponad 60 000 000 zt
3. 16 projektow o charakterze migdzynarodowym. Dodatkowo w poprzednim roku
akademickim ztozono 27 wnioskéw projektowych w wiosennym konkursie EIT Health,
z czego 16 projektow skierowano do finansowania na taczng kwote 1 394 340 EUR.

4. 29 projektow infrastrukturalnych o tacznej wartosci ponad 670 mln zt (w tym CKD II)

Koncepcja ksztalcenia na kierunku analityka medyczna oparta jest z jednej strony
0 interdyscyplinarny charakter ksztalcenia, z drugiej zas o medyczny charakter modulow
przedmiotow zawodowych. Dlatego zaj¢cia dla studentow analityki medycznej

prowadzone sa z wykorzystaniem potencjalu naukowego i zawodowego kadry naukowo-
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dydaktycznej wielu jednostek Wydzialu Farmaceutycznego, Lekarskiego, Wojskowo-
Lekarskiego oraz Wydzialu Nauk o Zdrowiu. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku analityka medyczna realizuja szereg badan naukowych wpisujacych
sie w dziedziny nauk medycznych, gléwnie dyscypline biologii medycznej. Zostato to
szerzej przedstawione w szczegotowej charakterystyce kadry dydaktycznej, stanowigcej
zalgczniki do niniejszego raportu (zalgceznik 1.2.4. Lista osob prowadzgcych zajecia w roku
akademickim 2017/2018 oraz folder — Charakterystyka kadry dydaktycznej z podziatem na
moduly ksztatcenia (W raporcie tylko w formie elektronicznej)).

Rezultatem prowadzonej przez Uczelni¢ polityki naukowej sg liczne publikacje, zawierajace
wyniki badan pracownikow naukowo-dydaktycznych, uczacych na kierunku analityka
medyczna, w uznanych czasopismach zagranicznych, krajowych (przede wszystkim z listy
JCR) oraz monografiach. Wyniki prowadzonych prac badawczych prezentowane sg rowniez na
krajowych i miedzynarodowych konferencjach oraz seminariach naukowych. Stanowi to
cenne Zrédlo wiedzy i inspiracji wykorzystywane nastepnie w projektowaniu procesu

ksztalcenia na kierunku analityka medyczna.

Szeroki wachlarz prowadzonych w Uczelni badan naukowych, umozliwia takze rozwdj
potencjatu naukowego naszych studentow. Uniwersytet pomaga mtodym naukowcom rozwijaé
sciezki kariery, umozliwiajac dostep do rozmaitych zespotow badawczych, dostarczajac srodki
na publikacje, granty, ochrong i promocj¢ wlasnosci intelektualnej. Dzigki temu studenci,
ktoérzy wykazuja si¢ wysoka aktywno$cia naukowa, rdwniez pracuja na wysoka pozycje
naukowg Uczelni. Od wielu lat w Uniwersytecie Medycznym, studenci w ramach Studenckiego
Towarzystwa Naukowego (http://stn.umed.pl/), zrzeszajacego dziatajace w rdznych

jednostkach Studenckie Kota Naukowe, wlaczaja si¢ w projekty naukowo-badawcze (zalgcznik
1.2.4. Opis dziatlalnosci SKN — analityka medyczna).

Réwnie waznym, obok osiagnie¢ badawczo-rozwojowych, aspektem uwzglednianym
w procesie projektowania koncepcji ksztalcenia jest aktywno$é kadry nauczajacej oraz
studentéw Kkierunku analityka medyczna w obszarach dzialalnosci zawodowej
i gospodarczej. Glownym zalozeniem realizowanym we wspomnianym obszarze jest
organizowanie zdarzen umozliwiajagcych nabywanie przez studentow kompetencji
zawodowych 1 umiej¢tnosci praktycznych. Wsérod najistotniejszych dziatan umozliwiajacych
realizacje tego celu mozna wymieni¢ wspomniane wczesniej finansowane z funduszy Unii

Europejskiej projekty FARM@BIO i EMPLYFARM - dedykowane studentom oraz Projekt
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Ready to Teach, stuzacy podniesieniu kompetencji kadry dydaktycznej. W ramach projektu
FARM@BIO studenci analityki medycznej mieli szans¢ odby¢ wizyty studyjne u pracodawcow
zagranicznych:ROCHE (Penzberg, Niemcy), Randox (Irlandia) i krajowych - Centralny
Osrodek Badan Jakosci w Diagnostyce Laboratoryjnej (Lo6dz) oraz w laboratoriach
specjalistycznych ALAB (Warszawa), 1CZD, Synevo sp.z 0.0., MEDLAB, CELTHER
POLSKA.

Wydziat Farmaceutyczny aktywnie wspiera takze organizacje zdarzen realizowanych przez
pracownikow oraz studentow we wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak i 1l
Konferencja naukowo-szkoleniowa studentéw Wydzialu Farmaceutycznego (analityki
medycznej, farmacji i kosmetologii) (2017 i 2018 rok), czy II juz edycja Ogolnopolskiej
Konferencji Studentow Medycyny Laboratoryjnej ,,Mtodzi Diagno$ci w L.odzi”, ktéra odbedzie
si¢ w dniach 16-17 listopada 2018 roku.

Od 5 lat w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi preznie dziata Lodzkie Towarzystwo
Studentéw Medycyny Laboratoryjnej (LTSML). Jest to organizacja zrzeszajaca studentow
kierunku analityka medyczna aktywnie wlaczajaca si¢ w rozmaite akcje na rzecz otoczenia
spoteczno-gospodarczego (prozdrowotne i edukacyjne akcje dla senioréw, dzieci, mtodziezy
i mieszkancow Lodzi), ktore przyczyniaja si¢ do promowania wizerunku Uczelni oraz kierunku
analityka medyczna.

Przedstawione powyzej projekty, konferencje oraz dziatalno$¢ LTSML, zostaly szerzej
opisane w rozdziale 5. niniejszego raportu, pt. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym w procesie ksztatcenia .

1.3. Efekty ksztalcenia

Od roku akademickiego 2017/2018 ksztalcenie na kierunku analityka medyczna
prowadzone jest zgodnie z nowym programem Kksztalcenia przygotowanym w oparCiu
0 obowigzujgce przepisy prawa, tj. standardy ksztalcenia dla kierunku analityka
medyczna/medycyna laboratoryjna oraz Uchwata Senatu UM w Lodzi w sprawie zatwierdzenia
efektow ksztatcenia na kierunku analityka medyczna (Dz.U.2016, 1434, zalgcznik 1.1.9.
Uchwata Senatu UM nr 062/2017 Ws. efektow ksztatcenia ). Zgodnie z tymi dokumentami
Kierunek studiow zostal przyporzadkowany glownie do obszaru nauk medycznych i nauk
0 zdrowiu oraz o kulturze fizycznej, do dziedziny nauk medycznych oraz dyscypliny —

biologia medyczna. W Uniwersytecie Medycznym w Lodzi studia prowadzone sa
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w ramach jednolitych studiéw magisterskich o profilu praktycznym, wylacznie w formie

stacjonarnej.

Program ksztalcenia zawiera opis zaktadanych efektow ksztatcenia dla kierunku analityka
medyczna z uwzglgdnieniem uniwersalnych charakterystyk okreslonych w ustawie z dnia
22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010)
(punkt 1.3.1 ) oraz charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, w tym wybrane efekty ksztalcenia dla kwalifikacji na
poziomie 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) (punkt 1.3.21 1.3.3).

1.3.1. Uniwersalne charakterystyki dla poziomu 7 PRK

Kod
skladnika POZIOM 7
opisu
WIEDZA - ZNA | ROZUMIE:
w poglebiony sposdb wybrane fakty, teorie, metody oraz ztozone
P7U W pogie ysp y y y

zalezno$ci migdzy nimi, takze w powigzaniu z innymi dziedzinami
ro6znorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst
prowadzonej dziatalno$ci

UMIEJETNOSCI - POTRAFI:
wykonywac¢ zadania oraz formutowac i1 rozwigzywac problemy,
P7U U z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin

- samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cale zycie

i ukierunkowywac innych w tym zakresie

komunikowac si¢ ze zroznicowanymi kregami odbiorcow,
odpowiednio uzasadnia¢ stanowiska

KOMPETENCJE SPOLECZNE — JEST GOTOW DO:
tworzenia i rozwijania wzoré6w wilasciwego postgpowania
P7U_K  |w $rodowisku pracy i zycia

podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespotow
I organizacji, w ktorych uczestniczy

przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnos$ci za nig
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1.3.2. Charakterystyki drugiego stopnia PRK dla kwalifikacji uzyskiwanych na
kierunku analityka medyczna w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji petnej na poziomie 7 — kod sktadnika opisu — | — (charakterystyki ogolne).

Kod
skladnika opisu POZIOM 7 - CHARAKTERYSTYKI OGOLNE PRK (1)

(n*

WIEDZA - ZNA | ROZUMIE:

w poglebionym stopniu - wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone zaleznosci
mi¢dzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedz¢ ogolng z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy
teoretyczne, uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze
P7S WG| |obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z

B zakresu zaawansowanej wiedzy szczegdtowej - wlasciwe dla
programu ksztatcenia

glowne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych lub artystycznych
istotnych dla programu ksztatcenia

fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji
P7S WK | ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajow

- dziatan zwigzanych z nadang kwalifikacja, w tym zasady ochrony
wlasnosci przemystowej 1 prawa autorskiego

UMIEJETNOSCI - POTRAFI:

wykorzystywac posiadang wiedze - formutowac 1 rozwigzywac
ztozone 1 nietypowe problemy i innowacyjnie wykonywa¢ zadania w
nieprzewidywalnych warunkach przez:

- wlasciwy dobor zrodet oraz informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji tych informacji,

- dobor oraz stosowanie wtasciwych metod 1 narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT)
komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcéw

prowadzi¢ debate

postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w
zakresie specjalistycznej terminologii

P7S UO | [|kierowa¢ praca zespolu

P7S_UU I

P7S_UW I

P7S_UK I

samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate
zycie 1 ukierunkowywac innych w tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE — JEST GOTOW DO:
P7S_KK'I |krytycznej oceny odbieranych tresci

16



uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych

wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz Srodowiska spotecznego

P7S KOIl | .. e . i
- inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego
myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy
odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym:
P7S_KR | - rozwijania dorobku zawodu,

- podtrzymywania etosu zawodu,
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania

na rzecz przestrzegania tych zasad

1.3.3.

*] — oznacza kod sktadnika opisu dla charakterystyk ogélnych PRK

Charakterystyki drugiego stopnia PRK dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (1)

Kod POZIOM 7
skladnika obszar ksztalcenia w zakresie nauk medycznych 1 nauk
opisu 0 zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej
(= PROFIL PRAKTYCZNY
WIEDZA: ABSOLWENT ZNA | ROZUMIE
aktualny kierunek rozwoju teoretycznych podstaw nauk o zdrowiu oraz
P7S_WG Il |nauk o kulturze fizycznej w zakresie wtasciwym dla programu
ksztatcenia
szczegdtowa budowe 1 funkcje organizmu cztowieka, przyczyny
P7S_WG Il |zaburzen, zmian chorobowych 1 dysfunkcji spotecznych oraz metody
ich oceny w zakresie wlasciwym dla programu ksztatcenia
zasady analizy procesOw psychospotecznych waznych dla zdrowia 1
jego ochrony lub kultury fizycznej oraz stylu zycia 1 wybranych modeli
P7S_WK Il |zachowan prozdrowotnych, kreacyjnych i rekreacyjnych
podejmowanych przez cztowieka, w zakresie wtasciwym dla programu
ksztatcenia
P7S_WK Il |zasady praktyki opartej na argumentach naukowych
uwarunkowania kulturowe potrzeb i problemow jednostek i grup
P7S_WK Il |spotecznych oraz prawne i ekonomiczno-gospodarcze mozliwosci
realizacji tych potrzeb w wybranym obszarze dziatalnosci zawodowe;j
zasady funkcjonowania sprzetu 1 aparatury stosowanych w zakresie
P7S_WK Il |dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla programu
ksztatcenia
UMIEJETNOSCI: ABSOLWENT POTRAFI
P7S UW I postugiwac sie; zaawansowanym technicznie sprzetem i apargturq
- stosowanymi w zakresie wlasciwym dla programu ksztalcenia
P7S UK II stosowa¢ zaawansowane techniki efektywnego komunikowania si¢ 1

negocjacji z jednostkami lub grupami spotecznymi oraz wykorzystania
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wychowawczych aspektéw promocji zdrowia i aktywnosci fizycznej w
profilaktyce wykluczenia i patologii spotecznych

postugiac si¢ wyspecjalizowanymi narzedziami i technikami

P7S_UW Il [informatycznymi w celu pozyskiwania danych, a takze analizowac 1
krytycznie ocenia¢ te dane

P7S_UW Il [identyfikowa¢ bledy i zaniedbania w praktyce

wykorzysta¢ wychowawcze aspekty promocji zdrowia i aktywnosci
P7S _UO Il [fizycznej w profilaktyce wykluczenia spotecznego i patologii
spotecznych

petnié rolg przywddcza w zespole realizujacym zadania zawodowe, jak
rowniez wspotdziata¢ w planowaniu i realizacji zadan badawczych

P7S_UK II

KOMPETENCJE SPOLECZNE: ABSOLWENT JEST GOTOW DO

zasiegniecia opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

okazywania dbato$ci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu i
wlasciwie pojeta solidarnos¢ zawodowa

P7S_UO Il [troski o bezpieczenstwo wiasne, otoczenia i wspdtpracownikow
rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z
P7S_KK Il |wykonywaniem zawodu oraz okreslania priorytetow stuzacych
realizacji okre$lonych zadan

formulowania opinii dotyczacych réznych aspektéw dziatalnosci
zawodowej

P7S_KK I

P7S_KR Il

P7S_UK II

P7S_KR Il [demonstrowania postawy promujacej zdrowie 1 aktywnos$¢ fizyczng

*I1 — oznacza kod sktadnika opisu dla charakterystyk drugiego stopnia PRK dla
obszaru ksztatcenia w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk
0 kulturze fizycznej

1.3.4. Opis zakladanych ogolnych efektow ksztalcenia dla jednolitych studiow
magisterskich o profilu praktycznym na kierunku analityka medyczna, zgodnych
ze standardami ksztalcenia na tym Kierunku (Dz.U. 2016.1434)

Ogolne zakladane efekty ksztalcenia zgodne ze standardami ksztalcenia na kierunku

anlityka medyczna

Absolwent studiow na kierunku analityka medyczna
w zakresie wiedzy zna:
a) prawidlowy rozwdj, budowg i funkcje komorek, tkanek, narzadéow i uktadow
organizmu ludzkiego oraz wspotzaleznos$¢ ich budowy i1 funkcji w warunkach zdrowia

i choroby,
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b)

9)

procesy metaboliczne na poziomie molekularnym, komoérkowym, narzadowym
I ustrojowym, w tym zjawiska homeostazy, regulacji hormonalnej, reprodukcji oraz
starzenia si¢ organizmu,

podstawy biologii molekularnej, mechanizmy dziedziczenia, zaburzen genetycznych
oraz podstawy inzynierii genetycznej,

podstawy teoretyczne i metodyczne zastosowania instrumentalnych metod
analitycznych w diagnostyce laboratoryjnej,

zasady wykonywania badan laboratoryjnych przy uzyciu metod manualnych i technik
zautomatyzowanych oraz autoryzacji wynikow,

wplyw substancji egzogennych, w tym sktadnikéw odzywczych, lekow i uzywek, na
wyniki laboratoryjnych badan diagnostycznych oraz techniki monitorowania stgzenia
tych zwigzkow w materiale biologicznym,

etyczne, spoteczne i1 prawne uwarunkowania wykonywania zawodu diagnosty

laboratoryjnego;

Powyzsze zakladane efekty ksztalcenia odnoszg si¢ do nastepujacych kodow sktadnika

uniwers

alnych charakterystyk oraz charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na

poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK): P7TU_W, P7S_WG, P7S_WK

w

a)

b)

f)
9)

h)

zakresie umiejetnosci potrafi:
pobiera¢ materiat biologiczny do badan laboratoryjnych z zachowaniem zasad
aseptyki oraz ocenia¢ jego przydatnosc,
planowac 1 przeprowadzac¢ laboratoryjng strategi¢ diagnostyczng z wykorzystaniem
wspotczesnych zrodet informacji,
wykonywac¢ badania laboratoryjne oraz uzyskiwa¢ wiarygodne wyniki,
wykorzystywa¢ wyniki badan laboratoryjnych do opisu stanu zdrowia,
rozwigzywac problemy diagnostyczne mieszczace si¢ w zakresie dziedziny nauk
medycznych,

doradza¢ w procesie diagnostycznym,

zarzadza¢ 1 kierowa¢ medycznym laboratorium diagnostycznym, w tym jego
personelem,
okresla¢ priorytety w procesie diagnostycznym oraz konstruktywnie 1 na zasadzie

partnerstwa wspotpracowac w jego trakcie z lekarzem i1 innymi osobami zwigzanymi

z procesem diagnostyczno-terapeutycznym,
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i) wyszukiwac i selekcjonowac informacje z roznych zrodet, dokonywac ich krytycznej
oceny oraz formutowac opinie,
J) korzysta¢ z wiedzy i umiejetnosci praktycznych zgodnie z zasadami etyKi

i deontologii oraz przepisami prawa;

Powyzsze zakladane efekty ksztalcenia odnoszg si¢ do nastepujacych kodow sktadnika
uniwersalnych charakterystyk oraz charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na
poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK): P7U_U, P7S_UW, P7S_UK, P7S_UO,
P7S_UU.

w zakresie kompetencji spolecznych:

a) rozumie potrzebe aktualizacji swojej wiedzy oraz podnoszenia swoich kwalifikacji, a
takze potrafi inspirowa¢ proces uczenia si¢ innych osob,

b) potrafi pracowa¢ w zespole, przyjmujgc w nim roézne role, dbajac o bezpieczenstwo
wiasne, wspotpracownikow i otoczenia,

c) potrafi odpowiednio ustanawia¢ priorytety stuzace realizacji okreslonych zadan,

d) prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu
diagnosty laboratoryjnego,

e) demonstruje postawe promujacg zdrowie i aktywno$¢ fizyczna,

f) posiada §wiadomos¢ wlasnych ograniczen.

Powyzsze zaktadane efekty ksztatcenia odnoszg si¢ do nastgpujacych kodow sktadnika
uniwersalnych charakterystyk oraz charakterystyk drugiego stopnia dla kwalifikacji na
poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK): P7TU_K, P7S_KK, P7S_KO, P7S_KR.

1.3.5. Opis zakladanych szczegélowych efektéw ksztalcenia na kierunku analityka

medyczna dla poszczegolnych modulow przedmiotow

Opis zakladanych szczegdlowych efektow ksztatcenia dla jednolitych studiow
magisterskich o profilu praktycznym na kierunku analityka medyczna, zgodnych ze
standardami ksztatcenia na tym kierunku (Dz.U. 2016.1434) z odniesieniem do
charakterystyk drugiego stopnia PRK dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (Dz.U.2016.1594).
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. NAUKI BIOLOGICZNO-MEDYCZNE
Przedmioty modulu: anatomia, biochemia, biofizyka medyczna, biologia medyczna,

farmakologia, fizjologia, histologia, immunologia, patofizjologia

Kod
Symbol Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku skladnika
wg. Dz.U. analityka medyczna opisu
2016.1434 wg.
Dz.U.2016.1594
MODUL A. NAUKI BIOLOGICZNO-MEDYCZNE
W zakresie wiedzy absolwent:
Zna mianownictwo anatomiczne, histologiczne PIUW,
AWl |. . . ) ’ P7S_WG |
i embriologiczne; P7S WG II
zna budowe ciata ludzkiego w podejsciu B
topograficznym oraz czynno$ciowym (uktad
AW2 kostno-stawowy, uktad migsniowy, uktad krazenia, | P7TU_W
' uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad P7S_WG I
moczowy, uktady piciowe, uktad nerwowy,
narzady zmyslow, powtoka wspdlna);
zna prawidtowg budowe 1 funkcje komorek, P7U W
tkanek, narzadéw i ukladéw organizmu ludzkiego B
AW3 . , N ; .. | PIS_WG |
oraz rozumie wspotzaleznosci ich budowy i funkcji P7S WG |
w warunkach zdrowia i choroby; -
. P7U_ W
zna etapy cyklu komorkowego, w tym molekularne K
AW4 ; P7S_WG |
aspekty jego regulacji; P7S WG II
. - - , P7U_W
zna mechanizmy regulacji funkcji narzadow
AWS5 |. . . . P7S_WG I
I uktadéw organizmu czlowieka; P7S WG Il
. o , P7U_W
Zna mechanizmy dziatania hormonéw oraz 3
AW6 . , . . P7S_WG |
konsekwencje zaburzen regulacji hormonalne;j; P7S WG ||
posiada wiedze¢ o budowie, wlasciwosciach B
fizykochemicznych i funkcjach weglowodanow, P7TU_W
AWT7 | lipidow, aminokwasow, biatek, kwasoéw P7S_WG |
nukleinowych, hormonow i witamin; P7S_WG I
posiada wiedze¢ o procesach metabolicznych, P7U W
A WS mechanlgmach |qh regulacp oraz ich wzajemnych P7S__WG |
powigzan na poziomie molekularnym, P7S WG Il
komorkowym, narzadowym i ustrojowym; -
zna sposoby komunikacji migdzy komérkami, P7TU_W
AW9 | atakze miedzy komorka a macierza P7S_WG |
pozakomorkowa, oraz szlaki przekazywania P7S_WG I
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sygnatow w komorce i przyktady zaburzen w tych
procesach;

zna metody diagnostyki cytologicznej (techniki

przygotowania i barwienia preparatow) oraz P7U_W
A W10 automatyczne techniki fenotypowania, P7S WG |
' cytodiagnostyczne kryteria rozpoznania P7S_WG lI
| r6znicowania choréb nowotworowych P7S_WKII
I nienowotworowych;
AWl | 708 rozumie i potrafi wyjasni¢ mechanizmy P7TU_ W
' dziatania poszczegdlnych grup lekow; P7S_WG
zna i rozumie wskazania, przeciwwskazania PTU_W
A W12 i dziatania niepozgdane l,eli)()W' P7S_WG |
pozd : P7S WG II
zna zasady monitorowania w ptynach ustrojowych | P7U_W
AW13 stezenia lekow niezbednego do uzyskania P7S_WG |
' wlasciwego efektu terapeutycznego i P7S_WG I
minimalizowania dziatan niepozadanych; P7S WK II
na, rozumie i potrafi wyjasni¢ wpltyw lekow n PTU_W
AWl | 703 ‘k().le)l j e 1pl()) at wyjas hf: wplyw lekow na P7S WG I,
wyniki badan laboratoryjnych; P7S WK II
zna budowe 1 funkcje uktadu odpornosciowego, P7TU_ W
AW15 | w tym mechanizmy odporno$ci nieswoistej i P7S_WG |
swoistej organizmu; P7S WG lI
. L . P7U_W
zna gtowny uktad zgodnosci tkankowej (MHC, =
AW16 Major histocompatibility complex); P7S_ WG I
J P y Complex); P7S_WG I
zna zasady oceny serologicznej i molekularnego P7U_ W
AW17 | typowania antygenow ludzkich leukocytow (HLA, | P7S_WG |
Human leukocyte antigen); P7S WG Il
P7U_W
A.W18 | zna mechanizmy immunologii rozrodu; P7S_WG |
P7S_ WG lI
zna rodzaje 1 charakterystyke materiatu
. . 4 . L P7U_W
biologicznego, zasady i metodyke jego pobierania,
AW19 e . P7S_WG I
transportu, przechowywania i przygotowania do
. ) P7S_WG lI
badan immunologicznych;
zna testy stuzace do jakosciowego 1 iloSciowego P7TU_W
AW?20 | oznaczania antygenoéw, przeciwciat i kompleksow | P7S_WG |
immunologicznych; P7S_WG lI
posiada wiedz¢ o zjawiskach biofizycznych P7U_W
AW21 | zachodzacych na poziomie komorek, tkanek P7S_WG |
I narzadow; P7S_ WG I
posiada wiedze¢ o pozytywnych 1 negatywnych P7TU_W
AW22 | efektach oddzialywan zewngtrznych czynnikow P7S_WG |
fizycznych na organizm P7S_WG lI

W zakresie umiejetnosci absolwent
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potrafi przedstawia¢ topografi¢ narzadoéw ciata

AUl | ludzkiego, postugujgc si¢ nazewnictwem PrU_U
< _ P7S_UW I
anatomicznym; -
AU2 potrafi stosowac nazewnictwo anatomiczne do P7U_U
' opisu stanu zdrowia i choroby; P7S UW I
potrafi wskazywac rdznice w budowie i
: . . . P7U_U
A.U3 funkcjonowaniu organizmu na poszczegolnych -

. ; ) P7S_UW I
etapach rozwoju osobniczego; -
potrafi wykorzystywa¢ wiedze¢ biochemiczng do

A U4 analizy 1 oceny procesOw fizjologicznych i P7U_U
' patologicznych, w tym do oceny wplywu lekow 1 P7S_UW I
substancji toksycznych na te procesy;
potrafi wykrywac i oznacza¢ aminokwasy, biatka,
AUS weglowodany, lipidy, hormony i witaminy w P7U_U
' materiale biologicznym oraz potrafi izolowac i P7S_UW II
oceniac jakos¢ i stezenie kwasow nukleinowych;
A UG potrafi wykonywa¢ badania kinetyki reakcji P7U_U
' enzymatycznych; P7S_UW I
potrafi dobiera¢ i wykonywac testy diagnostyczne
! o o P7U_U
A.U7 do oznaczania antygenow 1 przeciwcial w celu -
T g P7S_UW I
uzyskania wiarygodnych wynikow; -
A US potrafi wyizolowaé¢ komorki uktadu P7U_U
' odpornosciowego z materiatu biologicznego; P7S_UW II
A U9 potrafi r6znicowaé komorki uktadu P7U_U
' odporno$ciowego w warunkach in vitro; P7S_UW II
potrafi wybiera¢ i przeprowadza¢ badania

. . . P7U_U
oceniajace funkcjonowanie uktadu -

A.U10 g . . o P7S_UW I
odporno$ciowego oraz zinterpretowa¢ wyniki tych -

, P7S_UW lI
badan; -
potrafi wykonywac¢ testy immunologiczne

. . o . P7U_U

A.U1l | oceniajace mechanizmy odpornosci nieswoiste] =
) S P7S_UW I
I swoistej; -
potrafi stosowa¢ wiedz¢ biochemiczng do analizy
. . . ) . P7U_U
A.U12 | procesow fizjologicznych i patologicznych, w tym -

; } P7S_UW I
do oceny wptywu lekow na te procesy; -
potrafi identyfikowac 1 opisywac sktadniki

AUL3 strukturalne komorek, tkanek i narzadow P7U_U
' metodami mikroskopowymi oraz P7S_UW I
histochemicznymi;
potrafi stosowac techniki histologiczne w celu P7U U
A.U14 | opisu cech morfologicznych komorek i tkanek -
i . i P7S_UW I
patologiczne zmienionych; -
AUILS potrafi identyfikowac i opisywac biofizyczne P7U_U
' podstawy funkcjonowania organizmu ludzkiego; P7S UW I
potrafi wyjasnia¢ wptyw czynnikow
srodowiskowych, w tym temperatury,
! A X PN P7U_U
A.Ul16 | przyspieszenia ziemskiego, ciSnienia P7S UW |

atmosferycznego, pola elektromagnetycznego oraz
promieniowania jonizujacego na organizm,
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potrafi przypisywac leki do poszczegdlnych grup
. o n n - : P7U_U
A.Ul17 | lekdéw oraz okresla¢ gtdéwne mechanizmy ich -
. : . P7S_UW I
dziatania, przemiany w ustroju i dzialania uboczne; -
AU18 potrafi wyjasnia¢ wplyw lekdw na wyniki P7U_U
' laboratoryjnych badan diagnostycznych P7S_UW I
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
jest Swiadomy koniecznosci statego doksztatcania PTU_K
AK1 Js e y & P7S_KO |

B. NAUKI CHEMICZNE | ELEMENTY STATYSTYKI (analiza instruentalna,
chemia analityczna, chemia fizyczna, chemia ogo6lna i nieorganiczna, chemia organiczna,

statystyka z elementami matematyki, statystyka medyczna, technologie informacyjne)

Symbol
wg. Dz.U.
2016.1434

Szczegotowe efekty ksztalcenia dla kierunku
analityka medyczna

Kod
skladnika
opisu
wg.
(Dz.U.2016.1594,
64 i 1010)

MODUL B. NAUKI CHEMICZNE I ELEMENTY STATYSTYKI

W zakresie wiedzy absolwent:

posiada ugruntowang wiedze z chemii ogdlnej
i nieorganicznej niezbedna do glebszego
zrozumienia zagadnien z dziedziny nauk
. S . . P7U_W
chemicznych oraz dziedziny nauk biologicznych, =
B.wW1 . : — P7S_WG |
a takze zna zasady oznaczania zwigzkow
. . : . P7S_WG lI
nieorganicznych i metody postgpowania -
analitycznego stosowane w laboratoriach
medycznych;
tadciwosei chemi erwiastkow 1 ich P7U_W
B2 zna wka’sm'wosm chemiczne pierwiastkow i ic P7S WG |
ZWIGZROW, P7S_WG II
zna podstawy budowy jadra atomowego i reakcji P7U W
jadrowej, zwlaszcza rozpadu promieniotworczego, =
B.W3 S . P7S_WG |
oraz zasady obliczen szybkosci rozpadu
) 7 P7S_WG I
radionuklidow; -
zna mechanizmy tworzenia i rodzaje wigzan
. . . , P7U_W
chemicznych oraz mechanizmy oddzialtywan =
B.W4 . - P7S_WG |
migdzyczasteczkowych w roznych stanach
) P7S_WG lI
skupienia materii; -
zna analityczne metody jakos$ciowe;j i ilosciowej
D . . . P7U_W
oceny zwigzkow nieorganicznych 1 organicznych =
B.W5 . . . P7S_WG I,
oraz rozumie celowos$¢ stosowania tych metod w
. . P7S_WK
analizie medycznej; -
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B.W6

zna zasady obliczen chemicznych niezbednych w
medycynie laboratoryjnej, zwlaszcza obliczen
zwigzanych ze sporzadzaniem, rozcienczaniem i
przeliczaniem st¢zen wyrazonych w
standardowych i niestandardowych jednostkach;

P7U_W

B.W7

zna podstawy kinetyki reakcji chemicznych oraz
podstawowe prawa termochemii, elektrochemii i
zjawisk powierzchniowych;

P7U_ W

B.W8

zna role zjawisk fizykochemicznych w przebiegu

proceséw zachodzacych w warunkach in vivo oraz
in vitro z punktu widzenia kierunku ich przebiegu,
wydajnosci, szybkosci i mechanizmu;

P7U_W

B.W9

zna nomenklature, wlasciwosci oraz metody
identyfikacji zwigzkow nieorganicznych oraz
kompleksowych;

P7U_ W

B.W10

zna i potrafi scharakteryzowac klasyczne metody
analizy ilo$ciowej, tj analiz¢ wagowa, analizg
objetosciow i analize gazowa;

P7U_ W
P7S_WK II

B.W11

zna klasyfikacj¢ instrumentalnych technik
analitycznych oraz podstawy teoretyczne

i metodyczne technik spektroskopowych,
elektroanalitycznych, chromatograficznych
i spektrometrii mas oraz potrafi wskazac¢ ich
zastosowanie w medycznej diagnostyce
laboratoryjnej;

P7U_W
P7S_ WK II

B.W12

zna zasady funkcjonowania aparatow
stosowanych w spektrofotometrii w zakresie
nadfioletu i promieniowania widzialnego,
spektrofluorymetrii, absorpcyjnej i emisyjnej
spektrometrii atomowej, potencjometrii,
konduktometrii, chromatografii gazowej,
wysokosprawnej chromatografii cieczowej i
spektrometrii mas;

P7U_W
P7S_ WK II

B.W13

zna kryteria wyboru metody analitycznej oraz
statystyczne podstawy jej walidacji;

P7U_W
P7S WK II

B.W14

zna podziat zwigzkow wegla 1 zasady
nomenklatury zwigzkoéw organicznych;

P7U_ W

B.W15

zna strukturg zwigzkow organicznych w ujeciu
teorii orbitali atomowych i molekularnych oraz
potrafi wyjasni¢ efekt mezomeryczny

I indukeyjny;

P7U W

B.W16

zna typy i mechanizmy reakcji chemicznych
zwigzkow organicznych (substytucja, addycja,
eliminacja);

P7U W

B.W17

zna wlasciwosci weglowodorow,
fluorowcoweglowodorow, zwiazkoéw
metaloorganicznych, amin, nitrozwigzkow,
alkoholi, fenoli, eteroéw, aldehydow, ketonow,

P7U_W
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kwasow karboksylowych, funkcyjnych i
szkieletowych pochodnych kwasow
karboksylowych oraz pochodnych kwasu
weglowego; B

zna budowe 1 wlasciwos$ci zwigzkoéw
heterocyklicznych pigcio- i szeSciocztonowych z
atomami azotu, tlenu i siarki oraz budowg

B.w18 . O . | PTU_W
I wlasciwos$ci zwiazkéw pochodzenia naturalnego:
alkaloidow, weglowodandw, peptydow, biatek
oraz lipidow, w tym steroidow i terpenow;
zna podstawowe metody informatyczne P7U W
B.W19 wykorzystywane w medycynie laboratoryjnej, P7S_WKII
' w tym medyczne bazy danych, arkusze P7S_UW I
kalkulacyjne i podstawy grafiki komputerowej;
. . P7U_W
zna podstawowe metody analizy statystycznej P7S WK II
B.W20 | wykorzystywane w badaniach populacyjnych P7S UW II
i diagnostycznych; -
zna zasady prowadzenia badan obserwacyjnych, P7U_W
B.W21 doswiadczalnych oraz in vitro, stuzacych P7S_WG I
rozwojowi medycyny laboratoryjnej P7S WK I
W zakresie umiejetnosci absolwent:
potrafi stosowaé podstawowe techniki P7U U
B.Ul laboratoryjne, w tym chemiczng analize P7S UW |
jakosciowa; -
potrafi dokonywa¢ doboru metody analitycznej
oraz oceniac jej przydatnos¢ w kontekscie celu P7U U
B.U2 analizy, kalibracji metody, precyzji wykonania i -
. . T RO P7S_UW I
obliczania wynikow, z uwzglednieniem ich
wiarygodnosci i analizy statystycznej;
B.U3 potrafi wykonywac obliczenia chemiczne; P7U_U
potrafi sporzadzaé roztwory o okreslonych
B.U4 stezeniach, a takze roztwory o okre§lonym pH, P7U_U
zwlaszcza roztwory buforowe;
potrafi opisywac wtasciwosci chemiczne
pierwiastkdw 1 zwigzkow nieorganicznych,
B.U5 ocenia¢ trwalo$¢ wigzan oraz reaktywnos$¢ P7U_U
zwigzkow nieorganicznych na podstawie ich
budowy;
B U6 potrafi identyfikowa¢ substancje nieorganiczne; P7U_U
potrafi mierzy¢ lub wyznacza¢ wielkosci
B.U7 fizykochemiczne oraz opisywac 1 analizowac P7U_U
' wiasciwosci 1 procesy fizykochemiczne, P7S_UW II

stanowigce podstawe farmakokinetyki;
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potrafi dobiera¢ metode analityczng stuzaca do
. . . . P7U_U
B.U8 rozwigzania konkretnego zadania analitycznego -
AR P7S_UW lI
oraz przeprowadzac jej walidacje; -
potrafi okresla¢ budowe i wlasciwos$ci zwigzkoéw
B.U9 organicznych oraz relacje pomigdzy strukturg tych | P7U_U
zwigzkow a ich reaktywnoscia;
potrafi wykonywac¢ wszystkie czynnosci
B.U10 laboratoryjne z dbaloscia pozwalajaca na P7U_U
' zachowanie pelnego bezpieczenstwa swojego i P7S_UW II
0s6b wspodlpracujacych;
potrafi ocenia¢ rozktad zmiennych losowych,
. . . . . P7U_U
wyznaczac¢ $rednig, mediang, przedziat ufnosci, -
B.U11 L . .. | PTS_UW I
wariancje 1 odchylenia standardowe, formutowac i
- P7S_UW lI
testowac hipotezy statystyczne; -
potrafi dobiera¢ odpowiednie metody statystyczne | P7U_U
B.U12 w opracowywaniu wynikow obserwacji i P7S_UW I
pomiarow; P7S_UW II
potrafi wyjasniac¢ réznice migdzy badaniami
prospektywnymi i retrospektywnymi,
. St . P7U_U
randomizowanymi i kliniczno-kontrolnymi, -
B.U13 o . oo P7S_UW I
opisami przypadkow i badaniami
eksperymentalnymi oraz szeregowac je wedhug
wiarygodnosci i jako$ci dowoddéw naukowych;
potrafi postugiwac si¢ programami
komputerowymi w zakresie edycji tekstu, grafiki,
analizy statystycznej, przygotowania prezentacji P7U_U
B.U14 oraz gromadzenia i wyszukiwania potrzebnych P7S_UW I
informacji, pozwalajacych na konstruktywne P7S_UW lI
rozwigzywanie problemow;
potrafi planowac¢ i wykonywa¢ analizy chemiczne | P7U_U
B.U15 oraz interpretowac ich wyniki, a takze wyciggac P7S_UW I
wnioski P7S_UW lI
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
B.K1 potrafi wyciggac¢ i formutowac wnioski z P7U_K
' wtlasnych pomiarow i obserwacji; P7S KKII
B.K2 dazy do korzystania z obiektywnych zrodet P7U_K
' informacji naukowej P7S_KKIII

C. NAUKI BEHAWIORALNE I SPOLECZNE (higiena i epidemiologia, historia
medycyny i diagnostyki laboratoryjnej, jezyk obcy, kwalifikowana pierwsza pomoc,
wychowanie fizyczne, psychologia, socjologia)
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Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku

Kod

Symbol skladnika
wg. Dz.U. analityka medyczna opisu
2016.1434 wg.
(Dz.U.2016.1594)
MODUL C. NAUKI BEHAWIORALNE I SPOLECZNE
W zakresie wiedzy absolwent:
C.W1 zna historyczny postep mysli lekarskiej oparty na Iz;lSJ_VV\\//K |
' doskonaleniu technik diagnostycznych; P7S WK II
zna istotne odkrycia naukowe dotyczace E;LSJ_VV\\//G |
c.w2 diagnostyki, leczenia oraz profilaktyki choréb P7S WG II
W réznych okresach historycznych; P7S WK |
. o P7U_ W
zna proces ksztattowania si¢ nowych osiagnigc P7S WG |
C.W3 medycznych oraz zna czolowych przedstawicieli P7S WG II
medycyny polskiej i $wiatowej; P7S WK II
. _ P7U W
C.w4 zna podstawy medycyny opartej na dowodach; P7S WK II
zna kierunki rozwoju diagnostyki laboratoryjnej,
a takze rozwoju historycznej mysli ﬁlozoﬁcznej P7U W
CW5 oraz etycznych‘ podstaw rozstrzygania _dylematc’)w P7S WK |
moralnych, zwigzanych z wykonywaniem zawodu P7S WK II
diagnosty laboratoryjnego i innych zawodow -
medycznych;
zna fizyczne, biologiczne i psychologiczne P7U W
C.W6 uwarunkowania stanu zdrowia oraz metody oceny | P7S_WG I,
stanu zdrowia jednostki i populacji; P7S WKII
zna zalezno$ci pomiedzy stylem zycia a zdrowiem | P7U_W
c.wv i chorobg oraz spoteczne uwarunkowania P7S_WG Il,
I ograniczenia wynikajace z choroby; P7S WK I
. .. : P7U_W
C.W8 zna 1‘016; stresu w etlopatoger_leme 1 przeblegu P7S WG II
chorob oraz sposoby radzenia sobie ze stresem; P7S WK II
zna psychologiczne i socjologiczne P7TU_W
C.wW9 uwarunkowania funkcjonowania jednostki P7S_ WG I
W spoteczenstwie; P7S WKII
: .. o P7U_W
C.W10 zna sppsoby 1dentyﬁkac;1 czynnllfow ryzyka P7S WG
rozwoju chorob oraz dziatan profilaktycznych; PYS_WK,
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zna metody badan epidemiologicznych oraz

P7U_W

C.wi1 zadania systemu nadzoru sanitarno- P7S_WG |
S i . P7S_WG lI
epidemiologicznego; P7S WK II
zna zasady, zadania oraz gléwne kierunki dziatan P7TU W
w zakresie promocji zdrowia, ze szczegdlnym 3
C.wi2 uwzglednieniem znajomosci roli elementow P7S_WKI
zdrowego stylu zycia,
zna zasady interpretowania czgstosci
. A . P7U_W
C.W13 wystepowania chorob i nlepelnqsprawnosm oraz P7S WG ||
zasady oceny epidemiologicznej chorob -
. . ] P7S_WK I
cywilizacyjnych;
zna metody oceny podstawowych funkcji
zyciowych cztowieka w stanie zagrozenia oraz P7U_W
C.\W14 zasady udzielania kwalifikowanej pierwszej P7S WG |
' pomocy w chorobach uktadu sercowo- P7S_WG I
naczyniowego, oddechowego, nerwowego P7S_ WK I
I w zatruciach;
posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa P7TU_ W
C.WI5 poszkodowanego oraz osoby ratujacej w trakcie P7S_WG |
' udzielania pierwszej pomocy, mozliwych P7S_WG I
zagrozen biologicznych i srodowiskowych;
zna jezyk obcy zgodnie z wymaganiami
C.W16 okreslonymi dla poziomu biegtosci B2 P7U_U
' Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P7S_UK I
Jezykowego
W zakresie umiejetnosci absolwent:
c.Ul potrafi stosowa¢ wiedz¢ z zakresu medycyny P7U_U
' laboratoryjnej opartej na dowodach naukowych; P7S UW I
potrafi opisywac¢ struktur¢ demograficzng ludnosci P7U U
C.u2 1 na tej podstawie ocenia¢ problemy zdrowotne P7S UW |
populacji; -
potrafi stosowa¢ metody epidemiologiczne
W rozwigzywaniu wieloczynnikowej etiologii P7U_U
Cc.u3 zjawisk zdrowotnych, problemow P7S_UW I
prawdopodobienstwa i zmiennos$ci mierzonych
cech zdrowotnych;
potrafi zebra¢ informacje na temat obecnosci
czynnikow ryzyka chorob zakaznych i P7U U
C.u4 przewlektych oraz zaplanowa¢ dziatania P7S UW |
profilaktyczne na r6znych poziomach -
zapobiegania tym chorobom;
potrafi dobiera¢, organizowac 1 wykonywac P7U U
C.U5 badania przesiewowe w profilaktyce chordb P7S UW |
cywilizacyjnych; -
. . L P7U_U
C.U6 potrafi Wplywa'c na ksztaltowanie Wlasc1wych P7S UW |
postaw oraz dziatan pomocowych i zaradczych, P7S UK Il
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a takze stosowac metody kierowania zespotem P7S_UO Il
I motywowac¢ innych do osiggania celu;
. , P7U_U
potrafi motywowa¢ do zachowan
c.ur rozdrowotnych; P7S_UKI
P yen, P7S_UO Il
potrafi rozpoznawac stany zagrozenia zycia P7U_U
C.U8 z zastosowaniem praktycznych sposobow oceny P7S_UW I
uktadu oddechowego;
potrafi rozpoznawac nagle zatrzymanie krazenia
I stosowaé uniwersalny algorytm postgpowania
. L P7U_U
C.U9 w za_kresw_ podstawowych cZynnoscl P7S UW |
' reanimacyjnych u dorostych i dzieci, w tym z -
uzyciem automatycznego defibrylatora
zewnetrznego,
S P7U_U
C.U10 potrafi udziela¢ pomocy poszkodowanemu P7S UW |
' w przypadku urazu, krwotoku lub zatrucia; -
potrafi rozpoznawa¢ wiasne ograniczenia, P7U U
dokonywaé¢ samooceny deficytow i potrzeb -
C.U11 : . i P7S_UU I
rozwojowych oraz planowac aktywno$¢
edukacyjna;
potrafi analizowa¢ pi§miennictwo medyczne, P7U U
C.u12 W tym w jezyku obcym, oraz wycigga¢ wnioski -
Yy Jezy y yc1ag
. . P7S_UK I
W oparciu o dostepng literature;
C.U13 potrafi porozumiewac si¢ z pacjentem w jednym | P7U_U
' z jezykow obcych P7S_UKI
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
potrafi ocenia¢ dziatania oraz rozstrzygaé P7U K
C.K1 dylematy w zakresie diagnostyki laboratoryjnej P7S KO |
W oparciu 0 normy i zasady etyczne; -
ma $wiadomos$¢ spotecznych uwarunkowan P7U_K
C.K2 i ograniczen wynikajacych z choroby i potrzeby P7S_KR 11
propagowania zachowan prozdrowotnych;
C.K3 posiada umiejetno$¢ wspotpracy oraz wspierania | P7U_U
' dziatan pomocowych i zaradczych P7S KR I

D. NAUKI KLINICZNE ORAZ PRAWNE | ORGANIZACYJINE ASPEKTY
MEDYCYNY LABORATORYJNEJ (propedeutyka medycyny, etyka zawodowa,
organizacja medycznych laboratoridow diagnostycznych, prawo medyczne, systemy
jakosci 1 akredytacja laboratoriow)
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Symbol
wg. Dz.U.
2016.1434

Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku
analityka medyczna

Kod skladnika
opisu
wg.
(Dz.U.2016.1594)

MODUL D. NAUKI KLINICZNE ORAZ PRAWNE I ORGANIZACYJNE
ASPEKTY MEDYCYNY LABORATORYJNEJ

W zakresie wiedzy absolwent:

. . . P7U_W
zna pojecie choroby jako nastgpstwa zmiany =
D.Wi1 struktury i funkcji komorek, tkanek i narzagdow; P7S_WG I
’ > | PTS_WG I
DW2 zna wybrane jednostki chorobowe, ich P7U W
' symptomatologie i etiopatogeneze; P7S WG li ll
zna role laboratoryjnych badan diagnostycznych | P7U_W
D.W3 W rozpoznawaniu i rokowaniu schorzen oraz P7S_WG
monitorowaniu terapii; P7S WK
zna strukturg organizacyjng oraz zasady
D W4 dzialania medycznych laboratoriow P7TU W
' diagnostycznych 1 innych podmiotow systemu P7S_WK I,
opieki zdrowotnej w Polsce;
zna przepisy prawne dotyczace wykonywania P7U W
D.W5 zawodu diagnosty laboratoryjnego, a takze B
DI . . P7S_WK I
obowiazki 1 prawa diagnosty laboratoryjnego; -
DW6 zna i rozumie prawa pacjenta i konsekwencje P7U W
' prawne ich naruszenia; P7S_WK I
D W7 zna zasady doboru badan laboratoryjnych P7TU_W
' W medycynie sagdowej; P7S_ WK
zna podstawowe poj gjcia z zakresu prawa oraz P7U W
D W8 miejsce 1prawa w Z){ciiu §po}eczenstwa,}ze L P7S WK I
szczegolnym szg ¢dnieniem praw czlowieka P7S WG Il
i prawa pracy; -
zna wptyw czynnikow przedlaboratoryjnych, P7U_W
D.W9 laboratoryjnych i pozalaboratoryjnych na jakos¢ | P7S_WG |
wynikow badan; P7S_WG Il
D W10 zna zasady kontroli jako$ci badan oraz sposoby | PTU_W
' jej dokumentacji; P7S WK
zna zasady organizacji i zarzadzania
laboratorium, z uwzglednieniem organizacji
D W11 pracy, obiegu informaciji, rejestracji i P7U W
' archiwizacji wynikow, wyliczania kosztow P7S_WK
badan oraz zasad ergonomii i bezpieczenstwa
pracy;
D W12 zna zasady organizacji i wdrazania systemu P7U_W
' jako$ci w medycznych laboratoriach P7S WK
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diagnostycznych zgodnie z normami ISO
(International Organization for Standardization)
oraz obowigzujacymi procedurami akredytacji i
certyfikacji;

zna zasady komunikowania interpersonalnego w

D.wW13 relacjach diagnosta — odbiorca wyniku oraz PTY_W
. . . . P7S_WK
diagnosta — pracownicy stuzby zdrowia; -
zna zasady ochrony wlasnosci intelektualnej P7U_W
D.wid P7S_WK
W zakresie umiejetnosci absolwent:
potrafi wyjasnia¢ zwiagzki pomiedzy P7U_U
D.Ul nieprawidtowymi funkcjami tkanek, narzagdow P7S_UW I
i uktadéw a objawami klinicznymi;
potrafi opisywa¢ symptomatologie chorob oraz P7U_U
D.U2 proponowaé model postepowania P7S_UWI
diagnostyczno-farmakologicznego;
. C P7U_U
potrafi stosowa¢ zasady kontroli jakosci, -
. , ) . P7S_UW I
D.U3 bezpieczenstwa pracy oraz Dobrej Praktyki -
o P7S_UW II
Laboratoryjnej; -
potrafi organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie
Z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, P7U_U
D.U4 przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, P7S_UW I
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;
potrafi postugiwac si¢ wiedza z zakresu P7U U
podstawowych regulacji prawnych dotyczacych -
D.U5 L ., P7S_UW I
organizacji medycznych laboratoriow -
diagnostycznych;
potrafi przestrzegac praw pacjenta, w tym
w szczegblnosci prawa do informacji, prawa do P7U U
zachowania w tajemnicy informacji zwigzanych w
D.U6 . L . . | PTS_UW I
z pacjentem, prawa do poszanowania intymnosci
1 godnosci oraz prawa do dokumentacji
medycznej;
potrafi przeprowadza¢ walidacj¢ metod P7U U
analitycznych zgodng z zasadami kontroli r
S . P7S_UW I
D.U7 jakosci w medycznych laboratoriach P7S UW II
diagnostycznych oraz zasadami Dobrej Praktyki -
Laboratoryjnej;
umie prowadzi¢ dokumentacje¢ zarzadzania P7U_U
D.U8 jakosciag w medycznym laboratorium P7S_UW I
diagnostycznym;
i . . P7U_U
potrafi okresli¢ kwalifikacje personelu -
D.U9 laboratoryjnego; Prs_UW |
yinego. P7S_UO II
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potrafi rozwigzywac zadania zwigzane
: : . P7U_U
z kierowaniem oraz zarzadzaniem medycznym -
) . . P7S_UW I
D.U10 laboratorium diagnostycznym zgodnie z etyka, -

d . ; P7S_UO II
prawem oraz zasadami Dobrej PraktyKi -
Laboratoryjnej

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
ma $wiadomo$¢ wiasnej roli zawodowej, P7U_K
D.K1 wykazuje szacunek do pracy wiasnej i innych P7S KR
ludzi oraz dba 0 powierzony sprzet; P7S KR 11
. . . P7U_K
postepuje w sposob profesjonalny, przestrzega -
D.K2 . : : P7S_ KR
zasad moralnych i etyki zawodowej P7S KR II

E. NAUKOWE | PRAKTYCZNE ASPEKTY MEDYCYNY LABORATORYJNEJ
(biochemia kliniczna,

biologia molekularna,

cytologia kliniczna,

laboratoryjna, genetyka medyczna, immunopatologia =z immunodiagnostyka,
patomorfologia, toksykologia)
Symbol Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku | Kod sk?adnika
wg. Dz.U. analityka medyczna sl
2016.1434 s

(Dz.U.2016.1594)

LABORATORYJNEJ

MODUL E. NAUKOWE I PRAKTYCZNE ASPEKTY MEDYCYNY

W zakresie wiedzy absolwent:

zna i rozumie zaburzenia ustrojowych przemian | P7U_W
E.W1 metabolicznych, charakteryzujacych przebieg P7S_WG I
r6znych chorob; P7S_WG Il
zna czynniki chorobotworcze zewnetrzne P7U_W
E.W2 I wewnetrzne, modyfikowalne P7S_ WG
i niemodyfikowalne; P7S WG I
zna patogenez¢ oraz symptomatologi¢ chorob
uktadow: sercowo-naczyniowego, moczowego,
pokarmowego i ruchu, a takze chorob P7U_W
E.W3 metabolicznych, endokrynnych, P7S WG I
nowotworowych, neurodegeneracyjnych oraz P7S_WG Il
zaburzen gospodarki wodno-elektrolitowej i
kwasowo-zasadowej;
Zna procesy regeneracji oraz naprawy tkanek
E.W4 I narzadow; P7U W
EWS5 zna metody oceny proceséw biochemicznychw | P7U_W
' warunkach fizjologicznych i patologicznych; P7S_ WG I

diagnostyka




P7S_WG Il

zna funkcje genomu, transkryptomu i proteomu
cztowieka oraz opisuje procesy replikacji,

naprawy i rekombinacji kwasu PTU_W
E.W6 q : . P7S_WG |
eoksyrybonukleinowego (DNA), transkrypcji
) . .. P7S_WG I
i translacji oraz degradacji DNA, kwasu -
rybonukleinowego (RNA) i bialek;
zna mechanizmy regulacji ekspresji genoéw, P7U W
aspekty transdukcji sygnatu, aspekty regulacji =
E.W7 f , P7S_WG I
proceséw wewnatrzkomorkowych oraz P7S WG I
problematyke rekombinacji i kKlonowania DNA; -
zna zasady i zastosowanie technik biologii P7U_ W
E.W8 molekularnej oraz technik cytogenetyki P7S WG I
klasycznej i cytogenetyki molekularnej; P7S_WG I
zna tradycyjne metody diagnostyki
cytologicznej, w tym techniki przygotowania i P7U_W
E.W9 barwienia preparatow, a takze automatyczne P7S_WG
techniki fenotypowania oraz cytodiagnostyczne | P7S_WK Il
kryteria rozpoznawania i roznicowania chordb;
zna podstawy genetyki klasycznej, populacyjnej PTY_W
E.W10 i molekularnej; ’ PIS_WGI
' P7S WG Il
zna mechanizmy zaburzen genetycznych PTY_W
E.W11 U cztowieka: P7S WG I
’ P7S WG I
zna wskazania oraz metody laboratoryjne
uzywane do genetycznej diagnostyki P7U W
niepetnosprawnosci intelektualnej, dysmorfii, =
, ) L ) P7S WG I
E.W12 zaburzen rozwoju, zaburzen cielesno-ptciowych, P7S WG ||
niepowodzen rozrodu, predyspozycji do -
! L . P7S_ WK II
nowotworow oraz genetycznej diagnostyki
prenatalnej;
zna podstawy genetyczne roznych choréb oraz P7TU_W
E.W13 genetyczne mechanizmy nabywania P7S WG I
lekoopornosci; P7S_WG Il
P7U_W
E.W14 zna nazewnictwo patomorfologiczne; P7S WG I
P7S WG Il
E W15 zna metody diagnostyczne wykorzystywane P7U W
' w patomorfologii; P7S WG
zna mechanizmy rozwoju procesu zapalnego P7U_W
E.W16 oraz techniki immunologiczne pozwalajace na P7S_WG I
oceng przebiegu tego procesu; P7S_WG Il
zna metody otrzymywania i stosowania P7U_ W
E.W17 przeciwcial monoklonalnych i poliklonalnych w | P7S_WG |
diagnostyce, leczeniu i monitorowaniu terapii; P7S WK Il
zna rolg badan immunologicznych
- ) . . P7U_ W
E.W18 W rozpoznawaniu i monitorowaniu zaburzen P7S WG |

odpornosci oraz kryteria doboru tych badan;
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zna mechanizmy powstawania oraz mozliwosci

. X , P7U_W
diagnostyczne i terapeutyczne chorob 3
E.W19 . . : . e P7S_WG I
autoimmunizacyjnych, reakcji nadwrazliwosci, P7S WG I
wrodzonych i nabytych niedoboréw odpornosci; -
osiada wiedze¢ z zakresu immunologii PTY_W
E.W20 Eowo NN ¢ & P7S_ WG |
’ P7S WG Il
posiada wiedze¢ z zakresu immunologii P7U W
transplantacyjnej, zna zasady doboru dawcy i =
E.W21 . . . . P7S_ WG I
biorcy przeszczepow narzadow oraz komorek P7S WG I
macierzystych; -
zna rodzaje przeszczepdw i mechanizmy P7U_W
E.W22 immunologiczne odrzucania przeszczepu P7S WG I
allogenicznego; P7S WG Il
, . . P7U_W
zna role badan laboratoryjnych w rozpoznaniu, P7S WG |
E.W23 | monitorowaniu, rokowaniu i profilaktyce P7S WG Il
zaburzen narzagdowych 1 uktadowych; P7S WK I
. P7U_W
zna zasady doboru, wykonywania P7S WG |
E.W24 I organizowania badan przesiewowych P7S WG I
w diagnostyce chorob; P7S WK I
zna profile badan laboratoryjnych oraz schematy
i algorytmy diagnostyczne w réznych stanach
klinicznych, w tym w chorobach uktadow: P7U_W
E.W25 krazenia, moczowo-ptciowego, oddechowego, P7S_WG I
pokarmowego i ruchu, a takze w chorobach P7S_ WG Il
metabolicznych, endokrynologicznych
i neurologicznych;
zna wskazania do poszerzenia diagnostyki P7U W
laboratoryjnej w wybranych stanach =
E.W26 P7S_WG I
chorobowych oraz zalecane testy P7S WG I
specjalistyczne; -
zna zasady interpretacji wynikéw badan P7TU_W
E.W27 laboratoryjnych w celu zréznicowania stanow P7S WG I
fizjologicznych i patologicznych; P7S WG Il
Ewzg | Zha zagadnienia z zakresu toksykologii ogolnej | P7TU_W
' I szczegOlowej; P7S_WG I
zna wlasciwosci fizyczne 1 chemiczne
ksenobiotykow oraz zalezno$ci miedzy strukturg
zwigzkow chemicznych a reakcjami P7U_W
E.W29 ! : .
zachodzacymi w organizmach zywych
i dziataniem szkodliwym lub toksycznym
ksenobiotykow;
zna zasady pobierania materiatu biologicznego P7U W
E.W30 do badan toksykologicznych, jego transportu, P7S WG |
przechowywania i przygotowania do analizy; -
zna podstawy metody zaptodnienia P7U W
E.W31 pozaustrojowego (in vitro) i genetycznej P7S WG |

diagnostyki preimplantacyjnej
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W zakresie umiejetnosci absolwent:

potrafi wskazywac zalezno$ci pomiedzy

nieprawidlowosciami morfologicznymi P7U_U
E. Ul a funkcjami tkanek, narzadow i uktadow, P7S_UW I
objawami klinicznymi oraz strategia
diagnostyczng;
potrafi postugiwac si¢ laboratoryjnymi
technikami mikroskopowania oraz technikami P7U U
E U2 patomorfologicznymi, pozwalajagcymi na oceng P7S UW I
' wyktadnikow morfologicznych zjawisk -
chorobowych w preparatach komorek 1 tkanek
pobranych za zycia pacjenta albo posmiertnie;
potrafi rozpoznawaé zmiany morfologiczne P7U_U
E.U3 charakterystyczne dla okreslonej jednostki P7S_UW I
chorobowej;
E U4 potrafi zinterpretowa¢ wyniki badan E;g —LLJJW I
' patomorfologicznych; -
potrafi ocenia¢ aktywnos¢ komorek uktadu P7U_U
E.U5 odpornosciowego zaangazowanych P7S_UW I
W odpowiedZ przeciwnowotworowa,;
potrafi dobiera¢ i przeprowadza¢ badania oparte | P7U_U
E UG na technikach immunochemicznych oraz P7S _UW I
' zinterpretowac uzyskane wyniki badan; P7S_UW II
potrafi wskazywac zaleznosci pomigedzy
zaburzeniami przemian metabolicznych, P7U U
E.U7 jednostkg chorobowa, stylem zycia, piciag P7S_UW I
i wiekiem pacjenta a wynikami laboratoryjnych
badan diagnostycznych;
potrafi dobiera¢ testy biochemiczne odpowiednie | P7U_U
E.U8 do rozpoznania, diagnostyki r6znicowe;j 1 P7S_UW I
monitorowania przebiegu wybranych chorob;

e C P7U_U
potrafi wykonywac jakos$ciowe 1 ilosciowe -
badania biochemiczne niezbedne do oceny P7S_UW

E.U9 , . . .. P7S_UW II
zaburzen szlakow metabolicznych w réznych -
stanach klinicznych;
potrafi wykonywac¢ oznaczenia parametrow P7U_U

E.U10 réwnowagi kwasowo-zasadowej i wodno- P7S_UW I
elektrolitowej;
potrafi przewidywac¢ wptyw przebiegu choroby | P7U_U

E.Ull I postepowania terapeutycznego na wyniki badan | P7S_UW |
laboratoryjnych;
potrafi postugiwac si¢ technikami biologii P7U_U

E UL molekularnej oraz technikami cytogenetyki P7S_UW I

' klasycznej i molekularnej, a takze zinterpretowaé¢ | P7S_UW Il

uzyskane wyniki;
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potrafi korzysta¢ z genetycznych baz danych,

P7U_U

E.U13 w tym internetowych, i wyszukiwaé potrzebne E;g—gw :I
informacje za pomocg dostepnych narzedzi; -
potrafi uzyskiwac¢ wiarygodne wyniki P7U U
E.U14 laboratoryjnych badan cytologicznych oraz P7S_UW I
zinterpretowac uzyskane wyniki; P7S_UW II
potrafi oszacowac ryzyko ujawnienia si¢ choréb P7U U
o podtozu genetycznym u potomstwa w oparciu P7S UW I
E.U15 o predyspozycje rodzinne i wptyw czynnikoéw P7S UW II
srodowiskowych oraz oceni¢ ryzyko urodzenia -
si¢ dziecka z aberracjami chromosomowymi;
potrafi interpretowa¢ wyniki badan P7U_U
EU16 genetycznych: molekularnych P7S_UW I
' I cytogenetycznych oraz zapisac je, uzywajac P7S_UW II
obowigzujacej miedzynarodowej nomenklatury;
potrafi ustali¢ algorytm diagnostyczny E;g —LLJJW |
E.Ul7 I zaproponowac badania genetyczne dla P7S UW II
pacjentow poradni genetycznej; -
potrafi tworzy¢, weryfikowac i interpretowac E;g —LLJJW |
E.U18 przedziaty referencyjne oraz ocenia¢ dynamike P7S UW II
zmian parametrow laboratoryjnych; -
potrafi ocenia¢ warto$¢ diagnostyczng badan P7U_U
E.U19 - s = P7S_UW I
I ich przydatnos$¢ w procesie diagnostycznym; P7S UW II
potrafi zaproponowac optymalny, utatwiajacy
postawienie wlasciwej diagnozy, dobor badan P7U_U
E U20 w oparciu o elementy diagnostycznej P7S_UW I
' charakterystyki testow oraz zgodnie z zasadami | P7S_UW Il
medycyny laboratoryjnej opartej na dowodach
naukowych;
potrafi zinterpretowac¢ wyniki badan
laboratoryjnych celem wykluczenia badz P7U U
rozpoznania schorzenia, diagnostyki roznicowej w
E.U21 . . . . . P7S_UW I
chorob, monitorowania przebiegu schorzenia P7S UW II
I oceny efektow leczenia w roznych stanach -
klinicznych;
potrafi ocenia¢ spdjnos¢ zbiorczych wynikow P7U_U
E.U22 badan, w tym badan biochemicznych P7S_UW I
i hematologicznych; P7S_UW Il
potrafi oceniac skutki_ dzi_alania sub_stancji P7U U
£ U23 toksycznych w organizmie oraz opisywa¢ P7S UW |
zaburzenia metaboliczne i morfologiczne P7S UW II
wywotane przez ksenobiotyki, -
potrafi dobiera¢ materiat biologiczny do badan E;LSJ _LLJJW |
E.U24 toksykologicznych oraz stosowa¢ odpowiednie P7S UW II

analizy toksykologiczne;
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1. Cr P7U_U
potrafi wykonywac jako$ciowe i ilo§ciowe -
E.U25 badania parametrow toksykologicznych; P7S_UWI
P yrologicznych, P7S_UW II
potrafi zinterpretowac wyniki badan P7U_U
E.U26 toksykologicznych w aspekcie rozpoznania P7S_UW I
zatrucia okreslonym ksenobiotykiem P7S_UW Il
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
potrafi wykazywac si¢ kreatywnoscia P7U_K
E.K1. W dziataniu zwigzanym z realizacjg zadan P7S_KR I
diagnosty laboratoryjnego; P7S_KRII
rozumie wazno$¢ dziatan zespotowych i potrafi | P7TU_K
E.K2. bra¢ odpowiedzialno$¢ za wyniki wspdlnych P7S KR
dziatan P7S KR I
ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci zwigzanej
. : i P7U_K
z decyzjami podejmowanymi w ramach =
. L ) g s P7S_KRI
E.K3 dziatalnosci zawodowej, w szczegdlnosci P7S KR II
w kategoriach bezpieczenstwa whasnego i innych -
056b: P7S_KKIII
potrafi formutowaé opinie dotyczace réznych P7U_K
E.K4 aspektow dziatalnosci zawodowe. P7S_KKI
P7S UKIII

F. NAUKOWE ASPEKTY PRAKTYKI DIAGNOSTYCZNEJ (analityka ogolna

I techniki pobierania materialu biologicznego, chemia kliniczna, diagnostyka izotopowa,

diagnostyka

mikrobiologiczna,  diagnostyka

parazytologiczna,

laboratoryjna, praktyczna nauka zawodu, serologia grup krwi i transfuzjologia)

hematologia

Symbol
wg. Dz.U.

2016.1434

Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku
analityka medyczna

Kod skladnika

opisu
wg

(Dz.U.2016.1594)

MODUL F. NAUKOWE ASPEKTY PRAKTYKI DIAGNOSTYCZNEJ

W zakresie wiedzy absolwent:

. P7U_W
zna podstawowe problemy przedlaboratoryjnej

F.W1 . L . ; P7S WG I
I pozalaboratoryjnej fazy wykonywania badan; P7S WG II

n nniki wpt jace na wiarygodnos¢ P7U_—W
E W2 zna czy wp ywajgce na w a. ygodnos¢ P7S_WG |
wynikow badan laboratoryjnych; P7S WG Il

. . . P7U_W
EW3 igz ai;.ementy diagnostycznej charakterystyki P7S WG |
’ P7S_WG Il
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zna zasady zlecania badan laboratoryjnych,

P7TU_W

F.w4 przyjmowania zlecen na wykonanie badan oraz
.. . P7S_WG I
zasady dokumentacji zlecen; -
zna zasady kontroli jako$ci badan PrU_W
FWS laboratoryjnych i sposoby jej dokumentowania; P7S_WG,
zna rodzaje 1 charakterystyke materiatu
biologicznego wykorzystywanego do badan
hematologicznych, serologicznych,
F\W6 koagulologicznych, immunologicznych, P7U_W
' biochemicznych, wirusologicznych, P7S WG I
mikrobiologicznych, parazytologicznych,
toksykologicznych, genetycznych oraz
medycyny nuklearnej i sgdowe;j;
zna zasady i techniki pobierania materiatu
biologicznego, w tym krwi, moczu, katu, ptynu
. . . , P7U_W
F.wW7 mozgowo-rdzeniowego i stawowego, ptynoéw z B
. . .. . R P7S_WG I
jam ciata, tresci zotadkowej i dwunastniczej oraz -
wymazow, poptuczyn i zeskrobin;
zna wytyczne dotyczace transportu,
. ! . P7U_W
F.W8 przechowywania i przygotowywania do analizy =
: ) ) P7S_WG I
materialu biologicznego; -
zna teoretyczne i praktyczne aspekty metodyki
E W9 jakosciowego 1 ilosciowego oznaczania stezen P7U_W
' weglowodanow, lipidow, biatek 1 metabolitow P7S_WG I
tych zwigzkow w ptynach ustrojowych;
zna teoretyczne i praktyczne aspekty metodyki
. C . P7U_W
F.W10 oznaczania parametrow rownowagi kwasowo- =
L . S P7S_WG I
zasadowej i wodno-elektrolitowej; -
F W11 zna teoretyczne i praktyczne aspekty P7U W
' wykonywania prob czynno$ciowych; P7S_WG I
zna dziatanie promieniowania jonizujgcego na
) . .2 P7U_W
F.W12 organizmy zywe oraz wybrane zagadnienia =
. . . P7S_WG I
z zakresu ochrony radiologicznej; -
zna bezpieczne parametry fal mechanicznych,
E W13 promieniowania jonizujacego oraz pél P7U_W
' elektrycznych i magnetycznych, stosowanychw | P7S_WG |
diagnostyce i terapii medycznej;
zna problematyke wspotczesnie P7U W
F.W14 wykorzystywanych badan radioizotopowych B
. . P7S_WG I
w diagnostyce medycznej; -
zna morfologie, fizjologi¢, metabolizm,
. , L. P7U_W
genetyke, mechanizmy chorobotwdrczosci oraz =
F.W15 . . N P7S_WG I
ogo6lne zasady nowoczesnej taksonomii wirusow,
.. . . P7S_WG Il
bakterii, grzybow 1 pasozytow; -
zna zasady diagnostyki poszczeg6lnych
rodzajéw drobnoustrojow, w tym zasady doboru | P7U_W
F.W16 odpowiednich podt6z i metod diagnostycznych P7S_WG I
do identyfikacji gatunkowej drobnoustrojow P7S_WG I

I pasozytow;
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zna budowe 1 funkcje komorek uktadu

S . . . P7U_W
krwiotworczego oraz rozumie wspotzaleznosé 3
F.W17 . : . P7S_WG I
ich budowy i funkcji w warunkach P7S WG I
fizjologicznych i patologicznych; -
zna metody laboratoryjnej oceny zaburzen P7U W
E W18 ‘hematop(’Je.zy w aspekcie zmian mo,rfologlcznych P7S__WG |
i czynno$ciowych oraz mechanizméw rozwoju P7S WG Il
choroby; -
zna istotne klinicznie uktady grupowe P7U_W
F.wW19 sktadnikow komorkowych krwi i biatek osocza | P7S_WG |
oraz ich znaczenie w transfuzjologii; P7S WG Il
zna zasady doboru krwi do przetoczen oraz P7U_W
F.W20 patomechanizm i diagnostyke odczyndéw P7S_ WG I
poprzetoczeniowych; P7S WG Il
Zna wytyczne dotyczace organizacji P7TU W
F.w21 I zarzadzania badaniami w miejscu opieki nad P7S_WG I
pacjentem (POCT, Point of care testing) P7S WG Il
W zakresie umiejetnosci absolwent:
potrafi wyjasnia¢ pacjentowi lub zleceniodawcy E;g —LLJJW |
wplyw czynnikéw przedlaboratoryjnych na -

F.Ul e . . g . . P7S_UW II
jako$¢ wyniku, w tym konieczno$¢ powtorzenia P7S UK |
badania; -
potrafi poinstruowac pacjenta przed pobraniem E;g —LLJJW |

F.U2 materiatu biologicznego do badan, stawiajac jego P7S UW II
dobro na pierwszym miejscu; P78:UK |
potrafi pobiera¢ materiat biologiczny do badan,

F U3 stosujac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy | P7U_U

' oraz znajac zasady udzielania pierwszej pomocy | P7S_UW I
przedmedycznej;
potrafi ocenia¢ przydatnos¢ materiatu P7U U
biologicznego do badan, przechowywac go -
. . . Ll P7S_UW I

F.U4 I przygotowywac do analizy, kierujac si¢ P7S UW II
zasadami Dobrej Praktyki Laboratoryjnej; -
potrafi dobiera¢ 1 ocenia¢ przydatnos¢
diagnostycznej metody analitycznej P7U_U

E U5 w kontekscie celu analizy, kalibracji metody, P7S_UW I

' precyzji wykonania i obliczania wynikow, P7S_UW II
z uwzglednieniem ich wiarygodnosci 1 analizy
statystycznej;
potrafi postugiwac si¢ zaroOwno prostym, jak P7U_U
EU6 I zaawansowanym technicznie sprzetem P7S_UW I
' I aparaturg medyczna, stosujgc si¢ do zasad ich P7S_UW II

uzytkowania i Konserwacji,
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potrafi stosowac procedury walidacji aparatury

P7U_U

F.U7 pomiarowej i metod badawczych zgodne P7S_UWI
. S P7S_UW II
z zasadami kontroli jakosci; -
potrafi prowadzi¢ i dokumentowaé P7U_U
. . P7S_UW I
F.U8 wewnatrzlaboratoryjng 1 zewnatrzlaboratoryjng P7S UW II
kontrole jako$ci badan laboratoryjnych; -
potrafi wykonywac¢ badania jako$ciowe P7U U
FU9 I ilosciowe parametrow gospodarki P7S_UW I
' weglowodanowej, lipidowej, biatkowe;, P7S_UW I
elektrolitowej i kwasowo-zasadowej;
potrafi uzyskiwac¢ wiarygodne wyniki
jakosciowych i ilosciowych badan pltynow P7U_U
F UL0 ustrojowych, wydalin i wydzielin, w tym ptynu | P7S_UW I
' mozgowo-rdzeniowego i stawowego, ptynow P7S_UW II
Z jam ciata, tresci zotadkowej i dwunastniczej
oraz wymazow, popluczyn i zeskrobin;
P7U_U
EULL potrafi dobierac i stosowaé wlasciwe izotopy P7S_UW I
' promieniotworcze w celach diagnostycznych; P7S_UW II
umie zaplanowa¢ i wykonywa¢ badania
z zakresu diagnostyki wirusologicznej,
: . ) : . P7U_U
bakteriologicznej, mykologicznej -
. . . o P7S_UW I
F.U12 I parazytologicznej, z uwzglednieniem metod -

. P7S_UW II
mikroskopowych, hodowlanych, -
biochemicznych, serologicznych, biologicznych
i molekularnych;

. . ., . |P7TU_U
potrafi stosowa¢ metody oznaczania wrazliwosci -
., . . P7S_UW I
F.U13 drobnoustrojow na antybiotyki -
. : Ny P7S_UW II
i chemioterapeutyki; -
. . .. |P7U_U
potrafi stosowa¢ metody wykrywania opornosci -
., . ; P7S_UW I
F.U14 drobnoustrojow na antybiotyki -
. : . P7S_UW II
i chemioterapeutyki; -
potrafi wykonywaé — z zastosowaniem metod P7U_U
FULS manualnych i automatycznych — badania P7S_UW I
' hematologiczne i koagulologiczne; P7S_UW II
potrafi ocenia¢ pod wzglgdem jakosciowym P7U_U
A : . P7S_UW I
F.Ul6 I ilosciowym preparaty mikroskopowe krwi -
. : : P7S_UW II
obwodowej, szpiku kostnego i wezta chtonnego; -
E U7 potrafi oznacza¢ grupe krwi w odpowiednich P7U_U
' uktadach grupowych; P7S_UW I
potrafi wykonywac posrednie i bezposrednie P7U_U
F.U18 testy antyglobulinowe oraz probyzgodnosci P7S_UW I
serologicznej; P7S_UW II

41



potrafi uzyskiwac¢ wiarygodne wyniki badan P7U_U
F.U19 cytomorfologicznych, cytochemicznych P7S_UW I
i cytoenzymatycznych; P7S UW II
potrafi ocenia¢ poprawnos¢ i zinterpretowac P7U_U
F.U20 poszczeg6lne oraz zbiorcze wyniki badan P7S_UWII
w aspekcie rozpoznawania okreslonej patologii; | P7S_UW Il
potrafi proponowa¢ algorytmy, profile
I schematy postepowania diagnostycznego P7U U
w réznych stanach klinicznych zgodne -
F.U21 . . : . . | P7TS_UWI
z zasadami etyki zawodowej, wymogami Dobrej P7S UW II
Praktyki Laboratoryjnej i medycyny -
laboratoryjnej opartej na dowodach naukowych;
potrafi dokonywac¢ krytycznej analizy, syntezy
I oceny problemow diagnostycznych, formutujac | P7U_U
F U22 na ich podstawie wnioski przydatne lekarzowi P7S _UW I
' w stawianiu wlasciwej diagnozy, zgodnej P7S_UW II
Z postepem wiedzy i rachunkiem
ekonomicznym;
potrafi stosowac przepisy prawa, wytyczne oraz P7U U
F.U23 rekomendacje w zakresie wykonywania badan =
. P7S_UW I
laboratoryjnych -
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
E K1 potrafi komunikowac¢ si¢ z odbiorcami wynikow | P7U_K
' badan laboratoryjnych; P7S_KO |
posiada umieje¢tnos$¢ pracy w zespole P7U K
F.K2 specjalistow, w srodowisku wielokulturowym P7S_KO |
i wielonarodowo$ciowym,; P7S_KKIII
stosuje zasady kolezenstwa zawodowego P7U K
F.K3 I wspotpracy z przedstawicielami innych P7S_KOI
zawodow medycznych P7S_KR 11
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G. METODOLOGIA BADAN NAUKOWYCH (¢wiczenia specjalistyczne
imetodologia badan)
Kod
v%;"g?%' Szczegolowe efelfty ksztalcenia dla kierunku skla(!nika
G A analityka medyczna opisu
wg.
(Dz.U.2016.1594)
MODUL G. METODOLOGIA BADAN NAUKOWYCH
W zakresie wiedzy absolwent:
P7U_W
G Wi posiada poszerzong wiedze w zakresie P7S_ WG I
' dyscypliny naukowej — biologia medyczna; P7S_ WG I,
P7S WK I
P7U_W
G.W?2 zna metody i techniki badawcze stosowane P7S WG I
' w diagnostyce laboratoryjnej P7S_WG Il
P7S WK I
W zakresie umiejetnosci absolwent:
G.U1L potrafi zaplanowac eksperyment 1 omowic¢ jego P7U_U
' cel oraz spodziewane wyniki; P7S UW I
potrafi zinterpretowa¢ dane doswiadczalne P7U_U
G.U2 i odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy P7S_UW I
w dziedzinie nauk medycznych; P7S_UW Il
G.U3 potrlilﬁ k(?riys_taé z_e_specj ali_stycz.rTej literatury E;g__LLJJW |
naukowej krajowej i zagranicznej; P7S_UW Il
. ., P7U_U
potrafi przeprowadzi¢ eksperyment,
G.U4 interpretowac 1 dokumentowac wyniki badan; P7S_UWI
’ P7S_UW Il
potrafi przygotowac prac¢ dyplomowa zgodnie P7U_U
G.U5 Z regutami redagowania tych prac; P7S_UW I
P7S_UW Il
. . o, , P7U_U
G.U6 potrafi dokonywac prezentacji wynikow badan P7S_UW I
P7S_UKII
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
G K1 potrafi wyciaga¢ i formulowa¢ wnioski z wtasnej | P7TU_K
' pracy, P7S_UKII
ostroznie i krytycznie przyjmuje, dostgpne P7U K
G.K2 w masowych mediach, informacje majace =
ETNE: . . P7S_KK'I
odniesienie do nauk przyrodniczych; -
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G.K3

posiada umiejetno$¢ i nawyk doskonalenia
zawodowego

P7U_K
P7S_KR|

H. PRAKTYKI ZAWODOWE
Praktyki zawodowe — tacznie w wymiarze co najmniej trzech miesiecy —odbywajg sie
w medycznych laboratoriach diagnostycznych i maja na celu osiagniecie efektow
ksztalcenia z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Symbol Szczegolowe efekty ksztalcenia dla kierunku | Kod sk!adnika
wg. Dz.U. analityka medyczna o\;,)vlgsu
bl (Dz.U.2016.1594)
MODUL H PRAKTYKI ZAWODOWE
W zakresie wiedzy absolwent:
zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz P7U W
ochrony przeciwpozarowej, a takze regulamin P7S WG |
H.W1 pracy w medycznym laboratorium P7S WK |
diagnostycznym, w ktorym odbyt praktyke P7S WK II
zawodowa -
zna struktur¢ organizacyjng laboratorium
i szpitala, w ktorych odbyt praktyke zawodowa, P7U W
oraz zasady wspotpracy laboratorium z P7S WG |
H.W2 oddziatami szpitala, poradniami P7S WK |
przyszpitalnymi i pozaszpitalnymi jednostkami P7S WK II
stuzby zdrowia, dla ktérych laboratorium -
wykonuje badania;
P7U_W
HW3 zna zasady pobierania materiatu biologicznego, | P7S_WG I
' jego transportu oraz przygotowania do badan; P7S_WKI
P7S WK I
. . . . | PTU_W
zna zasady obiegu informacji, w tym rejestracje =
. ST o, , P7S_WG I
H.W4 1 archiwizacj¢ wynikow badan, oraz koszty P7S WK |
badan; -
’ P7S WK I
. . P7U_W
zna laboratoryjne systemy informatyczne P7S WG |
H.W5 w laboratorium, w ktérym odbyt praktyke =
zawodowa; P7S_WKI
’ P7S WK I
P7U_W
H.W6 zna zasady mechanizacji i automatyzacji badan | P7S_WG |
' laboratoryjnych; P7S_WKI
P7S WK I
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zna zasady prowadzenia P7U W
H.wW7 wewnatrzlaboratoryjnej P7S_WK I
i zewnatrzlaboratoryjnej kontroli jakosci badan; | P7S WK 11
H.\W8 zna metody oznaczania laboratoryjnych P7U_ W
' parametrow diagnostycznych. P7S WK
W zakresie umiejetnosci absolwent:
P7U_U
H.U1 potrafi organizowaé prace w poszczegdlnych P7S_UO I
' pracowniach laboratorium diagnostycznego; P7S_UW I
potrafi pobiera¢, przyjmowa¢, dokumentowa¢ | P7TU_U
H.U2 I wstepnie przygotowywaé materiat P7S_UW I
biologiczny do badan diagnostycznych;
potrafi przeprowadza¢ badania diagnostyczne
z zakresu analityki og6lnej, chemii klinicznej, | P7U_U
H.U3 biochemii klinicznej, hematologii i P7S_UW I
' koagulologii, serologii grup krwi P7S_UW I
I transfuzjologii, immunologii, diagnostyki
mikrobiologicznej i parazytologicznej;
potrafi prowadzi¢ kontrolg jakosci badan
' ) . . P7U_U
I dokumentacje laboratoryjng zgodnie P7S UW |
H.U4 Z obowigzujacymi przepisami oraz zasadami P7S UW II
Dobrej Praktyki Laboratoryjnej i etyki -
zawodowej.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent:
jest przygotowany do przestrzegania tajemnicy P7U_K
H.K1 ZawodOwei i onta: P7S_KR I
j | praw pacjenta; P7S KR II
potrafi pracowa¢ w zespole, odpowiednio P7U K
H.K2 okreslajac priorytety stuzace realizacji danego P7S KR |
zadania, -
jest przygotowany do pracy w zawodzie P7U_K
H.K3 diagnosty laboratoryjnego z zachowaniem P7S_ KR
dbatosci o prestiz zawodowy. P7S_KR Il

Kazdy z przedstawionych powyzej efektow ksztalcenia jest realizowany co najmniej przez
jeden przedmiot (lub wiecej). Dla programu ksztalcenia na kierunku analityka medyczna
opracowane zostaly macierze efektow ksztalcenia w odniesieniu do realizowanych
przedmiotéw 1 modutow. Wskazuja one w ramach jakich przedmiotow realizowany jest kazdy
z efektow ksztalcenia (zalgcznik 1.3.1. Matryca efektow ksztalcenia w relacji z przedmiotami

modutow obowigzkowych).
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2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

Program ksztalcenia dla kierunku analityka medyczna, prowadzonego na Wydziale

Farmaceutycznym Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, obowiazujacy od cyklu ksztatcenia

rozpoczetego 1 pazdziernika 2017 roku, zostal opracowany w oparciu o nast¢pujace dokumenty

prawne:

1. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r.
W sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz.U. 2016.1596)

2. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 24 sierpnia 2016 r.
w sprawie standardow ksztalcenia na kierunku analityka medyczna/medycyna
laboratoryjna (Dz.U. 2016.1434)

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzes$nia 2016 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji
pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz.U. 2016.1594).

4. Statut Uniwersytetu Medycznego w Lodzi - tekst ujednolicony 23.02.2017

5. Uchwata Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi z dnia 23.03.2017 nr. 54/2017

w sprawie Regulaminu studiow w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi

Tabela. Ogodlna charakterystyka programu studiow na kierunku analityka medyczna

Liczba semestréw
10
Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia 300 ECTS
Laczna liczba ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajgé
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 190 ECTS
I studentow
Laczna liczba ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach minimum
modulow zaje¢ powigzanych z praktycznym przygotowaniem 50% ECTS
zawodowym okreslonych
dla
kierunku
Laczna liczba ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajgé minimum
stuzacych zdobywaniu umiejetnosci praktycznych i kompetencji 60% ECTS
spotecznych zorganizowanych w formie seminariow, ¢wiczen okreslonych
audytoryjnych lub laboratoryjnych dla
kierunku
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Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w
ramach praktyk zawodowych 15 ECTS

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach
niezwigzanych z kierunkiem studiéw zajec¢ ogdlnouczelnianych lub 5ECTS
zaje¢ na innym kierunku studiow

Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajac
z obszaru nauk humanistycznych i nauk spotecznych (nie mniejsza

niz 5 punktow ECTS) SECTS
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z jezyka obcego SECTS
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé

z wychowania fizycznego 2ECTS
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskaé za

przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu 20 ECTS
dyplomowego

Jezyk polski

2.1. Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztalcenia

Program studiow na kierunku analityka medyczna, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 24 sierpnia 2016 roku w sprawie standardow ksztalcenia
na kierunku analityka medyczna/medycyna laboratoryjna (Dz. U. 2016 poz. 1434), przewiduje
realizacje modulow przedmiotow biologiczno — medycznych (A.01-A.09), chemicznych
(B.01-B8) i behawioralno — spotecznych (C.01-C.07) przede wszystkim na dwoch pierwszych
latach studiow. Daje to niezbedne podstawy do zrozumienia stosowanych metod badan
laboratoryjnych oraz ksztaltuje umiejetnosci komunikacji z przyszlym Srodowiskiem
zawodowym. Pozniejsze lata studiow poswiecone sa glownie ksztalceniu kierunkowemu
przyszlego fachowego pracownika medycyny laboratoryjnej. W trakcie realizacji trzech
kolejnych modulow, na ktére skladaja sie: nauki kliniczne oraz prawne i organizacyjne
aspekty medycyny laboratoryjnej (D.01-D.05), naukowe i praktyczne aspekty medycyny
laboratoryjnej (E.01-E.08) oraz naukowe aspekty praktyki diagnostycznej (F.01-F.08),
studenci zdobywaja wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne do pézniejszej pracy
W laboratorium oraz do podje¢cia dalszego ksztalcenia podyplomowego lub na studiach

doktoranckich.
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W programie studiow w ramach Modutu F. Naukowe aspekty praktyki diagnostycznej
znalazla si¢ takze grupa przedmiotow z tzw. ,,Praktycznej nauki zawodu” (F.07). Do grupy tej
nalezy obecnie 15 przedmiotéw praktycznych, ktérych program jest opracowywany przy
wspotudziale Komisji dydaktyczno-programowej, Srodowiska zawodowego diagnostow
laboratoryjnych oraz przedstawicieli Samorzadu Studenckiego. (zafgcznik 2.1.1. Praktyczna
nauka zawodu — lista przedmiotow). W roku akademickim 2018/2019 w odpowiedzi na
postulaty interesariuszy zewngtrznych oraz studentéw wprowadzone zostaty na Il roku studiow,
dwa nowe przedmioty. ,,Techniki pobierania materiatu biologicznego” — zajecia beda
prowadzone w nowo otwartym Centrum Symulacji Medycznych oraz ,,Podstawy
funkcjonowania laboratorium medycznego” — zajecia odbeda si¢ w laboratorium Szpitala CKD
oraz w punkcie pobran. Umozliwi to studentom zdobycie niezbednej wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji do realizacji programu praktyk wakacyjnych odbywanych po II roku studiow.

Ponadto do dyspozycji uczelni pozostaje 30 punktow ECTS, ktore sa realizowane jako
zaje¢cia obowigzkowe lub fakultatywne (modut I.). Tematy przedmiotéw zawartych w module 1.
sa corocznie dyskutowane i zatwierdzane przez Komisj¢ programowo-dydaktyczng dla
kierunku analityka medyczna oraz wiaczane do programu uchwata Rady Wydziatu
Farmaceutycznego (zalgcznik 2.1.2.— Lista fakultetow na rok 2018/2019).

Co najmniej 60% punktow ECTS okreslonych dla kierunku stanowig zajg¢cia shuzace
zdobywaniu przez studenta umiejgtnosci praktycznych 1 kompetencji spotecznych,
zorganizowane w formie seminariéw, ¢wiczen audytoryjnych oraz laboratoryjnych.

Modutom zaj¢¢ powigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym zostaty
przypisane punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw ECTS okreslonych
dla kierunku. W grupie F szczegotowych efektow ksztatcenia ponad 20% liczby punktéw ECTS
stanowig zaj¢cia z zakresu praktycznej nauki zawodu.

Za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego student
uzyskuje 20 punktéw ECTS.

Egzamin dyplomowy jest przeprowadzony w formie umozliwiajacej sprawdzenie wiedzy
I umiejetnosci zdobytych w catym okresie studiow na kierunku analityka medyczna.

W zamieszczonej ponizej tabeli przedstawiono wyodrebnione moduly zajeé¢ wraz
Z tworzacymi je przedmiotami, a takze liczbe punktow ECTS i godzin kontaktowych dla
kazdego przedmiotu i modulu. Informacje te pozwalajg okresli¢ naklad pracy niezbedny
do osiagniecia efektow ksztalcenia dla danego przedmiotu i modulu (przy zatozeniu, ze
calkowity naktad pracy studenta wymagany do osiagni¢cia 1 punktu ECTS wynosi od 25 do 30

godzin i jest sumg liczby godzin kontaktowych oraz poswigconych na samodzielne ksztatcenie

48



w celu osiggniecia wskazanych w punkcie 1.3 niniejszego raportu efektow ksztalcenia w

zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji).

Tabela. Moduty zaje¢ wraz z tworzacymi je przedmiotami.

= =
O (&) @
s 2 |3
=) + i o
S| 8|2 |8 E
= c O c = =
. ° E, L _52 S n
Modul zajeé Przedmiot modulu N - s | = 9| kE
o ‘N 3 N € ﬁJ)
go] E 2 E = ;
Q > — > <
= < >
N > -]
9 - n
| n
Anatomia A0l | 70 5
Biochemia A.02 | 115 5
Biofizyka medyczna A.03 | 65 4
Biologia medyczna A04 | 65 4
A. Nauki biologiczno- | o1 010 gia AO5| 65 | 3 | 610 | 35
medyczne
Fizjologia A.06 | 60 3
Histologia A.07 | 80 5
Immunologia A.08 | 30 2
Patofizjologia A.09 | 60 4
Analiza instrumentalna B.01 | 75 3
Chemia analityczna B.02 | 80 5
Chemia fizyczna B.03 | 45 4
B. Nauki chemiczne Chemia ogolna i
i elementy statystyki nieorganiczna B.04 | 60 4 495 30
Chemia organiczna B.05 | 120 7
Statystyka z elementami B.06 | 50 3
matematyki
Statystyka medyczna B.07 | 35 2
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Technologie informacyjne | B.08 | 30 2

Higiena i epidemiologia C.01 | 40 2

Historia mgdycyny P co2 | 15 1

diagnostyki laboratoryjnej

Jezyk obcy C.03 | 120 5
C. Nauki behawioralne i | Kwalifikowana pierwsza coal 20 1 290 15
spoleczne pomoc

Wychowanie fizyczne C.05| 60 2

Psychologia C.06 | 20 3

Socjologia C.0o7 | 15 1

Propedeutyka medycyny D.01 | 170 11

Etyka zawodowa D.02 | 20 1
D. Nauki Kkliniczne oraz | Organizacja medycznych
prawne i organizacyjne |laboratoriow D.03 | 25 1 270 15
aspekty medycyny diagnostycznych

Prawo medyczne D.04 | 30 1

Systemy jakosci i

akredytacja laboratoriow D.05 1 25 1

Biochemia kliniczna E.O1 | 140 11

Biologia molekularna E.02 | 60 5

Cytologia kliniczna E.03 | 60 5
E. Naukowe i . .
S e el Diagnostyka laboratoryjna | E.04 | 115 7 e -
medycyny
laboratoryjnej Genetyka medyczna EO5 | 90 4

!mmunopgtologlaz £06 | 85 5

immunodiagnostyka

Patomorfologia EQ7 | 75 6

Toksykologia E.08 | 100 6

Analityka ogdlna i techniki

. : F.01 | 80 7

F. Naukowe aspekty pobierania materiatu 1185 | 90
LN ClE e Chemia kliniczna F.02 | 175 11
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naukowych 11

Diagnostyka izotopowa F.03 | 30 4
Diagnostyka F04 | 100 | 18
mikrobiologiczna
Dlagnostykg F.05 | 60 4
parazytologiczna
Hematologia laboratoryjna | F.06 | 170 14
Praktyczna nauka zawodu F.07 | 420 27
Serologl'a grup krwi i Fos | 60 5
transfuzjologia
. , | Cwiczenia specjalistyczne i
ﬁé&‘ﬁgt"d&""g‘a Rl 1o dologia badar GOl | 300 | 20 | 300 | 20
Wy naukowych
H. Praktyki zawodowe H.01 | 480 15 | 480 15
Przedmioty fakultatywne | 101 | 180 13
rok
. .. k tacinski l.
I. Godziny do dyspozycji Jezyk facinski 06 0 0
uczelni ktore sa 107 50 3
realizowane jako zajecia | Diagnostyka molekulana ' 505 30
obowiazkowe i
fakultatywne Repetytorium z chemii .08 | 40 2
Cwiczenia specjalistyczne i
metodologia badan .09 | 195 10

Plan studiow

W tabelach 1-5 przedstawiono plan studiow na wszystkie lata ksztatcenia, z zaznaczeniem

stosowanych form dydaktycznych oraz liczby godzin przypisanych poszczegblnym formom

ksztatcenia, jak rowniez liczby godzin, ktora student musi po§wieci¢ na samoksztatcenie w celu

osiagnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia oraz zatozonych dla danego przedmiotu punktow

ECTS.
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Tabela 1. I rok jednolitych studiéw magisterskich na kierunku analityka medyczna

Liczba = ]
SemestrI - zimowy N Semestr 11 - letmi 12| 2 %z E
Lp. Przedmiot it - ) 5E 3™ gf = ﬁg g
-=e«&aa=*§§h§-=e &Hﬁiﬁgﬂigi"i=
ié A i! b .g' T § ¥
1 |Anatomia 20 | 25 5 me | o | s | E 70 28 150 5
2  [Biofiryka medyvcina 25 | 20 20 25 | 65 4 |Z:0 65 26 S0 4
3  [Biologia medycrna 25 | 10 30 35| 65 4 E a5 2.6 100 4

4  |[BHP w laboratorium medycrnym 8 2 Zr0 ] 3
5 [Repetytorium z chemii 40 10 | 40 Z20 40 1,6 s0 2
6 [Chemia ogélna i nleorganiczna 15 | 10 s 40 | 60 E 60 24 100 4

7 [Przysposobienie biblioteczne 2 2 Zz0 2 2
8 [Histologia 10 28 40 | 35| 2 [z0] 10 35 40 |5 3| s0 | 32 160 | 5
5 [Psychologia 1w | 10 w|20| 3 |zz0| 20 0.8 s0 3
10 Socjologia 5110 10|15 1 |2=0] 15 0.6 25 1
11 Jezvk obey a0 0| 40 | 2 |ZO 25 5125 1 |Z2O) 65 26 90 3
12 Chemia organicrna 60 &0 60 [ 120 7 E 120 4.8 180 7
13 Chemia firvezna 15 | 10 20 S5 45| 4 E 45 1,8 100 4
14 Statystyka z elementami matematyki | 12 | 23 | 13 40 | 50| 3 |Zz0 s0 2 90 3
15 Wychowanie fizyczne 0 30 30| 1 |zz0| 30 12 30 1
16 Jezvk lacinski 20 w| 2|1 |[zz0 20 wl|2|1 |zo]| w0 16 60 2
17 Kwalifikowana pierwsza pomoc § 15 0| 1 |Z20 Z:0| X0 0.8 20 1
1% Mmﬂ;ﬂw' diagnostyld 5 |10 w|1s| 1 |zzo| 15 | o6 25 1
19  [Przedmioty fakultatywne 40 | 40| 2 |zz0 80 120 50 | 8 |zzo| 120 | 43 250 | 10
120(190|70 | 0 |135| o | o |340(515] 30 105 | 140 | 55 115| o | 0 [340|415| 30 |zz0| e30 | 368 | 1610 | 60

w - wyktady; sem - seminarium; ¢w - ¢wiczenia; k - zajgcia kliniczne; zp - zajecia praktyczne; pz - praktyki zawodowe; E-I - e-learning; sam - samoksztatcenie;
E - egzamin; ZzO-zaliczenie z ocena; Z — zaliczenie
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Tabela2. 11 rok jednolitych studiow magisterskich na kierunku analityka medyczna

Semestr I - zimowy ”:“ SemestrII - letni g EE gg E
Lp. Przedmiot EE’ B " ﬁi‘ g=| § Eg §§ ﬁ

2| E|e|=|e|n|z| 8|25 E|2)[|5| o|=|z|§|35 E|35 3% [§53¢
) 'E% E:E - ‘EE E:E g ;E g g E,

= £ - = =

1 [Blochemia 10 75 s |us| s | E T | ns 46| 150 | s
2 iChemia analitvczna 25 55 so || 5| E 0 [32|] 0] s
3 Fizjologia 21 | 15 21 15|60 | 3| E 60 |24 75 a
4 [mmuonologis AEREE 20| 30| 2 [zz0 0 |12 so 2
[ Technologia informacyjna 30 20 | 30 2z | ExD 30 1.2 50 2
7  [Wychowanie fizyeme 30 0| 1 [7z0 0 |12 30 1
§  |Analiza instrumentalna 25 s0 MEIENE A EREE 3
9 [Diagnostyka parazytologiczaa 25 | 20 15 40|60 | 4 |zzo| 60 |24 100 | 4
11 "““1"“"‘:;‘ 30 | 20 35 60 |s5| 6| E 85 | 34 | 145 6
12 [Biologia molelularna 30 | 10 20 wleo|s|e| 0 |24]100] s
2 [Patofizjologia 30 |15 a5 olso| 4| E| 9 [36]120] 4
13 [Tervkabey 30 10 720 25 slas| v [ ]| s |22] 0 2
14 720 60 | 5 |zz0 10
15 60 | 3 |Zz0 a
16 60| 5 |zz0 s
30 60

w - wyklady; sem - seminarium; ¢w - ¢wiczenia; k - zajgcia kliniczne; zp - zajgcia praktyczne; pz - praktyki zawodowe; E-l - e-learning; sam - samoksztalcenie;
E - egzamin; Zz0O-zaliczenie z oceng; Z - zaliczenie,
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Tabela 3. 111 rok jednolitych studiow magisterskich na kierunku analityka medyczna

Liczba godzin z
Semestr I - zimowy Semestr II - letni _g 5 _g z
- S S So| 2 g 2
- g = 3 o | =5 =
g5 - &5 e | oF |8 52 s
L Przedmiot s &l e [ B 3 8 » [N 8BS |= ] E s
p £ = nl= £ |%S Zl5g £ = N | = s |SS Zl5gl = 'g Z g = o =
Bl | 8|~ |’|&E|la]| 8|5 32 E S B|g|E|=|F|IE|l=2| 5|2 3 2 § S g z |z & g %’ g
= |8 = sl = = |5 = |3t S £~
N = = S = = S = g = =
=2 |5 =g |57 ¥ 5|37 9
1 IAnalityka ogélna i techniki pobierania 150
imaterialu 40 40 70 | 80 74 E 80 3.2
2 |Genetyka medyczna 10| 10 40 40 | 60 | 4 60 24 100 4
3 [Patomorfologia 30 | 15 30 75 75 6 75 3 150 6
4 [Diockemia kiiniczhx 50 | 50 | 40 135|140 11 140 | 5| 2B 11
5 |Cytologia kliniczna 35 25 65160l s 60 24 125 5
8 Farmkologis 25 | 20 20 25 | 65| 3 | E 65 |25 % 3
7 [Higienaiepidemiologia 15 | 10 15 10 | 40 | 2 |zzO 40 16| 39 2
8 [Diagnostyka mikrobiologiczna I 40 40 130l 80| 7 |zz0 80 32 210 -
9 Diagnostyka molekularna 15 15 20 10 350 Zz0O 50 2 60 3
10 [Propedeutyka medycyny I 15 | 10 20 | 25 15 | 20 20135]| 1 |7z0| 60 |24]| 100 4
I Frakiyren ssaka zawody 20 10 2] 2 |70 30 30|31 [7zz0] s0 [20] *° 3
[Praktyka wakacyjna w diagnostycznym
12 . 5 160
laboratorium medycznym 160 60| 5 |zz0 160 6.4 5
150| 80 | 20 | 20 [145] 0 0 |2601415| 30 140| 70 | 40 | 30 | 65 [160| O |380|505]| 30 920 36.8| 1560 60
675 885 Razem III rok 1560
) 415 505 Razem II rok 9220
E e o T 265 205 Razem I rok 470

w - wyktady; sem - seminarium; ¢w - ¢wiczenia; k - zajgcia kliniczne; zp - zajgcia praktyczne; pz - praktyki zawodowe; E-l - e-learning; sam - samoksztalcenie; E -

egzamin; ZzO-zaliczenie z oceng; Z - zaliczenie
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tabela4. 1V rok jednolitych studiéw magisterskich na kierunku analityka medyczna

T g
Semaestr I - rimowy Semestr IT - letni ﬁ E E w
§8 . |Es S8 . |Es 2325
Lp. Przedmiot & 2 H ! " e 8 e 2 2 =| E
s|E|&|=|m||3| 8|23 5|78 =|E|2|=|=|2|zZ]|5 |u33§3 ﬁEE

- = " - - -] 2 =

3 e 3 eI
E & = S ]
1 Pl-mmh mikrobiclogiczna I1 30| 20 24| 36 165|110 | 11 | E 110 44 275 1
2 Muwwn 20 | 20 0 40 (60 | 4 (Zz0| &0 24 100 4
3 [Chemia kliniczna 25 | 10 40 0|75 | 5 [Z=0] 30 | 20 50 s 10| & | E | 175 7 280 11
& |[Toksykologia 40 | 20 40 L LU E 100 4 130 L]
5 Flunulwu laboratoryjona 25 25 | 35 g0 | 85 | 6 [Z=z0| 25 25 | 35 we(ss | 8 | E| 170 6,3 350 14
& ls-mh;hmkMImnmqm 20 40 63 |60 | 5 | E &0 24 125 5
7 Flnh-ym-mknm 50 15 | %0 | 2 |Z20 40 20|40 | 2 |ZxD) W0 36 125 4

9 ’

w - wyktady; sem - seminarium; ¢w - ¢wiczenia; k - zajecia kliniczne; zp - zajecia praktyczne; pz - praktyki zawodowe; E-I - e-learning; sam - samoksztalcenie; E -
egzamin; ZzO-zaliczenie z oceng; Z - zaliczenie
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V rok jednolitych studiéw magisterskich na kierunku analityka medyczna

Liczba godzin e 5 e -
Semestr I - zimowy Semestr II - letni .g = ] E .g = 5
=5 |E =5 |E.| ¥z |EE| ¥ | %
. 8w 5 S N &) a2
Lp. Przedmiot 5 S [2E 2 |23 2 282 |E3 %% =Sl 52 |3
= T =1 5 - o - = - ~ E— E— -
dHE R R B L M R R S:étgr\s HENE
N = (%1 N = =5 4 3 = 1>
IE | SRSk I
1 [Diagnostyka izotopowa 10 20 20 | 30 4 E 30 12 50 4
2 |Diagnostyka laboratoryjna 50 65 100 | 115 | 7 E 115 4.6 215 7
3 [Etykazawodowa 20 5 20 1 |Zz0 20 0.8 25 1
4 |Statystyka medyczna 10 25 15 | 35 2 |Zz0 35 14 50 2
5 Organizacja medycznych laboratoriow 10 15 5 25 1 |zz0 25 1 30 1
medycznych
6 [Propedeutyka medycyny ITI 20 10 | 20 40 | 50 3 E 50 2 90 3
7 [Prawo medyczne 30 30 1 |Zz0 30 12 30 1
8 System jakoSdi i akredytacji laboratoriow 10 15 5 25 1 |zz0 25 1 30 1
medycznych
9 [Praktyczna nauka zawodu 160 90 | 160 | 10 |ZzO 160 6.4 250 10
Metodologia badan naukowych I. & L
10 F.CTS i godziny z puli modulu 1.00 195 55 1195|110 | E 195 7.8 250 10
Metodologia badan naukowych
3y [Criczenila spedallstycmetmetodologla. = 300 200(300|20 | E | 300 | 12 500 | 20
|badan oraz przygotowanie pracy dyplomowej
i egzamin dyplomowy
160 0 | 25 [200|105| O 0 |[280 (490 | 30 0 0 |495| 0 0 0 0 |255|495| 30 985 39 1520 | 60
770 750 Razem Vrok 1520
i el Enuinic owych (hez 490 495 Razem V rok 085
samoksztalcenia)
330 495 Razem V rok 825

w - wyktady; sem - seminarium; ¢w - ¢wiczenia; k - zajecia kliniczne; zp - zajgcia praktyczne; pz - praktyki zawodowe; E-l - e-learning; sam - samoksztalcenie; E -

egzamin; ZzO-zaliczenie z oceng; Z - zaliczenie
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Na kierunku analityka medyczna stosowane sa roznorodne formy prowadzenia zajec
dydaktycznych, jak: wyklady, seminaria, ¢wiczenia, zajecia kliniczne, zaj¢cia praktyczne
I praktyki zawodowe oraz ¢wiczenia specjalistyczne. W planie studiow nie wprowadzono
I nie stosuje sie¢ metod oraz technik ksztalcenia na odlegtos¢ (E-I, e-learning). Liczebnos$¢ grup
studenckich na poszczegdlnych formach zaje¢ w Uniwersytecie Medycznym reguluje Uchwata
Senatu UM w Lodzi nr. 214/2018 (zafgcznik 2.1.3. Uchwata 2018 214 ws rocznego wymiaru
zajec oraz rodzajow zajec), za$ liczebnos$ci grup studenckich na ¢wiczeniach specjalistycznych
oraz sposob rozliczania godzin dydaktycznych za prowadzenie ¢wiczen specjalistycznych oraz
nadzor nad realizacja prac dyplomowych na kierunkach farmacja i analityka medyczna —
Zarzadzenie nr 63/2017 Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (2.1.4.
Zarzgdzenie 2017 063 ws. liczebnosci grup na ¢wiczeniach specjalistycznych).

Wyktady sa formg zaje¢ prowadzong dla wszystkich studentow danego roku. Ta forma
dydaktyczna przypada na 23 % wszystkich godzin dydaktycznych przewidzianych w toku
ksztalcenia. Pozostate 67 % godzin kontaktowych prowadzonych jest w formie umozliwiajacej
zdobywanie przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Sa to
zazwyczaj praktyczne ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia specjalistyczne, zajecia kliniczne lub
seminaria oparte na dyskusji, przygotowaniu przez studenta prezentacji lub interpretacji
wynikow badan laboratoryjnych/przypadkoéw klinicznych. Ze wzgledu na specyficzny
charakter tych zaje¢, Dziekan WF korzysta z mozliwosci jaki daje mu Uchwata 214/2017,
I liczebno$c grup ustala indywidualnie z uwzglednieniem potrzeb nauczania danego
przedmiotu. W praktyce seminaria na kierunku analityka medyczna odbywaja si¢ w grupach
15-24 osobowych (a nie w min. 24), ¢wiczenia i zajecia praktyczne w grupach 8-10 osobowych,
kliniczne — 5-6 osobowych. Utworzono réwniez dodatkowa kategori¢ ,,grupy specjalne” —
liczaca 4 osoby. W grupach specjalnych odbywaja si¢ zajecia praktyczne wymagajace dostepu
do wysokospecjalistycznego sprzetu (np. Diagnostyka izotopowa) lub z udziatem pacjentéw
(zajecia kliniczne), a takze te ktore odbywaja si¢ w ramach praktycznej nauki zawodu
w rutynowo pracujgcych medycznych laboratoriach diagnostycznych.

Metodologia badan naukowych oraz ¢wiczenia specjalistyczne stuzace wykonaniu
praktycznych lub naukowych badan, bedacych podstawa do przygotowania i obrony pracy
dyplomowej, realizowane s3 w semestrze 10. Przedmioty te prowadzone sa w formie zajec¢
seminaryjnych oraz indywidualnej pracy doswiadczalnej magistranta, pod kontrolg promotora
lub opiekuna. Zasady wyboru tematu pracy dyplomowej, jej realizacji oraz kryteria oceny
reguluje w Uczelni Zarzadzenie Rektora UM w Lodzi nr 58/2017 (zalgcznik 2.1.5.
Zarzgdzenie 2017 058 zasady przygotowywania i oceny prac magisterskich).

57



W planie studiow przewidziano 480 godzin (3 x 160 godzin) wakacyjnych praktyk
zawodowych, ktore odbywaja sie po IL, II1 i IV roku studiéw. Praktyki stanowig integralny
element programu studidw 1 sa realizowane przez studenta w okresie wolnym od zajeé
dydaktycznych, zgodnie z wiasciwym dla danego roku programem praktyk (zalgcznik 2.1.6 —
Program praktyk po II roku studiow, 2.1.7. Program praktyk po II roku studiow, 2.1.8.a.
Program praktyk po II roku studiow).

Praktyki prowadzone sa na podstawie porozumienia zawartego mi¢dzy Jednostka
przyjmujaca a Uczelnig (zalgcznik 2.1.8.b. Wzor porozumienia ws. praktyk wakacyjnych).
Celem praktyk jest nabycie, doskonalenie i utrwalanie umiejetnos$ci praktycznych oraz
realizacja efektow ksztatlcenia w naturalnych warunkach pracy diagnostow laboratoryjnych.
Zakres przedmiotowy praktyk na poszczegdlne lata reguluje wlasciwy program praktyk.

Miejscem odbywania praktyk jest wybrana przez studenta Jednostka spetniajaca okreslone
w programie praktyk kryteria oraz umozliwiajgca realizacje wlasciwego zakresu
przedmiotowego. Ostatecznej weryfikacji wskazanych przez studentow miejsc odbywania
praktyk w danym roku, dokonuje Dziekan lub Prodziekan. Wykaz placowek zaakceptowanych
jako miejsca odbywania praktyk wakacyjnych w danym roku akademickim, pozostaje do
wgladu w dziekanacie (zalgcznik 2.1.9. Wykaz placowek).

Student moze odbywac praktyki poza wojewodztwem lub granicg kraju, pod warunkiem
wypetnienia postanowien programu praktyk oraz po uzyskaniu zgody Dziekana lub
Prodziekana. W latach 2015-2018 praktyki za granicg zostaly zrealizowane dwukrotnie
w 2015/16 roku — studentka odbyta 2-miesigczng praktyke w Kobenhavens Universitet
(Kopenhaga) oraz w 2016/17 — rowniez 2 miesigce w Klinikum Wels-Gegenleithner (Wels).

Uczelnia wspiera takze studentow w realizacji dodatkowych praktyk, wykraczajacych poza
zakres obowigzkowego programu. W roku akademickim 2017/2018, na wniosek studentow,
podpisane zostalo porozumienie na realizacj¢ dodatkowych praktyk wakacyjnych
z Panstwowym Instytutem Weterynaryjnym — Instytut Badawczy w Pulawach oraz
Laboratorium ALAB w Warszawie.

Jednostka przyjmujaca studenta na praktyke zobowigzana jest do zapewnienia warunkow
niezb¢dnych do przeprowadzenia praktyki zgodnie z ustaleniami porozumienia zawartego
z Uczelnig. Opiekunem studenta w trakcie realizacji praktyk jest diagnosta laboratoryjny
wskazany przez kierownika Jednostki, ktory ustala szczegdétowy harmonogram praktyk
I sprawuje piecz¢ nad jego realizacjg. Student zobowigzany jest do prowadzenia Dziennika

praktyk zawodowych.
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Prodziekan ds. Odzialu Medycyny Laboratoryjnej powoluje sposréd nauczycieli
akademickich Opiekuna praktyk z ramienia Uczelni. Opiekun praktyk jako przedstawiciel
Uczelni jest przelozonym studentow odbywajacych praktyke, a w szczegdlnosci: sprawuje
nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad studentami oraz prowadzi kontrole i ocene przebiegu
praktyki zawodowej, rozstrzyga wspoélnie z Jednostka przyjmujacg studenta na praktyki sprawy
zwigzane z przebiegiem praktyki, ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ praktyk, zgodnie z ich

celami i ustalonym programem.

Metody dydaktyczne

Zajecia na kierunku analityka medyczna prowadzone sg z zastosowaniem réznych metod
dydaktycznych dostosowanych do formy zaje¢. W trakcie wykladow stuzacych przede
wszystkim przekazaniu wiedzy, stosowane sg metody interaktywne i pomoce wizualne
podnoszace efektywnos$¢ procesu ksztatcenia. Maja one zazwyczaj form¢ konwencjonalng —
bezposrednie przekazywanie tresci w formie gotowej do zapami¢tania (zazwyczaj moduty
przedmiotoéw podstawowych) lub forme¢ wyktadu problemowego z ilustracja jakiego$ problemu
naukowego lub praktycznego/klinicznego. Stosowane sg takze wyktady konwersatoryjne (np.
socjologia, psychologia). W trakcie seminariow prowadzona jest analiza przedstawianych przez
wyktadowcow studiow przypadkéw, przygotowywane sg przez studentow 1 publicznie
prezentowane projekty grupowe lub indywidualne. Wszystkie formy zaje¢ praktycznych maja
na celu rozwijanie wiedzy oraz ksztaltowanie umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych poprzez
rozwigzywanie zadan, studiow przypadku, interakcj¢ z nauczycielem akademickim
I pozostalymi studentami, dyskusje panelowe, prezentacje. Duzy nacisk jest polozony na
samodzielng oraz grupowg prace z wykorzystaniem sprzetu laboratoryjnego oraz
specjalistycznej aparatury stosowanej w pracy naukowo-badawczej oraz rutynowej pracy
medycznych laboratoriow diagnostycznych. W trakcie badan laboratoryjnych studenci
przygotowywuja roéwniez raporty, sprawozdania, opracowania (dzienniki laboratoryjne)
wilasnych badan empirycznych. Metodologia badan naukowych 1 ¢wiczenia specjalistyczne
oraz praktyki wakacyjne pozwalajg na bardziej indywidualne i samodzielne rozwijanie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych poprzez prace wlasng studenta i interakcje z osobami
nadzorujgcymi 1 wspotpracownikami.

Od pazdziernika 2018 roku studenci analityki medycznej beda mieli mozliwos¢ odbycia
zaje¢ w Centrum Symulacji Medycznych (CSM) Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

W symulowanych warunkach klinicznych, przy uzyciu specjalistycznych fantomow
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i symulatorow, b¢dg mieli mozliwo$¢ zdobywac¢ praktyczne umiejetnoscei i uczy¢ si¢ pracy
zespotowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem wspolpracy z personelem pielegniarskim.

Zaktadamy, ze stosowanie tak kompleksowego i zréznicowanego zestawu metod ksztatcenia
pozwala na osiggni¢cie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych
modutow przedmiotoéw.

Program ksztatcenia stwarza rowniez mozliwo$¢ wyboru tresci programowych w zakresie
przedmiotow fakultatywnych (zalgcznik 2.1.2. lista fakultetow na rok 2018/2019) oraz
metodologii badan naukowych i ¢wiczen specjalistycznych. oraz praktyk zawodowych, a takze
zaje¢ z wychowania fizycznego (mozliwos¢ wyboru dyscypliny sportowej). Przedmioty
fakultatywne maja charakter uzupetniajacy wzgledem realizowanych rownolegle przedmiotow
ogo6lnych, podstawowych i kierunkowych. Zadaniem tych przedmiotow jest poszerzenie zasobu
wiedzy, a takze wyposazenie w komplementarne umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Studenci maja mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia dydaktyczne na kierunku analityka medyczna w realizacji stawianych przed nimi zadan.
Jest to mozliwe przede wszystkim w drodze bezposrednich kontaktéw zarowno w trakcie zajgc
oraz w ramach konsultacji.

Zgodnie z Regulaminem studiow w Uniwersytecie Medycznym (/.1.5. Uchwala 2018 187 -
Regulamin studiow w UM) warunki realizacji procesu dydaktycznego moga zosta¢ dostosowane
do potrzeb studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi lub przewlekle chorymi w ramach
Indywidualnej organizacji studiow (IOS). IOS jest trybem odbywania studiow wedlug
indywidualnie ustalonych termindw zaje¢, zaliczen i egzamindw. Dziekan, na wniosek studenta,
moze udzieli¢ zgody na odbywanie studiow w trybie 10S w danym roku akademickim, rowniez
w innych uzasadnionych przypadkach. Student wyrdzniajacy si¢ bardzo dobrymi wynikami
W nauce oraz osiggni¢ciami naukowymi moze ubiegac¢ si¢ o udzielenie zgody na odbywanie studiow
w trybie indywidualnego toku studiow (ITS). W roku akademickim 2018/19 w trybie 10S bedzie

studiowac 3 studentow.

Tresci programowe
Tresci ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotow ujete sa w przewodniku dydaktycznym
przedmiotu (sylabusie przedmiotu). Wzoér przewodnika dydaktycznego obowigzujacego
w Uczelni okresla Zarzagdzenie Rektora UM nr 65/2012 (2.1.10. Zarzadzenie_65 2012- wzor
sylabusa). Tresci programowe podane sa w syntetycznej formie zagadnien realizowanych

w ramach danego przedmiotu, z uwzglednieniem stosowanych form ksztalcenia. W sylabusie
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okreslone sg réwniez wykorzystywane metody dydaktyczne oraz przedmiotowe efekty
ksztatcenia. Umieszczenie tych informacji w jednym dokumencie pozwala studentowi
stwierdzi¢ spojnosc¢ tych elementéw oraz monitorowac stopien realizacji programu ksztalcenia.

Zgodnie z Regulaminem studiow w UM w Lodzi (zalgcznik 1.1.5.), tresci programowe sg
udost¢pniane do wiadomosci studentow przez kierownika przedmiotu nie pdzniej niz na 7 dni
przed rozpoczeciem semestru w ESOS (elektroniczny system obstugi studenta, w ktorym
publikowane sa informacje zwigzane z dziatalno$cig Uniwersytetu Medycznego w L.odzi oraz
informacje dotyczace toku studiow).

Tresci programowe dla poszczegolnych przedmiotow i modutdéw umozliwiajg osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia zgodnych ze standardami dla kierunku analityka medyczna
oraz s3 na biezaco aktualizowane zgodnie ze zmieniajaca si¢ wiedza dotyczaca nauczanych

przedmiotow.

Realizowany od roku akademickiego 2017/18 plan 5-letnich studiow magisterskich spetnia
wszystkie wymagania przedstawionych na wstepie przepisow prawa oraz umozliwia
studentowi osiggnigcie wszytskich zaktadanych efektow ksztalcenia. Krotkie podsumowanie

zostalo zawarte w ponizszej tabeli.

Plan studiéw realizowany

na kierunku analityka medyczna Wymagania prawne*
w UM w Lodzi (od 2017/18 r.)
Liczba ECTS 300 ECTS 300 ECTS
Liczba godzin (minimalna) 4870 godz. 4800 godz.
Liczba godzin kontaktowych min 190 ECTS = 4750

4870 godz. (62%) godz. (min.50%)

Liczba ECTS za godziny
kontaktowe 194 ECTS 190 ECTS

Calkowita liczba godzin dla )
jednolitych studiéw 7865 godz. min. 7500 godz.
magisterskich (1500-1800/rok)

Zajecia w formie seminariow,
¢wiczen audytoryjnych i

laboratoryjnych 67,02 % ECTS (3264 godz) min. 60% ECTS

*(Dz.U. 2016.1596), (Dz.U. 2016.1434), (Dz.U. 2016.1594)
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2.2. Skutecznos$¢ osiggania zakladanych efektow ksztalcenia

Realizacja zatozonych dla kierunku analityka medyczna efektow ksztalcenia jest
weryfikowana przez szeroki wachlarz metod oceny.

Metody oceny osiggnictych efektow ksztatcenia oraz przeprowadzenia zaliczenia lub
egzaminu, a takze dobor nauczycieli akademickich odpowiedzialnych za przeprowadzenie
sprawdzenia oraz ocen¢ osiggnietych efektow i stosowane Kryteria oceny, okresla kierownik
przedmiotu w porozumieniu z kierownikiem jednostki dydaktycznej prowadzacej zajgcia
dydaktyczne. Zgodnie z Regulaminem studiow w Uniwersytecie Medycznym w todzi
(zalgcznik 1.1.5.), szczegotowe informacje dotyczace metod oraz sposobow weryfikacji
efektow ksztalcenia, w tym forma i1 warunki zaliczenia danego przedmiotu dostepne sa dla
studenta w ,,Przewodniku dydaktycznym przedmiotu” na 7 dni przed rozpoczeciem zajeé

Sposoby weryfikacji osiagnigcia zatozonych efektéw ksztatcenia wymagaja zastosowania
zréznicowanych form oceniania studentow, adekwatnych do efektow w zakresie umiejetnosci,
wiedzy 1 kompetencji spotecznych.

Terminy oraz forma zaliczen etapowych podawana jest studentom przed rozpoczeciem zajeé
z danego przedmiotu, natomiast terminy egzamindw koncowych i zaliczen danego semestru
ustalane sa wspolnie z przedstawicielami studentéw na semestralnych Radach Pedagogicznych.
Czas trwania egzaminu ustala kierownik przedmiotu w zaleznosci od potrzeb wynikajacych ze
stosowanej formy potwierdzania efektow kztalcenia.

Ocena biezacych wynikow w nauce dokonywana jest w oparciu o prace etapowe. Maja one
najczesciej forme czastkowych sprawdzianéw i1 dyskusji odbywanych na zajeciach, esejow
przygotowywanych poza zajgciami oraz prezentacji multimedialnych, przygotowywanych
takze poza zajeciami, a na nich przedstawianych. Weryfikacja osiggniecia efektow ksztalcenia
w zakresie umiejetnosci praktycznych, zardwno tych, ktore dotyczg komunikowania sie, jak
I proceduralnych (manualnych), prowadzona jest w oparciu o bezposrednig obserwacje studenta
demonstrujacego dang umiejetnosé oraz przygotowane przez studenta
raporty/sprawozdania/analizy z wlasnej pracy w laboratorium. Ocena prowadzona jest
w warunkach zapewniajacych przejrzystos$¢ 1 obiektywizm formutowania ocen.

Ostateczna, kompleksowa ocena realizacji efektow ksztalcenia zwigzanych z danym
przedmiotem oparta jest na pracach zaliczeniowych i egzaminacyjnych.

Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy moga by¢ sprawdzane za pomocg egzamindéw ustnych

lub pisemnych.
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Jako formy egzamindw pisemnych mogg by¢ stosowane: eseje, raporty, krotkie
ustrukturyzowane pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ, Multiple choice questions),
wielokrotnej odpowiedzi (MRQ, Multiple response questions), wyboru tak/nie lub
dopasowania odpowiedzi.

Egzaminy ustne sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama
znajomos$¢ zagadnien (poziom zrozumienia, umiej¢tno$¢ analizy, syntezy, rozwigzywania
problemow).

Studentowi przyshuguje prawo przystapienia do zaliczenia lub egzaminu w trzech terminach,

przy czym terminy drugi i trzeci sg terminami zaliczen lub egzamindéw poprawkowych
(z zachowaniem min. 7 dni odstepu). Ocena semestralna z przedmiotu wpisywana jest do ESOS
po zakonczeniu zaje¢ w danym semestrze jako tzw. ,,ocena koncowa” (takze w przypadku, gdy
zajecia z przedmiotu trwaja dluzej niz jeden semestr) w terminie 7 dni. Prace pisemne
studentow, utrwalone w wersji papierowej lub elektronicznej, w tym prace egzaminacyjne,
sprawdziany itp., przechowywane sg przez kierownika przedmiotu co najmniej do konca
semestru nastepujacego po semestrze, w ktorym zakonczyty si¢ zajecia z przedmiotu. Student
ma prawo wgladu do swoich prac pisemnych, w obecno$ci kierownika przedmiotu. Rozdziat
IV. ,,Zaliczenie przedmiotu i semestru” Regulaminu studiow w Uniwersytecie Medycznym,
okresla szczegdtowo tryb i1 zasady zaliczen przedmiotow i egzamindéw oraz definiuje stosowang
w Uniwersytecie skalg¢ ocen (zalgcznik 1.1.5.).
Student, z orzeczong niepetnosprawnoscig lub przewlekle chory, moze wystapi¢ z prosba
0 dostosowanie warunkéw odbywania studiow 1 egzaminow do swoich potrzeb 1 mozliwosci.
Na rok akademicki 2018/2019 zaden ze studentow Kierunku analityka medyczna nie wystgpit
z taka prosba. W roku akademickim 2017/2018 trzech studentow z orzeczong
niepetnosprawnoscia  otrzymywato  wsparcie w  postaci  stypendium dla  oséb
niepetnosprawnych.

Zgodnie z Regulaminem studiow w Uniwersytecie Medycznym, w przypadku stwierdzenia
niesamodzielnej pracy studenta podczas zaliczenia lub egzaminu nauczyciel akademicki ma
prawo do przerwania zaliczenia lub egzaminu, w tym nakazania studentowi opuszczenia sali,
oraz do wystawienia oceny niedostatecznej, ktora zostaje wpisana do ESOS jako ocena
z zaliczenia lub egzaminu. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole zaliczenia przedmiotu.
W wyjatkowych przypadkach, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze w trakcie zaliczenia lub
egzaminu doszto do nieprawidlowosci w jego przeprowadzeniu, na wniosek ztozony przez
studenta w terminie 5 dni od dnia wpisania oceny do ESOS, Dziekan podejmuje decyzje

0 przeprowadzeniu odpowiednio zaliczenia komisyjnego lub egzaminu komisyjnego.

63



Weryfikacji efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla praktyk wakacyjnych dokonuje
wyznaczony przez Dziekana sposrdd nauczycieli akademickich Opiekun praktyk. Efekty
ksztatcenia osiaggnigte podczas odbywania studenckiej praktyki zawodowej dokumentowane sg
w Dzienniku praktyk (zafgcznik 2.2.1. Wzoér Dziennika praktyk), w ktorym student
ewidencjonuje godziny pracy i wykonywane czynnosci. Weryfikacji efektow ksztatcenia, jakie
osiggnal student podczas odbywania pratyk dokonuje Opiekun praktyk wyznaczony przez
kierownika Jednostki, w ktorej odbywaja si¢ praktyki oraz Opiekun praktyk z ramienia
Wydziatu Farmaceutycznego. Warunkiem zaliczenia praktyki jest zrealizowanie przez studenta
zadan okres$lonych w programie praktyki i uzyskanie zaktadanych efektow realizacji praktyk
studenckich.

Istotng rol¢ w przygotowaniu studentow analityki medycznej do oczekiwan rynku pracy
odgrywa proces dyplomowania, ktory pozwala na weryfikacje realizacji efektow ksztatcenia
W odniesieniu do catego programu. Od absolwenta naszego kierunku wymaga si¢ sprawnego
poruszania wsrdd zagadnien dotyczacych pracy laboratoryjnej oraz konkretnych umiejetnosci
praktycznych. Dlatego wszystkie prace dyplomowe wykonywane na kierunku analityka
medyczna majga charakter praktyczny. Student przygotowuje prace magisterskg pod kierunkiem
promotora, ktorym jest nauczyciel akademicki posiadajacy tytut lub stopien naukowy. Praca
magisterska jest praca indywidualng studenta. Temat pracy musi by¢ zgodny z kierunkiem
studiow oraz powinien uwzglednia¢ zainteresowania studenta. Proponowane przez
promotoréw tematy prac magisterskich na dany rok akademicki sg akceptowane przez Radg
Wydziatu w semstrze zimowym. Prace realizowane sg w semstrze letnim.

W pracy powinny przewaza¢ watki empiryczne, bedace efektem wiasnych badan, nad
watkami teoretycznymi, bedacymi efektem studiow literaturowych. Wykaz tematow prac
magisterskich realizowanych na kierunku analityka medyczna w latach 2016-2018
przedstawiono w tabeli 6, stanowiacej elektroniczny zatacznik do raportu (Wykaz tematow prac
dyplomowych).

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ po zakonczeniu ¢wiczen specjalistycznych (10 semestr)
I zaliczeniu wszystkich przedmiotow przewidzianych w toku studiow, w tym praktyk
zawodowych oraz przyjeciu pracy magisterskiej przez promotora i uzyskaniu pozytywnej
oceny ze strony recenzenta. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest
pozytywna weryfikacja pracy magisterskiej przez uczelniany system antyplagiatowy. Egzamin
dyplomowy odbywa si¢ w formie ustnej i sktada si¢ z prezentacji przez studenta pracy
dyplomowej oraz udzielenia odpowiedzi na minimum trzy pytania, zadane przez komisj¢

egzaminacyjna.
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Zagadnienia dotyczace procesu dyplomowania i egzaminu magisterskiego reguluje
w Uczelni Zarzadzenie Rektora UM nr 58/2017 (zalgcznik 2.1.5. Zarzgdzenie 2017 058
zasady przygotowywania i oceny prac magisterskich) oraz rozdzial V Regulaminu studiow
(zatgcznik 1.1.5.).

2.3. Rekrutacja kandydatéw, zaliczanie etapéw studiéw, dyplomowanie, uznawanie

efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Zasady rekrutacji

Zasady 1 tryb rekrutacji w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi okresla Uchwala Senatu
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczgcia
I zakonczenia rekrutacji na kierunki studiow prowadzonych w jezyku polskim w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi w danym roku akademickim (zalgcznik 2.3.1. Uchwata nr 50/2017 Senatu
UM w Lodzi).

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na stacjonarne jednolite studia magisterskie na

kierunku analityka medyczna zobowigzany jest:

a) posiada¢ wynik z przedmiotéw: biologia na poziomie rozszerzonym oraz z jednego
przedmiotu z trzech do wyboru na poziomie rozszerzonym: chemii lub fizyki lub
matematyki, na jednym z dokumentéow, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 2-4
przedmiotowej uchwaty,

b) posiada¢ wynik z przedmiotu jezyk polski na poziomie podstawowym, ktory nie jest
wliczany do punktéw rekrutacyjnych, a ktoéry decyduje o kolejnosci kandydatow
w ramach jednakowego/danego progu punktowego na liscie rankingowe;.

Prowadzac postepowanie kwalifikacyjne, Wydzialowe Komisje Rekrutacyjne tworzg tzw.
listy rankingowe. O kolejno$ci umieszczania nazwisk kandydatow na listach rankingowych
decyduje liczba punktéw rekrutacyjnych uzyskanych przez kandydatéw w postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Na podstawie listy rankingowej i przyznanego limitu miejsc dla kierunku
analityka medyczna, wydziatlowa komisja rekrutacyjna okresla proég punktowy, pozwalajacy
ustali¢ liczbe kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia na pierwszy rok studiow. Zasady
ustalania wysokosci progu punktowego okresla uchwata Senatu w sprawie regulaminu pracy

komisji rekrutacyjnych (zafgcznik 2.3.2. — Uchwata Senatu nr. 53/2017). Informacje o progu
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punktowym wyznaczonym przez Wydzialowag Komisj¢ Rekrutacyjng i statusie kandydata
umieszcza si¢ na indywidualnym koncie kandydata. Jezeli przy ustalonym progu punktowym
nie zostanie wypetniony limit przyje¢ okreslony dla danego kierunku studiow, Wydziatlowa
Komisja Rekrutacyjna moze podja¢ decyzje o obnizeniu progu punktowego Ilub
przeprowadzeniu dodatkowego postgpowania kwalifikacyjnego.

Punkty rekrutacyjne bedace podstawg umieszczenia na liscie rankingowej oblicza si¢ na
podstawie ocen uzyskanych na egzaminie maturalnym przez kandydata, wyrazonych
w procentach, wedtug nastepujacej zasady:

1) poziom podstawowy: 1% = 1 pkt;

2) poziom rozszerzony: 1% = 2 pkt.

Brak oceny z przedmiotu wskazanego w szczegoétowych warunkach rekrutacji, okres§lonych
dla danego kierunku studidow w odpowiednim zataczniku do niniejszej uchwaty, nie wyklucza
kandydata z postepowania rekrutacyjnego, lecz jest rownoznaczny z przyznaniem kandydatowi
0 pkt (zero punktéw) z tego przedmiotu. Oceny na ,,dyplomie IB” oraz ,,dyplomie EB”
z przedmiotéw bedacych podstawa postepowania rekrutacyjnego przelicza sie wedtug zasad
okreslonych w Uchwale Senatu nr 50/2017 (zalgcznik 2.3.1.).

Kandydaci legitymujacy si¢ dokumentem uzyskanym poza granicami Rzeczpospolite]
Polskiej, przystepuja do uczelnianego egzaminu wstepnego. Procedure organizowania
| przeprowadzania uczelnianego egzaminu wstepnego na studia prowadzone w Uniwersytecie
okresla odrebna Uchwata Senatu .

Zgodnie z Uchwata Senatu nr 415/2015 (zalgcznik 2.3.3), z pdzniejszymi zmianami,
w sprawie wprowadzenia Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ w Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi analityka medyczna nalezy do kierunkéw studiow dla ktérych nie
dokonuje si¢ potwierdzenia efektow uczenia sie.

Za zgoda Dziekana student moze przenies$c¢ si¢ na kierunek analityka medyczna prowadzony
na Wydziale Farmaceutycznym w todzi z innej uczelni, pod warunkiem stwierdzenia
zbieznos$ci efektow ksztalcenia uzyskanych przez studenta w uczelni, ktérg student opuszcza,
z efektami ksztalcenia okre$lonymi w aktualnym programie ksztalcenia. Warunki uznawania
efektow 1 okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkole wyzszej lub innym
kierunku Uniwersytetu Medycznego zostaly szczegdétowo opisane w Rozdziale VL
»Przeniesienie z innej uczelni, zmiana kierunku lub formy studiow” Regulaminu studiow
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi (zafgcznik 1.1.5.).

Wydzial Farmaceutyczny monitoruje progresje studiow poprzez oceng liczby i powodoéw

skreslen z listy studentéw oraz rezygnacji (zalgcznik 2.2.3.a. Monitorowanie i ocena progresji
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studentow za lata 2015-2016). Najwiecej takich zdarzen obserwowane jest na pierwszym roku,
sporadycznie na wyzszych latach (w okresie 2015-2018 zaobserwowano: rezygnacje: 6-13;
skreslenia 6-13). Rezygnacje zwigzane sg przede wszystkim z rozpoczeciem drugiego kierunku
studiow (gt. lekarski). W takim przypadku oferujemy studentom mozliwos¢ wziecia rocznego
urlopu, po ktérym moga powrdci¢ do kontynuacji studidéw na kierunku analityka medyczna.
Skreslenia natomiast dotyczg najczesciej osob z najnizszg punktacja na rekrutacyjnej liscie
rankingowej. Pewnym problemem jest takze niejednorodny poziom wiedzy studentéw
osiaggnietej w trakcie ksztatcenia $redniego. Dlatego kilka lat temu, w celu wyrownania szans
na dalszym etapie ksztalcenia, wprowadzono nowy przedmiot — repetytorium z chemii
w wymiarze 40 godzin ¢wiczen (20 — chemia ogdlna; 20 — chemia organiczna). Uczelnia oferuje
takze studentom wsparcie i konsultacje psychologiczne. Kazda osoba potrzebujaca tej formy
pomocy moze zglosi¢ si¢ do terapeuty. Porady te udzielane sg bezplatnie i objete sa gwarancja

anonimowosci.

Absolwent kierunku analityka medyczna, ktory zaliczyt wszystkie wymagane w programie
ksztatcenia etapy studiow oraz pozytywnie zakonczyt proces dyplomowania, jest wyposazony
w wiedz¢ ogolng z zakresu podstawowych nauk medycznych, biologicznych, chemicznych

I spotecznych oraz W szczegdtowa wiedze z zakresu medycyny laboratoryjnej.

Proces zaliczania kolejnych etapow studiow oraz dyplomowania zostat szerzej opisany
w punkcie 2.2. niniejszego raportu oraz jest regulowany w Uczelni poprzez przepisy
Regulaminu studiow w Uniwersytecie Medycznym (zalgcznik 1.1.5.) oraz Zarzadzenie Rektora
UM nr 58/2017 (zalgcznik 2.1.5.).

W czasie studiow ksztalcone sa nastgpujace umiejegtnosci:

1. wykonywania i wykorzystania badan laboratoryjnych do opisu stanu zdrowia;

2. planowania i przeprowadzania laboratoryjnej strategii diagnostycznej, zgodnej
Z postgpem wiedzy;

3. uzyskiwania wiarygodnych wynikoéw badan laboratoryjnych i ich interpretacji;

4. rozwigzywania problemow diagnostycznych w réznych dziedzinach medycyny
laboratoryjnej;

5. konsultacji w procesie diagnostycznym;

6. zarzadzania i kierowania zespotami w medycznym laboratorium diagnostycznym;

7. wspolpracy z pracownikami innych zawodow w zakresie ochrony zdrowia.
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Absolwent potrafi aktualizowa¢ wiedze i umiej¢tnosci zawodowe w celu podnoszenia
kwalifikacji zawodowych w toku ciaglych szkolen i samoksztalcenia oraz jest przygotowany
do podjecia specjalizacji lub pracy naukowe;.

Zgodnie z Ustawg o diagnostyce laboratoryjnej z pdzniejszymi zmianami (Dz.U. 2016, poz.
2245) absolwent kierunku analityka medyczna, ktory uzyskal tytul zawodowy magistra,
otrzymuje prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego wydawane przez

Krajowa Rade Diagnostéw Laboratoryjnych.

3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

Wewngetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Farmaceutycznym
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (WSZJK) jest narzedziem realizacji jednego
Z podstawowych zalozen STRATEGII ROZWOJU WYDZIALU — dazenia do efektywnego
funkcjonowania 1 osiggnigcia najwyzszego poziomu ksztatcenia

(http://farmacja.umed.pl/misja-i-strategia-rozwoju ).

Wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia funkcjonuje w obszarze Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (USZJK) Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
I oparty jest na ustalonych procedurach uczelnianych lub wydziatlowych, co wraz z rzetelnym
wykonaniem zadan, jest gwarancja skutecznos$ci dziatania.

Uniwersytet Medyczny w todzi utworzyt i rozwija od 2012 r. Uczelniany System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (Uchwala nr 431/2015 z dnia 24 wrzesnia 2015 r. Senatu
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w UM w Lodzi) (zalgcznik 3.1.). W celu zapewnienia wysokiej
jakosci ksztatcenia, w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi powotuje si¢ kazdorazowo, na okres
trwania kadencji Rektora, Uczelniany Zesp6t ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (UZZJK)
(Zarzadzenie Rektora UM nr 16/2018 z 9 marca 2018r.) 1 Wydzialowe Zespoty ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (WZZJK) Uchwata (zalgcznik 3.2) RW 2016, 2017. korygowane
W koniecznych zmianach sktadu. WZZJK jest podstawowym koordynatorem i wykonawca
procedur (zafgcznik 3.3 — procedury wewnetrzne) zZwigzanych z Wewngtrznym Systemem
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziatach Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (WSZJK).
Nadzoér nad funkcjonowaniem WSZJK sprawuje Dziekan.

Wydzialowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dziala przez Wiadze Wydziaty,

WZZJK, komisje dydaktyczno-programowe, we wspotpracy z przedstawicielem wydziatu
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w Radzie Naukowej Studiow Doktoranckich UM w Lodzi, przedstawicielami organizacji
studenckich i doktorantéw. Narzgdziem realizacji zadan WSZJK jest system kompleksowej
analizy i oceny wszystkich obszarow ksztalcenia na Wydziale (zalgcznik 3.3 — procedury).

Wydziatowe Zespoty ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UM w Lodzi s3 powolywane przez
Dzickana (zatgcznik 3.1.2 a-c)) i dziatajg na podstawie: Regulaminu pracy, obowigzujacego
w UM (zatacznik do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi nr 431/2015 z dnia
24 wrzesnia 2015 r. (zafgcznik 3.1) , harmonogramu dziatania ustalonego przez UZZJK (na

stronie  http://umed.pl/ksztalcenie/jakosci-ksztalcenia),  harmonogramu  wewn¢trznego

(sktadanego w kazdym roku akademickim na stronie http://farmacja.umed.pl/jakosc-

ksztalcenia) oraz upowaznienia udzielonego przez Rad¢ Wydziatu (RW) (zafgcznik 3.2 b-c).
Sposoéb realizacji zadan wynika z przyjetych procedur wewnetrznych (zalgcznik 3.3), opartych
na przepisach obowigzujacych w UM w Lodzi lub wewnetrznych ustalen Zespotu.

Prace podzielono zgodnie z reprezentowang specjalnoscig cztonkow WZZIJK na: studia na
kierunku farmacja, analityka medyczna oraz studia | i Il stopnia kosmetologii, studia
doktoranckie.

Wiele analiz i obserwacji Zesp6t prowadzi w porozumieniu z prodziekanami ds. dydaktyki
i komisjami dydaktyczno-programowymi, ze studentami i doktorantami oraz przy wydatnej
pomocy pracownikéw Dziekanatu.

Wyniki badania jako$ci ksztalcenia omawiane sg na spotkaniach Zespotu lub konsultowane
pomigdzy cztonkami droga poczty elektronicznej. Wszystkie obserwacje, wnioski 1 dzialania
projakosciowe zatwierdzane sa przez caly Zespol, a nastgpnie przedstawiane kolejno
Dziekanowi, UZZJK i RW.

Wprowadzenie nowych procedur i dziatan projako$ciowych, wskazanych przez WZZJK,
odbywa si¢ decyzja Dziekana, po akceptacji lub na podstawie uchwaty RW.

Wyniki prac WZZJK 1 podstawy dziatania systemow: uczelnianego i wydzialowego s3
jawne, zgodnie z §10 Uchwaly nr 431/2015 z dnia 24 wrze$nia 2015 r. Senatu UM w Lodzi
(zatgcznik 3.1) i sq dostepne na stronie internetowej Uczelni

(http://umed.pl/ksztalcenie/jakosci-ksztalcenia/ i Wydziatu w zaktadce informacyjnej —

http.//farmacja.umed.pl/jakosc-ksztatcenia. Sprawozdanie roczne WZZJK, w dwoch formach

(opisowej 1 skroconej) stanowi (zalgcznik 3.4).
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3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu

ksztalcenia

3.1.1 Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu ksztatcenia.

Program ksztatcenia na kierunku analityka medyczna jest narzedziem realizacji jednego
Z podstawowych zatozen STRATEGII ROZWOJU WYDZIALU — dazenia do efektywnego
funkcjonowania i osiggnigcia najwyzszego poziomu ksztatcenia

(http://farmacja.umed.pl/misja-i-strategia-rozwoju ). We wszystkich strategicznych obszarach

rozwoju Wydzial nawiazuje do dazen ogdlnouczelnianych. Wydziat realizuje cele szczegotowe
we wszystkich obszarach, zgodnie ze specyfika reprezentowanych dyscyplin naukowych
I kierunkow ksztalcenia.

Projektowanie i wprowadzanie zmian w programach ksztalcenia sa obszarem dzialania,
ktorego jako$¢ zasadniczo wptywa na poziom realizowanego nauczania wyzszych uczelni.
WZZJK traktuje badanie tego obszaru priorytetowo. Kazdego roku prowadzona jest kontrola,
zgodnie z procedurg wewnetrzng (zatgcznik 3.3 — procedury pkt 3 ze wskazanymi aktami
prawnymi).

Program ksztatcenia na kierunku analityka medyczna na Wydziale Farmaceutycznym UM
w Lodzi objety jest standardowymi efektami ksztalcenia, ktdre stanowia obowigzujaca
podstawe programu ksztalcenia. Tres¢ odpowiednich aktow prawnych — Rozporzadzenia
MNISW — porzadkuja projektowany i obowigzujacy zakres wyktadanych tresci i rodzaju zajec
(praktyki zawodowe, realizacja przedmiotow kierunkowych i zawodowych). Rownocze$nie
wskazane sg limity godzin kontaktowych, co okresla posrednio liczbg punktow ECTS 1 zajec¢
do wyboru. Standardowe efekty ksztalcenia opisujg tez sylwetke absolwenta i wymagania
dodatkowe.

Projektowanie programow ksztalcenia oparte jest na okreslonych przez Uczelni¢ zasadach
(Uchwata 115/2017 Senatu UM w Lodzi w sprawie ustalenia wytycznych dla rad wydziatéw
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi do opracowania programoéw ksztalcenia dla studiow
wyzszych, studiow podyplomowych 1 kursow doksztatcajacych). Wprowadzenie
obowigzujacego programu ksztalcenia na kierunku analityka medyczna odbyto sig, po
zatwierdzeniu projektu przez wszystkie grupy interesariuszy (studentéw, nauczycieli
akademickich, rady programowo-dydaktyczne, RW i przedstawicieli pracodawcow). Projekt
ostatecznie zatwierdzany jest przez Senat UM w Lodzi — Uchwata 62/2017 z dnia 27 kwietnia

2017 r., poprzednio w 2012 r.
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Wszystkie zmiany wprowadzane w zatwierdzonych programach ksztalcenia dazg do
uaktualnienia tresci programowych, zmiany organizacji nauczania (np. poszerzenia zakresu
zaj¢¢ praktycznych), zmiany oferty zaje¢ do wyboru. Zawsze wynikajag one z wnioskow
I potrzeb zglaszanych przez wszystkie grupy zainteresowanych, reprezentowane
W odpowiednich radach programowych, lub naptywajace z zewnatrz w postaci gromadzonych
opinii. Opinie takie gromadzone sg przez Akademickie Biuro Karier i WZZJK w postaci badan
ankietowych (badanie losow absolwentow ankiety stazowe dla opiekunow i stazystow, ankiety
dla pracownikéw, doktorantow 1 studentéw dostepne na stronie internetowej Uczelni

http://farmacja.umed.pl/jakosci-ksztalcenia, i http.//umed.pl/jakosé-ksztalcenia).

Wprowadzanie i termin realizacji zmian oparte sa na zasadach zgodnych ze Statutem UM
w Lodzi, Regulaminem studiow UM w Lodzi oraz szczegdélowym zapisem dziatan opisanym
W Zalgczniku 3.3 — procedury wewnetrzne WF).

Skuteczno$¢ zapewnienia jakos$ci ksztalcenia w tym zakresie badane sa w kazdym roku
przez WZZJK i podawana do publicznej wiadomosci zainteresowanych, na stronie internetowej

w sprawozdaniu rocznym http://farmacja.umed.pl/jakosci-ksztalcenia (zalgcznik 3.4).

Przedstawiciele Zespotu sa pelnoprawnymi cztonkami rad programowych dla wszystkich
kierunkow ksztalcenia, co znacznie ulatwia obserwacje i ocen¢ tego obszaru. W okresie
ostatnich lat nie stwierdzono odstepstw od obowigzujacych przepisow we wprowadzaniu zmian
(w latach 2012 1 2017). Nie stwierdzono tez brakéw ani odstepstw w realizacji standardowych
efektow ksztatcenia (Rozporzadzenie MNiSW z dnia 24 sierpnia 2016 r. z dnia 11 sierpnia
2016 r. (Dz.U. poz. 1434 poz. 1332).

3.1.2. Sposoby i zakresu biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu

ksztatcenia na kierunku analityka medyczna.

Wsrdd sposobow biezacego monitorowania i przegladu programu ksztalcenia na kierunku
analityka medyczna odbywaja si¢ corocznie przeglady i kontrola siatek zaje¢ z planem studiow.
Stuzy to ocenie rownomiernego obcigzenia studentow, na kolejnych latach studiow, godzinami
zaje¢ w kontakcie z nauczycielem. Analizowany jest stopien realizacji efektow standardowych
oraz poréwnanie (jesli dostgpne) z innymi uczelniami w kraju. W tym zakresie analizowane sa
rowniez: koncepcja ksztatcenia, sylwetka absolwenta oraz zgodnos$¢ zasad z wytycznymi PRK.
Badane jest rowniez odpowiednie naliczenie punktacji ECTS z rozktadem na lata i semestry
(sylabusy przedmiotowe). Kontrola realizacji praktyk wakacyjnych i zaje¢ praktycznych

zawodowych. Zespot bada tez treSci programowe przedmiotdw nauczania pod katem
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ewentualnych powtoérzen. W przypadku ujawnienia, uzgadnia si¢ potrzebe takiego nauczania.
Zwykle przyczyng jest odmienne podejscie do takich tresci. Nie jest to widoczne
w dokumentacji.

Tematyka 1 sposob realizacji prac dyplomowych jest Sci§le zwigzany z programem
ksztatcenia na kierunku. WZZJK bada ten obszar w kazdym roku akademickim. Na kierunku
analityka medyczna realizacja prac magisterskich zwigzana jest z przedmiotem ,,éwiczenia
specjalistyczne i metodologia badan naukowych”. Wzorcowe efekty ksztalcenia opisuja
oczekiwane skutki prowadzenia przedmiotu, ktéry zaliczany jest poprzez oceng pracy
magisterskiej. Ocena pracy magisterskiej wyrazona jest punktowanymi, pisemnymi recenzjami
promotora i recenzenta pracy, ktore sg $cisle powigzane z efektami ksztatcenia. Tematy prac
magisterskich zatwierdzane sa przez RW (zalqcznik 3.5 - Uchwata RW, zalgcznik 3.3 —
procedury). Podstawe ich akceptacji stanowi $ciste powigzanie z programem ksztalcenia.

Wszystkie obszary monitorowania biezacego 1 okresowej obserwacji programu ksztalcenia
zostaly umieszczone w skroconej formie raportow rocznych z prac statutowych WZZJK.
Uczelniany Zespot zaproponowat t¢ forme dodatkows, ktéra zapewnia wypehienie wszystkich
zadan (wskazano kazdy element badania) i tatwy dostgp do najwazniejszych informacji
I wnioskow. Szczegotowe dane znajduja si¢ w pelnej wersji opisowej, ktorych wymiar sigga

Kilkunastu do kilkudziesigciu stron tekstu. Wyniki wszystkich badan sg jawne (zalgcznik 3.4

I na stronie http://farmacja.umed.pl/jakosci-ksztalcenia ).

3.1.3. Sposob oceny osiagniecia efektow ksztalcenia przez studentéw kierunku analityka
medyczna, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow ksztalcenia na rynku pracy lub
w dalszym ksztatceniu, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu

programu ksztatcenia.

Monitorowanie efektow ksztatcenia przewidziane jest harmonogramem prac WZZJK — raz
na 5 lat. Na WF UM w Lodzi liczne elementy tej oceny realizowane s3 z wigksza
czestotliwoscig, nawet corocznie. Zespot opracowal szczegdtowa procedurg postepowania
wewngtrznego (zafgeznik 3.3 — pkt 12 procedury). Procedura jest bardzo obszerna i jej opis
pozostaje dostepny w zalaczniku.

Monitorowanie efektow ksztatcenia, w postaci anonimowej ankiety dla absolwentow,
realizuje Akademickie Biuro Karier. WZZJK otrzymuje raport z badania losow absolwentow

Wydzialu Farmaceutycznego UM w Lodzi przeprowadzonego w roku 2014/2015 (dokument
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wewnetrzny UM). Badaniu podlegali absolwenci wszystkich kierunkow ksztalcenia WF.
Z przedstawionego raportu wynikaja wnioski dotyczace:

- ogoblnej oceny warunkéw studiowania: motywy podjecia studiow w UM, ocena obshlugi
administracyjnej, zakwaterowania, wyposazenia sal, jakos¢ ksztatcenia, realizacja programu
nauczania i przygotowanie kadry dydaktycznej, ocena zmiany poziomu kwalifikacji
I kompetencji pod wptywem ksztatcenia, ponowny wybor Uczelni i kierunku studiow;

- kariery zawodowej i dalszego ksztalcenia po ukonczeniu studidw: rodzaj pracy poszukiwanej
po zakonczeniu studiéow, kanaty poszukiwania pracy, kompetencje i kwalifikacje pomocnicze
w znalezieniu pracy, kompetencje i kwalifikacje wykorzystywane w miejscu pracy, elementy
determinujace podjecie pracy, poziom zadowolenia z sytuacji w pracy.

Badani absolwenci wypowiadaja si¢ rowniez, wskazujac powstate braki w zakresie wiedzy,
kompetencji i umiej¢tnosci spolecznych, ktoére powinni naby¢ na studiach. Wymieniane sa
rowniez komentarze pozytywne. Wyniki tego badania sg szczeg6lnie wazne dla proponowania
konkretnych zmian w programie ksztalcenia 1 organizacji zaj¢¢. Uzyskujemy tez informacje
0 zatrudnieniu absolwentow. Jest to informacja o spelnieniu wymagan rynku pracy.
Zdecydowanym mankamentem skutecznosci tej ewaluacji jest bardzo mata grupa
ankietowanych. Nawet jesli kilkudziesieciu absolwentow wyraza zgode na udziat w badaniu,
ostatecznie na wystang ankiet¢ odpowiada kilkanascie oséb lub mnie;.

Elementem kontroli osiggania efektow ksztalcenia, w zakresie kazdego przedmiotu
nauczania, jest forma przewodnika dydaktycznego (sylabusa) obowigzujaca w Uczelni.
Zawiera on wyszczegolnione efekty z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
ktére powinien wprowadza¢ przedmiot. Student kontroluje biezacy zakres zdobywanych
kompetencji. Dodatkowo, WZZJK zaproponowato wewnetrzng ankiete zaktadows. Student
informuje w niej, czy w trakcie zaje¢ z przedmiotu odnalazt tresci prowadzace do uzyskania

tego efektu. Ta ankieta (wzor za stronie http://farmacja.umed.pl/jakosci-ksztalcenia ) daje

mozliwo$¢ szybkiej i skutecznej interwencji naprawczej w obrebie zespolu prowadzacego
przedmiot, bez konieczno$ci uruchamiania innych procedur.

Efekty ksztalcenia w zakresie przygotowania absolwenta kierunku do pracy w zawodzie
kontrolowane beda réwniez na podstawie badania ankietowania studentéw i ich opiekunow.
WZZJK pragnie wprowadzi¢ na kierunku analityka medyczna, wzorem farmacji, bezposrednia
ocene ankietowg stopnia przygotowania absolwentéw kierunku analityka medyczna do pracy
w laboratoriach diagnostycznych. Ankieta obejmie (corocznie) uczestnikow praktyk

zawodowych i ich opiekunow.
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Mozliwos¢ zdobycia efektow ksztatcenia jest réwniez badana poprzez prowadzone
hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktorych liczba zostata znacznie zwigkszona w ostatnich latach.
Hospitacje organizuje WZZIJK, zapraszajac do udzialu wszystkich samodzielnych
pracownikow Wydziatu (zafgcznik 3.3 — procedury). Sprawozdanie z przebiegu oceny jest
przesytane do UZZJK, po zakonczeniu zaje¢ ze studentami w danym roku. Ocena przebiegu

zaje¢ jest uwzgledniona w okresowym przegladzie kadrowym nauczyciela.

3.1.4. Zakres, formy udzialu i wplyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,
I interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacj¢ programu ksztalcenia na

ocenianym Kierunku.

W zakresie potrzeb rynku pracy, komisja dydaktyczno-programowa dla kierunku analityka
medyczna uwzglednita w swoim skladzie ewentualnych pracodawcoéw dla przysztych
absolwentow (zafgczniki 3.6 a-b — Uchwata RW). Ich udzial w pracach nad doskonaleniem
programu nauczania moze przyczyni¢ si¢ do lepszego spetnienia oczekiwan rynku pracy.
Przystosowanie programu do oczekiwan pracodawcéw moze doprowadzi¢ w rezultacie do
modyfikacji opisu sylwetki absolwenta. Z inicjatywy Wydziatu powstata akcja wspotpracy
z regionem todzkim. Odbywaja si¢ rowniez spotkania przedstawicieli pracodawcow
I przedstawicieli Wydziatu ze studentami, w celu opracowania strategii wspolnego dziatania
projakosciowego.

Procedura wspomagania procesu ksztalcenia opiera si¢ na opinii 1 propozycjach dziatania
w zakresie poprawy jako$ci ksztalcenia na kolejny rok akademicki sktadanych do UZZJK
przez:

e Przewodniczacego Samorzadu Studentow;

e Studenckie Towarzystwo Naukowe (wraz ze sprawozdaniem z dziatalnos$ci
studenckich kot naukowych);

e Przewodniczacych organizacji studenckich niezrzeszonych w STN, LTSML.

e Biuro obstugi Studiéw (przygotowuje raport oceny wyposazenia wspomagajacego
ksztatcenie);

e Prodziekana ds. Oddziatu Medycyny Laboratoryjnej;

e Dyrektora Biblioteki (przygotowuje raport oceny zasoboéw bibliotecznych

wspomagajacych proces ksztatcenia)
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WSZJK dziala w oparciu o opini¢ interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych i we

wspolpracy z nimi. Wszystkie informacje zwigzane z tym dziataniem sg publikowane na

stronie Wydziatu http://farmacja.umed.pl/ksztatcenie-jakosci-ksztatcenia .

Studenci i doktoranci sg cztonkami WZZJK, RW i komisji dydaktyczno-programowych.

Ponadto, WZZJK i Wladze Wydziatu prowadza, wspolny ze studentami, front pracy nad

doskonaleniem jako$ci ksztalcenia 1 dopasowaniem programu ksztalcenia do wymagan

pracodawcow, w celu poprawy sytuacji absolwentow na rynku pracy.

Studenci, we wspotpracy z WZZJK prowadza badanie mozliwosci dydaktycznych na
Wydziale Farmaceutycznym (inicjatywa cztonkéw Sekcji Studenckiej Polskiego
Towarzystwa Farmaceutycznego — Mtoda Farmacja) (zatacznik 3.7). Badanie dotyczy
nauczycieli akademickich. Wnioski wigzg si¢ bezposrednio z ksztalceniem na kierunku
analityka medyczna.

WZZJK pomaga studentom we wprowadzaniu ewentualnych zmian i upowszechnianiu
wnioskoéw studenckich na Wydziale. Wyniki i najciekawsze opinie przedstawiane sa na
informacyjnej stronie Wydziatu Farmaceutycznego w zaktadce Wewnetrzny System

Zapewnienia Jakosci pod adresem http://farmacja.umed.pl/. Studenci i doktoranci maja

tu swoje wlasne miejsca.

Przedstawiciele pracodawcow i studentow zostali wprowadzeni do sktadu wszystkich
funkcjonujacych na Wydziale komisji programowod-dydaktycznych (zafgczniki 3.6).
Jako ich pelnoprawni czlonkowie, przedstawiaja opinie reprezentowanych grup
I bezposrednio wplywajg na budowanie koncepcji ksztalcenia.

Przedstawiciele pracodawcdéw bezposrednio uczestnicza w procesie nauczania
(opiekunowie zawodowych praktyk wakacyjnych na wszystkich kierunkach studiow,
wyktadowcy niektorych przedmiotow — np. dla analityki medycznej).

WZZJK uczestniczy w pracach rad programowych wszystkich kierunkow ksztatcenia
na Wydziale, w charakterze pelnoprawnych cztonkow.

Doktoranci uczestnicza w funkcjonowaniu WSZJK poprzez przedstawicielaw WZZJK.
Organizujg spotkania z innymi studentami Studium Doktoranckiego UM, ktorzy
realizujg prace badawcza na Wydziale. Wnioski doktorantow sg uwzgledniane w
sprawozdaniach WZZJK 1 prezentowane na informacyjnej stronie Wydziatu
Farmaceutycznego w zaktadce Wewngtrzny System Zapewnienia Jakos$ci/Doktoranci

pod adresem http://farmacja.umed.pl/. Student kierunku analityka medyczna jest

aktualnie przedstawicielem studentow Wydziatu w UZZJK.
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Wszystkie  grupy interesariuszy wewngtrznych 1 zewngtrznych uczestnicza

w funkcjonowaniu WSZJK, poprzez opiniowanie jako$ci i1 warunkow ksztatcenia,

za posrednictwem systemu ankietowania. W tym zakresie WSZJK podjal nastgpujace dziatania:
e \Wprowadzenie i zastosowanie narzedzi do badania efektéw ksztalcenia w postaci:

o Anonimowych ankiet dla absolwentow (prowadzi Akademickie Biuro Karier,

analizuje WZZJK) — bada losy absolwentow i ich opini¢ na temat ksztatcenia na

wszystkich wydziatach i kierunkach ksztatcenia w UM w Lodzi, w tym na Wydziale

Farmaceutycznym (wynikami dysponuje BOS);
o Anonimowych ankiet dla studentow (prowadza i analizujg zaktady odpowiedzialne
za przedmiot) — bada znajomos$¢ efektow ksztatcenia przedmiotu i mozliwosé ich

osiggniecia w czasie zaje¢ (http://farmacja.umed.pl/).

o Wprowadzenia ,,Zasad przygotowania i obrony prac magisterskich na Wydziale

Farmaceutycznym” (http://farmacja.umed.pl/).

e Wprowadzenie i zastosowanie narzedzi do badania jako$ci ksztalcenmia w postaci

anonimowej oceny:

o Studenci biorg udzial w ocenie nauczycieli akademickich po kazdych odbytych
zajgciach. Studenci uzyskuja automatyczny dostep do arkusza oceny po zalogowaniu

si¢ na stronie http://umed.lodz.pl/ (przez: Uczelnia XP/Wirtualna Uczelnia).

Ankietowaniu podlegaja rowniez jednostki prowadzace zajecia dydaktyczne. Wyniki
prezentowane s3g publicznie, pod wymienionym wyzej adresem. Wyniki oceny
nauczycieli sa wykorzystywane w okresowej ocenie na Wydziale. Obowigzek
prowadzenia tych badan ankietowych wprowadzono dla studentéw i doktorantow
Zarzadzeniem nr 92/2012 z dnia 29 pazdziernika 2012 r. Rektora UM ze zm.
Prowadzenie oceny przez studentow jest bardzo wazne dla Uczelni, ktora przy udziale
UZZJK prowadzi akcje zachgcajace studentow do wypetniania ankiet. Uczelnia
organizuje tez coroczny konkurs na najlepiej ocenianych nauczycieli akademickich.
o Nauczyciele akademiccy uczestniczg w ocenie grup zajeciowych, poprzez ankiete, do

pobrania ze strony http://umed.lodz.pl/.

e \Wprowadzenie i zastosowanie narzedzi do badania warunkow ksztalcenia w postaci

anonimowej oceny:
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o Wszystkie grupy interesariuszy wewnetrznych Wydzialu — pracownicy,
studenci i doktoranci — uczestniczg w ocenie infrastruktury oraz warunkéw
pracy i studiowania w jednostce (prowadzi i analizuje WZZJK). Badanie ma
charakter dobrowolny i odbywa si¢ przy pomocy arkusza oceny warunkow
ksztatcenia, wytozonych w dostepnym na Wydziale miejscu lub do pobrania ze

strony http://farmacja.umed.pl. Wypeklione arkusze umieszczane sg

W pojemniku wrzutowym, stuzacym zbieraniu wnioskow i opinii przez WZZJK.

3.1.5. Spos6b  wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci  ksztatcenia

I sformutowanych zalecen w doskonaleniu programu ksztalcenia na kierunku farmacja.

WZZJK WF prowadzi planowe dziatanie w dazeniu do doskonalenia jako$ci ksztalcenia.
Wiele z nich opartych jest na wynikach zewnetrznej oceny jakosci ksztalcenia z zalozeniem
doskonalenia programu. Wszystkie elementy sa opisane szczegdtowo w zalgczniku 3.3 —
procedury pkt 13.

W planach doskonalenia ksztalcenia na Wydziale jest umocnienie unikalnej jako$ci
prowadzonych prac naukowych z udzialem studentow — publikacje, przeglady naukowe.
Wspieranie realizacji eksperymentalnych prac magisterskich. Dofinansowanie prowadzonych
badan w pracach eksperymentalnych przez Dziekana. Pragniemy, aby Absolwenci Wydziatu
byli poszukiwanymi i cenionymi na rynku pracy profesjonalistami o wysokich kwalifikacjach
w obszarze nowoczesnej diagnostyki laboratoryjnej. Poszerzenie oferty edukacyjnej,
w zakresie ksztatcenia ponadstandardowego. Przygotowanie studentéw do wyboru kierunku
rozwoju zawodowego przez wprowadzenie przedmiotéw fakultatywnych o tematyce
specjalistycznej. Zwigkszenie zainteresowania studentow zr6znicowanym wyborem stanowisk
pracy dla absolwentow Wydziatu. Celem jest poszerzenie zakresu Stanowisk pracy, zgodne

Z kierunkiem ich wyksztatcenia, zajmowane czgsto przez absolwentow innych kierunkow.

3.2. Publiczny dostep do informacji

3.2.1. Zakresu, aktualno$ci 1 zgodnosci z potrzebami roéznych grup odbiorcow, w tym
przysztych 1 obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach rekrutacji,

programie ksztatcenia i jego realizacji.
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W ostatnich latach znacznie poszerzyt si¢ zakres publicznego dostepu do informacji. Pelny
zakres elementow Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia funkcjonujacego w Uczelni i na
Wydziale, jak rowniez narzedzi i wynikéw dziatania tych systemoéw, jest jawny, aktualny

i tatwo dostgpny na bogatych w informacje stronach http://umed.lodz.pl/ oraz

http://farmacja.umed.pl w zaktadkach Jako$¢ Ksztalcenia. Dost¢p ten nie jest ograniczony

wzgledem rodzaju interesariuszy a dane sg stale uzupelniane. Znajduja si¢ tu wszystkie
informacje o rekrutacji na kazdy poziom i kierunek studidw, dostepne sg programy ksztatcenia,
plany studiow, plany zaje¢ i przewodniki dydaktyczne. Wirtualna Uczelnia, dziekanat XP
I strona wydzialowa oferujg tez bardzo szeroka oferte materiatow dydaktycznych. Wydziat
Farmaceutyczny upowszechnia si¢ tez dostgp do regulamindéw i procedur wewnetrznych,
drukow ankiet i miejsca zamieszczania komentarzy.
Ponadto istnieje dostep do:

e szerokiej informacji dla studentow na stronie UM w Lodzi — zaktadka

http://farmacja.umed.pl/regulaminy-farmacja wsréd nich: Zasady wyboru prac

magisterskich, Regulamin prac magisterskich, Regulamin praktyk, Regulamin praktyki

zawodowej.

e W zakladce Informacje dla studentow http://farmacja.umed.pl dostepne sa komunikaty
utatwiajace rekrutacje na staze wakacyjne, zapisy na zaje¢cia fakultatywne, nabor do
programu stazowego Employ-Farm dla wszystkich kierunkéw ksztatcenia na
Wydziale, ksztatcenie podyplomowe.

e Wprowadzenie oceny obowigzujacych efektow ksztatcenia magistrantow do karty
,Oceny pracy dyplomowe;j” promotora i recenzenta (Zarzadzenie nr 58/2017 z dnia 7
wrzesnia 2017 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie ogdlnych
zasad przygotowywania i oceny prac dyplomowych w Uniwersytecie Medycznym
W Lodzi oraz wytycznych dla rad wydzialéw, dotyczacych ustalenia szczegdétowych
zasad przygotowywania i oceny prac dyplomowych).

e Studenci prowadza, wraz z WZZJK, ankiete wsrod nauczycieli akademickich na temat
mozliwo$ci poprawy warunkow studiowania. Ankieta do pobrania i wyniki na stronie

http://farmacja.umed.pl/jakoscé-ksztalcenia .

e Nauczyciele akademiccy mogg ocenia¢ studentdow w grupach ¢wiczeniowych ankiecie

do pobrania ze strony gtownej http://umed.pl/ksztalcenie/jakosci-ksztalcenia/
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e Anonimowych ankiet dla studentéw (prowadza i analizujg zaktady odpowiedzialne za
przedmiot) — bada znajomos$¢ efektow ksztalcenia przedmiotu i mozliwosé ich

osiggniecia w czasie zaje¢ (http://farmacja.umed.pl).

Kilka lat temu rozpoczgto przebudowe stron internetowych uczelni oraz wydziatoéw w celu
ich unowoczesnienia i dostosowania do potrzeb roéznych grup odbiorcow, tj studentow,
naukowcow, kandytatow na studia oraz przedstawicieli biznesu i mediow. Uruchomiona

zostala takze platforma Kandydat http://rekrutacja.umed.lodz.pl/, umozliwiajaca rekrutacje

online na wszystkie kierunki studiow prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.
Na stronie znajdujg si¢ wszystkie niezb¢dne informacje na temat procesu rejestracji i rekrutacji
na studia, ponadto kandydat moze na biezaco monitorowac swuj status i zmiany progéow
punktowych, poprzez indywidualne konto. Na platformie zamieszczone sg liczne informacje
promocyjne dotyczace poszczegolnych kierunkdéw studiow, opinie studentow oraz wszystkie
niezbedne informacje formalne. Strona dostosowana jest do potrzeb odbiorcy, poprzez swoja
nowoczesng form¢. Uniwersytet Medyczny jest takze bardzo aktywny w przestrzeni mediow

spoteczno$ciowych w ktorych posiada oficjalne konta ( facebook , youtube, instagram, flickr).
4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

Na kierunku analityka medyczna zajecia dydaktyczne prowadzone sa tacznie przez 210
0sOb, w wigkszosci s3 to pracownicy zatrudnieni w Uniwersytecie Medycznym lub stuchacze
Studium Doktoranckiego, sposréd nich:

e 29 os0b posiada tytul profesora

e 26 osob posiada stopien doktora habilitowanego

e 105 oséb posiada stopien doktora

e 45 os6b posiada tytul zawodowy magistra

e 5 0s0b posiada tytul lekarza medycyny

e w powyzszej lisScie uwzgledniono 3 lektorow oraz 6 trenerow sportowych.

e 52 osoby uczace na kierunku analityka medyczna sa wpisane na liste diagnostow
laboratoryjnych zamieszczong na oficjalnej stronie internetowej Krajowej Izby

Diagnostow laboratoryjnych  (http://kidl.org.pl/index.php?page=lista-diagnostow,

zalgcznik 4.1 lista diagnostow woyj. lodzkie - dane ze str. KIDL z dnia 05 wrzesnia 2018

roku, na zétto zaznaczono osoby uczace na kierunku analityka medyczna)
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e Diagnoscilaboratoryjni uczacy na kierunku analityka medyczna posiadaja lacznie
39 réznych specjalizacji, takich jak analityka kliniczna, laboratoryjna diagnostyka
medyczna, laboratoryjna transfuzjologia medyczna, laboratoryjna toksykologia

medyczna, mikrobiologia/mikrobiologia medyczna, cytomorfologia medyczna

Lista osob prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku analityka medyczna w roku
akademickim 2017/2018 (wyciag z uczelnianego systemu rozliczania godzin dydaktycznych
PENSUM) znajduje si¢ w zalgczniku 4.1. W roku akademickim 2018/2019 obsada zajeé
dydaktycznych nie powinna ulec wigkszym zmianom. Drobne réznice moga wynikaé z rdznej
liczebnosci rocznikéw oraz pojedynczych urlopéw (mi.n. macierzynskich), przej$cia na
emeryture i dlugoterminowych zwolnien lekarskich. Kierownicy przedmiotow oraz
nauczyciele akademiccy, ktorzy sg przewidziani do prowadzenia zaj¢¢ na kierunku analityka
medyczna w roku akademickim 2018/2019 przygotowali ankiety z szczegotows
charakterystyka dorobku naukowego i zawodowego. Ankiety z podzialem na moduty
ksztalcenia zostaly dotaczone do niniejszego raportu w folderze ,, Charakterystyka kadry
dydaktycznej”. Sktad minimum kadrowego na poszczegoélne lata (od roku 2015/2016 do
2018/2019) stanowi zalgcznik 4.2 do niniejszego raportu.

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza

uczelnia oraz kompetencje dydaktyczne kadry

Minimum kadrowe kierunku analityka medyczna na rok akademicki 2018/2019 obejmuje
16 nauczycieli akademickich, wéréd ktorych 3 posiada tytul naukowy profesora, 4 — stopien
doktora habilitowanego, 9 — stopien doktora. Wszystkie zgloszone osoby wskazuja Uniwersytet
Medyczny, jako podstawowe miejsce pracy oraz ztozyty oswiadczenie o wyrazeniu zgody na
zaliczenie do minimum kadrowego. Ponadto, w roku akademickim bedg prowadzi¢ zajecia na
kierunku analityka medyczna w wymiarze: minimum 30 godzin dydaktycznych w przypadku
pracownikow samodzielnych, oraz 60 godzin w przypadku nauczycieli posiadajacych stopien
doktora. 10 nauczycieli akademickich wlaczonych do minimum kadrowego kierunku
analityka medyczna jest wpisanych na Liste diagnostow laboratoryjnych wojewédztwa
lodzkiego oraz posiada prawo wykonywania zawodu. Ponadto osoby te posiadajg
specjalizacje zawodowe : analityka kliniczna (2 osoby), laboratoryjna diagnostyka medyczna
(2 osoby, jedna jest w trakcie ksztalcenia), mikrobiologia (2 osoby). Ze wzgledu na

interdyscyplinarnyc charakter efektow ksztalcenia na kierunku analityka medyczna, w sktad
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minimum kadrowego wilaczeni zostali takze lekarze — klinicy$ci. Osoby te posiadaja
specjalizacje w zakresie choréb wewnetrznych, chordb ptuc, nefrologii i transplantologii oraz
psychiatrii, jak rowniez dorobek naukowy, ktory nalezy do dziedziny nauk medycznych
I przynajmniej czeSciowo mozna go zaliczy¢ do dyscypliny biologii medycznej. Minimum
kadrowe zostato skonstruowane tak aby kazdy modut przedmiotéw zawodowych (modut C, D,
E, F) znalazt swojego reprezentanta.

Minimum kadrowe kierunku budowane jest z kadry posiadajacej dorobek naukowy
z obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, gléwnie
z dziedziny nauk medycznych oraz farmaceutycznych, oraz dyscyplin medycyna i biologia
medyczna, do ktorej glownie zostaly przypisane efekty ksztalcenia. Dorobek naukowy
zgloszonych do minimum kadrowego osob mozna w calosci lub czesciowo przypisaé
dziedzinie nauk medycznych dyscyplinie biologia medyczna.

Aktualna relacja liczby nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego
(16 os6b) do liczby studentow (211) wynosi okoto 1:13 — co spetlnia prawnie ustalony

minimalny poziom relacji, ktéry wynosi 1:60.

W folderze: Charakterystyka kadry dydaktycznej /folder: minimum kadrowe,

zamieszczono ankiety wszystkich nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum
kadrowego kierunku analityka medyczna, zawierajace dokladna charakterystyke
dorobku naukowego, dydaktycznego i zawodowego, a takze odbyte szkolenia/kursy
I wyjazdy zagraniczne w przeciagu ostatnich 10 lat. Dorbek naukowy oséb wlaczonych
do minimum kadrowego zalicza si¢ do obszaru nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej, ponadto dorobek niektérych nauczycieli w calo$ci mozna zaliczy¢ do dziedziny
nauk medycznych i dyscypliny biologia medyczna a w pozostalych przypadkach
przynajmniej w czeSci. Potwierdzaja to prace naukowe publikowane, przez osoby z minimum
kadrowego, w czasopismach ze wskazanej dla kierunku analityka medyczna dziedziny

I dyscypliny, wsrod nich mozna wymienic:

NeuroToxicology 33:361-369, 2012, Nutrients 8:601, 2016 r., Current Microbiology
2016;73:684-688; Current Microbiology 2017,74, 5, 650-65, Clin Exp Med Lett, 2010,
Asian J Androl 2013;15(5):616-21, Andrologia. 2014, doi: 10.1111/and.12338, Diagnosta
Laboratoryjny, Rok XIII, 1(37), styczen 2015, 17-20; Diagn Lab 2017; 53(2):71-78;
Biomed Res Int. 2016; doi: 10.1155/2016/7893961; Chronobiol Int. 2017, 10:1-13.; Arch
Med Sci. 2017, 1;13(3):645-651; Mol Neurobiol. 2017, 54(3):1733-1744.; Mol Med Rep.
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2016;13 (6):4879-87.; FEMS Microbiol Lett. 2016 Apr;363(7); Inflammation 2015,
38(4):1479-92.; Arch Immunol Ther Exp 2015 Dec;63(6):465-7; Biochem Cell Biol.
2015, 93(6):574-80; Int J Mol Med. 2014:975-86.; Arch Med Sci. 2013 9(5):849-53.;
Experimental and Therapeutic Medicine 2013; 5: 572-580, Pol Merkur Lekarski. 2018
29;45(266):81-88.; Transplant Recipients. Transplant Proc 2017; 49:2086-2091; Kidney
Blood Press Res. 2016;41(3):231-9.; Folia Cardiologica 2016;11(4):327-329; Arch
Environ Contam Toxicol, 2011;60:734-741; Int J Occup Med Environ Health,
2013;26:291-301; Nutrients, 2016;8:601.; Journal of Laboratory Diagnostics; 2011;
47(2); 205-209; Scandinavian Journal of Gastroenterology, 2012; 47;22-27;
International Journal of Human Genetics, 2013 13(4):189-194; Preliminary Research,
Pathology - Research and Practice 2014, 210; 872-878; J App Genetics, 2016, 57(3): 335-
42; Oncology letters 2018; doi:10.3892/01.2018.8143; Przegl. Epidemiol. 61, 2007, s. 805-
814; Clin.Chem. Lab. Med., 2009, Tom 47, s. S141.; Pol. Merk. Lek., 2010, T.XXVIII, 56,
168, 444-449.; Folia Medica Lodziensia, 2016, 43/1:69-91; Diagn Lab 2014, 50 (1); 21-
27; Acta Bioengin. Biomech. 2009; Arch Med Sci 2016; Med. Pracy 2017; Ann. Clin.
Lab. Sci. 2017; Adv Clin Exp Med. 2009; 18: 473 -479.; Adv Clin Exp Med. 2010, 19,
593-599.; Biomed Res Int. 2014;2014:587823.; Clin Appl Thromb Hemost.,2013;
19(5):541-9.; Postepy Higieny i Medycyny Doswiadczalnej 2015; 96: 753-62; Oxidative
Medicine and Cellular Longevity 2016; 2016: 2356853.; Annals of Clinical and
Laboratory Science 2017; 47(4): 422-31; Biological Rhythm Research, 47(6), 1-7.;
Psychiatry Research, 2016, 249, 1-8. H; Science Monitor, 24, 3832-3839.; Hum. Exp.
Toxicol. 30(5): 363-378, 2011

Badania naukowe stanowig jeden z filaréw Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

Potwierdzeniem tego jest przyznanie przez MNISW, w ostatnio przeprowadzonej ocenie

parametrycznej jednostek naukowych, kategorii A+ dla Wydziatu Lekarskiego i kategorii A dla

wszystkich pozostatych jednostek Uczelni. Uniwersytet posiada takze prawo do nadawania

stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego z roznych dziedzin i dyscyplin obszaru

nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, w tym z dziedziny nauk

medycznych i dyscypliny biologia medyczna (zalgcznik 1.2.1. wykaz uprawnien UM do

nadawania stopni naukowych wg. systemu POLON). Wszystko to jest formalnym

potwierdzeniem jako$ci badan naukowych prowadzonych w Uczelni.
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Pracownicy prowadzacy zajecia na Kierunku analitka medyczna sa autorami licznych
publikacji z obszaru nauk medycznych (z réznych dziedzin i dyscyplin), z ktorych znaczaca
czes$¢ publikowana jest w czasopismach naukowych znajdujacych si¢ w bazie Journal Citation
Reports (JCR) i posiada wspotczynnik wpltywu Impact factor (IF). Potwierdzaja to rowniez
rankingi przygotowywane corocznie przez Centrum Informacyjno-Biblioteczne Uniwersytetu
Medycznego w todzi, dzigki ktorym w szybki sposdb mozna sprawdzi¢ efektywnos$¢ i
punktacje danej jednostki lub nauczyciela akademickiego (narzgdzie dostepne jest na stronie:
http://cib.umed.lodz.pl/efektywnosc-i-rankingi/). Ponizsza tabela przedstawia punktacje

MNiSW za rok 2017 wszystkich wydzialéw na ktérych odbywaja si¢ zajecia dla kierunku

analityka medyczna.

Tabela. Ranging punktacji za dziatalnos¢ naukowa w roku 2017.

Wydzial UM, na ktéorym Liczba punktow MNiSW Liczba pracownikow
odbywaja sie zajecia ze za dzialalnosc naukowg naukowych wydzialu
studentami analityki w roku 2017 (liczba N)

medycznej

Wydzial Farmaceutyczny 2584,50 94
Wydzial Lekarski 13342,00 365
Wydzial Wojskowo-Lekarski 7800,25 231
Wydzial Nauk o Zdrowiu 6375,50 154

Nauczyciele akademiccy sg takze autorami skryptow i podrgcznikow akademickich oraz
thumaczen polskich wydan podrgcznikdw anglojezycznych, wsrdd nich mozna wymienic:
ksigzki i skrypty: ,,Podstawy toksykologii. Kompendium dla studentow szkol wyzszych”.
red. J.K. Piotrowski. Wydanie | (2006), Il poprawione (2008) Wydawnictwa Naukowo-
Techniczne, Warszawa, ,,Diagnostyka Bakteriologiczna” pod red. Eligii M.Szewczyk
PWN- redaktor i autor 7 rozdziatéw (30% ksiazki), dwa wydania 2005, 2013; Cwiczenia z
mikrobiologii dla studentow analityki, red. Eligia M. Szewczyk UM w Lodzi, 2014;
Cwiczenia z mikrobiologii dla studentéw farmacji red. Eligia M. Szewczyk UM w Lodzi,
2014; Cwiczenia z mikrobiologii dla studentéw pielegniarstwa, red. Eligia M. Szewczyk,
wyd UM w Lodzi, 2015; ”Cwiczenia z chemii fizycznej”Skrypt dla studentow Wydziatu
Farmaceutycznego i Oddzialu Medycyny Laboratoryjnej Uniwersytet Medyczny w Lodzi,
2008 i 2011; oraz rozdzialy w podrecznikach: Techniki biologii molekularnej stosowane
w immunologii klinicznej. w Immunologia Kliniczna pod redakcjag Marka L Kowalskiego,

MEDITON 2000; Farmakogenetyka w terapii cukrzycy u dzieci. w, Endokrynologia wieku

83


http://cib.umed.lodz.pl/efektywnosc-i-rankingi/

rozwojowego - co nowego? pod redakcja Ewy Otto-Buczkowskiej, CORNETIS 2008;
Badania genetyczne. w Diabetologia wieku rozwojowego. pod redakcjg naukowa prof. dr hab.
n. med. Matgorzaty Mysliwiec i prof. dr n. med. Przemystawy Jarosz-Chobot.; Popléd z ciazy
wieloplodowej. w Ronin-Walknowska E. (red. red.): Cigza wieloptodowa. O$rodek
Wydawnictw Naukowych (OWN), Poznan 2003; Morfologia lozyska w cigzach
wieloptodowych. W: Wilczynski J., Podciechowski L., Nowakowska D. (red. red.): Postepy w
medycynie matczyno-ptodowej. Osrodek Wydawnictw Naukowych, Poznan 2003; Poptéd. W:
Breborowicz G.H. (red.): Poloznictwo i ginekologia. Repetytorium. Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, Warszawa 2010; Rozdz. 9 ,Elementy radiofarmacji, fotochemii i chemii
radiacyjnej” w podreczniku:”Chemia fizyczna. Podrecznik dla studentéw farmacji i
analityki medycznej” pod redakcjg prof. dr hab. T. W. Hermanna, wydanie I, str. 624-
673.Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2007; oraz ttumaczenia: Casarett & Doull.
Podstawy toksykologii. MedPharm Polska, Wroctaw, 2014. Tytut oryginalny: Courtis D.
Klaassen, John B. Watkins, red. wydania I (polskiego) B. Zielinska Psuja, A. Sapota,;
Mikrobiologia medyczna. Krotkie wyktady PWN 2008. Tytul oryginalny: Instant Notes
Medical Microbiology Will Irwing, Tim Boswell, Dlawer Ala’Aldeen .

Nauczyciele akademiccy posiadaja wysokie kwalifikacje dydaktyczne, ktore sa ciagle
podnoszone poprzez liczne szkolenia, wystgpienia na konferencjach miedzynarodowych
i krajowych, staze i wyjazdy zagraniczne (przyktady miejsca stazowe z ankiet nauczycieli
akademickich: Institut Curie Paris France; Ensemble Hospitalier-Hospital René Huguenin
- Saint-Cloud Hopital : Paris; (2016) Lund University and Skane University Hospital,
Department of Clinical; Sciences Lund, Surgery and Pathology, Lund, Sweden, (Univ
Hospital); Radboud University Nijmegen Medical Centre The Netherlands — Prof. Jack
Schalken ; (2015); Department of Molecular Medicine, Aahrus; University Hospital,
Denmark; (2018) Univerity of Bologna, Italy), a takze prowadzenie badan w zespotach

miedzynarodowych, ktore przyczyniajg si¢ do doskonalenia kompetencji dydaktycznych.

4.2. Obsada zaje¢¢ dydaktycznych

Niezwykle istotnym elementem projektowania programu ksztatcenia na kierunku analityka
medyczna byt odpowiedni dobor obsady zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie zmiany dotyczace
kierownikow przedmiotow i jednostek prowadzacych dany przedmiot sa poddawane
dyskusji Komisji programowo-dydaktycznej oraz zatwierdzane przez Rade Wydzialu

Farmaceutycznego. Na tym etapie niezwyke istotng role odgrywa udzial interesariuszy
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zewngtrznych oraz studentéw. Podstawg przyznania jednostce prawa do prowadzenia
przedmiotu jest wykazanie zgodnosci dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych
z dziedzinami i dyscyplinami naukowymi oraz praktycznymi, z ktérymi te zajecia sg
powiazane. Potwierdzeniem zgodnosci dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych
z tresciami ksztalcenia sa ankiety ze szczegdlowa charakterystyka dorobku naukowego
i zawodowego jakie przygotowali Kierownicy przedmiotéw oraz nauczyciele akademiccy,
ktorzy sg przewidziani do prowadzenia zaje¢ w roku akademickim 2018/2019 (zafgcznik do
niniejszego raportu - folder ,, Charakterystyka kadry dydaktycznej”).

W tabeli ponizej przedstawiono alfabetyczny spis przedmiotéw prowadzonych w 2017/2018
roku (zgodnie z systemem PENSUM) na kierunku analityka medyczna wraz ze wskazaniem

jednostek, ktore prowadzg te zajecia.
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Tabela. Alfabetyczny spis przedmiotéw prowadzonych na kierunku analityka medyczna oraz jednostek

i wydziatéw na ktorych sa one prowadzone.

Przedmiot Ro.lf Jednostka Wydzial
studiow
Analityka ogolna i : .
techniki pobierania 3 Zakdad Dlagn.OSt.ykl Lekarski
. Laboratoryjnej
materialu
Analiza 2 | Zaklad Chemii Analitycznej | Farmaceutyczny
instrumentalna
Zaktad Anatomii Prawidtowej Nauk o Zdr(?WIU
. N . Lekarski
Anatomia 1 i Klinicznej
Zaktad Morfologii Klinicznej Nauk o Zdrowiu
BHP w laboratorium 1 _Zak%ad Eplden_nologu Wojskowo-Lekarski
medycznym i Zdrowia Publicznego
Zaktad Biochemii
Biochemia 2 Farmaceutycznej i Farmaceutyczny
Diagnostyki Molekularnej
Zaktad Biochemii
Biochemia Kkliniczna 3 Farmaceutycznej i Farmaceutyczny
Diagnostyki Molekularnej
. . Zaktad Biologii 1 Botaniki
Biologia medyczna 1 ; Farmaceutyczny
Farmaceutycznej
Zaktad Biochemii
Biologia molekularna 3 Farmaceutycznej i Farmaceutyczny
Diagnostyki Molekularnej
Zaktad Chemii
Chemia analityczna 2 Bionieorganicznej Farmaceutyczny
Zaktad Chemii Analitycznej
Chemia fizyczna 1 Zakla.d Chemii FIZ}.'CZ?GJ ! Farmaceutyczny
Biokoordynacyjnej
Zaktad Diagnostyki
Chemia kliniczna 4 Laboratoryjnej i Biochemii Wojskowo-Lekarski
Klinicznej
Chemia ogdlna i Zaktad Chemii
. . 1 L . . Farmaceutyczny
nieorganiczna Bionieorganicznej
. . Zaktad Chemii
Chemia organiczna 1 . . . Farmaceutyczny
Bioorganicznej
Zaktad Diagnostyki
Chemia kliniczna 4 Laboratoryjnej i Biochemii Wojskowo-Lekarski
Klinicznej
C_hemla qgolna i 1 _Zak_iad Che_:mn _ Farmaceutyczny
nieorganiczna Bionieorganicznej
Chemia organiczna 1 éi“kiad Chemn. Farmaceutyczny
ioorganicznej
Cytologia kliniczna 3 Zaktad Biologii Nowotworow Lekarski

86




Diagnostyka

Zaktad Mikrobiologii i
Laboratoryjnej Immunologii

alergologiczna 2 Medycznej, Klinika Lekarski
Immunologii i Alergii
Diagnostyka
andrologiczna- _ 5 Zaktad Endok’rypologll L ekarski
podstawowe badanie Ptodnosci
nasienia
Zaktad Mikrobiologii
Diagnostyka Farmaceutycznej i
bakteriologiczna 4 Diagnostyki Farmaceutyczny
Mikrobiologicznej
Diagnostyka _ 5 Zaktad ) L ekarski
endokrynologiczna Immunoendokrynologii
Diaanostvka Zaktad Kontroli Jakosci
Dlagnosty 5 Badan i Ochrony Lekarski
izotopowa o ;
Radiologicznej
. Zaktad Diagnostyki
Dlagnostyk_a 5 Laboratoryjnej i Biochemii Wojskowo-Lekarski
laboratoryjna Klini :
inicznej
Diaanostvka Zaktad Biochemii
gnosty 4 Farmaceutycznej i Farmaceutyczny
molekularna . ) .
Diagnostyki Molekularnej
Diagnostyka Zaktad Biologii i Botaniki
. 2 . Farmaceutyczny
parazytologiczna Farmaceutycznej
Diagnostyka Zaktad Diagnostyki i
parazytologiczna i 2 Leczenia Chorob Stomatologiczny
mikologiczna Pasozytniczych i Grzybic
Diagnostyka . 3 Zaktad Nefropatologii Nauk o Zdrowiu
patomorfologiczna
Diagnostyka ..
toksykologiczna 3 Zaktad Toksykologii Farmaceutyczny
Diagnostyka zaburzen Zaldad Nfeu'roendokr’ynologn Wojskowo-Lekarski
hormonalnych 4 Klinika Chorob Nauk o Zdrowiu
y Wewngtrznych 1 Diabetologii
Etyka zawodowa 5 Zaktad Bioetyki Nauk o Zdrowiu
Farmakologia 3 Zaktad Farmakodynamiki Farmaceutyczny
Zaktad Fizjologii Klinicznej .
0 .. Lekarski
Zaktad Fizjologii Uktadu .
.S Lekarski
Fizjologia 2 Krazenia
Zaktad Fizjologii Ogoélnej .
. Nauk Biomedyczn.
Zaktad Interakcji Nauk Biomedvezn
Migdzykomoérkowych yezn.
Genetyka medyczna 4 Zaktad Genetyki Klinicznej Lekarski
Hematologia 4 Klinika Hematologii L ekarski
laboratoryjna Zaktad Zaburzen Hemostazy
Higiena i 3 Zaktad Higieny Zywienia i Nauk o Zdrowiu

epidemiologia

Dietetyki
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Wojskowo-Lekarski

Zaktad Histologii i
Embriologii
Histologia 1,2 Zaklad Pat.omorf()lo.g.u Lekarski
Zaktad Diagnostyki i Nauk o Zdrowiu
Profilaktyki Wad
Wrodzonych
Historia medycyny i Zaktad Historii Medycyny,
diagnostyki 1,2 Farmacji i Medycyny Wojskowo-Lekarski
laboratoryjnej Wojskowej
Zaktad Mikrobiologii i
Immunodiagnostyka 2 Laboratoryjnej Immunologii Lekarski
Medycznej
Zaktad Mikrobiologii i
Immunologia 2 Laboratoryjnej Immunologii Lekarski
Medycznej
Immunopatologia z Zaktad I\_/Iik_robiologii i ) _
. . 2 Laboratoryjnej Immunologii Lekarski
immunodiagnostyka M .
edycznej
Lo Centrum Nauczania Jezykow Jednostka
Jezyk angielski 1.2 Obcych miedzywydzialowa
Jezyk lacifiski 1 Umowa - zlecenie Centrum ' Jednostka
Nauczania Jezykéw Obcych miedzywydziatlowa
Klinika Anestezjologii,
Kwalifikowana Intensywnej Terapii i
pierwsza pomoc 1,2 Leczenia Bolu NoZ
medyczna I Zaktad Anestezjologii i
Intensywnej Terapii
Laboratoryjna
genetyka medyczno- 5 Zaktad Medycyny Sadowe;j Lekarski
sadowa
Zaktad Mikrobiologii
Mikrobiologia 3,4 Fargwiaeg,;]uc;té;zkr;ej ' Farmaceutyczny
Mikrobiologicznej
Organizacja
medyczny’c’h 5 Zaktad Diagnostyki L ekarski
laboratoriow Laboratoryjnej
diagnostycznych
Zaktad Patofizjologii .
Patofizjologia 3 BehawioraIJnej ¢ Nauk o Zdrowiu
Zaktad Badan Neuropeptydoéw
Patomorfologia 3 Zaktad Nefropatologii Nauk o Zdrowiu
Prawo medyczne 5 Zaktad Prawa Medycznego Nauk o Zdrowiu
Propedeutyka 4 Zaktad I_?a_mnakplogii L ekarski
medycyny | Klinicznej
Propedeutyka Zaktad Farmakologii .
medycyny 11 S Klinicznej Lekarski
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Psychologia Zaktad Psychologii Lekarskiej NoZ
Zaktad Chemii

Repetytorium Bioorganicznej
2 chemii Zaklad Chemii Farmaceutyczny

Bionieorganicznej
Serologia grup Krwi i Umowa-zlecenie Regionalne Sp?géi::)s;t)l/((;zna
transfuzjologia Centrum Krwiodawstwa pozauczelniana
Socjologia Zaktad Socjologii

Zaktad Syntezy 1 Technologii
Statystyka medyczna Srodkéw Leczniczych Farmaceutyczny
esr:r;fr:}c/:r?liz Zalkdad Chemii Fizycznej i Farmaceutyczny
matematyki Biokoordynacyjnej
Systemy jakoSci i
akl’edytaczjrl Zaktad D1agnpstyk1 L ekarski
laboratoriow Laboratoryjnej
medycznych
Technologia Zaklad Syntezy i Technologii Farmaceutvezn
informacyjna Srodkow Leczniczych yezny
Toksykologia | Zaktad Toksykologii Farmaceutyczny
Wvchowanie fizvezne Centrum Sportu Uniwersytetu Jednostka
y y Medycznego w Lodzi miedzywydziatowa

Poniewaz ksztalcenie na kierunku analityka medyczna ma charakter praktyczny,
W procesie obsady zaje¢ dydaktycznych uwzglednia si¢ takze dorobek praktyczny
nauczycieli akademickich. Dlatego znaczaca liczbe godzin moduléow nauczania
praktycznego (moduly D, E, F) prowadzg diagnosci laboratoryjni (posiadajacych Prawo
Wykonywania Zawodu Diagnosty Laboratoryjnego), na co dzien pracujacy w laboratoriach
medycznym lub innych jednostkach stuzby zdrowia, co stanowi wazny aspekt zapewnienia
jakosci ksztalcenia. Ponadto, cze$¢ zajeé jest prowadzona wspdlnie przez nauczyciela
akademickiego 1 praktyka. Przyktadem mogg by¢ takie przedmioty jak: Chemia kliniczna,
Diagnostyka laboratoryjna, Praktyczna nauka zawodu, Hematologia, Serologia grup krwi
I transfuzjologia. W roku akademickim 2017/2018 w ramach godzin zleconych (umowa-
zlecenie) Praktyczng nauke zawodu, w ramach przedmiotu chemia kliniczna, prowadzili
pelnoetatowi pracownicy Medycznego Laboratorium Diagnostycznego-CKD Centralnego
Szpitala Klinicznego Uniwersytetu Medycznego todzi. Ponadto, w roku akademickim
2018/2019 w ramach nowego przedmiotu ,Podstawy funkcjonowania laboratorium
medycznego” (Il rok) zlecone zostaly godziny (umowa-zlecenie), pracownikowi punktu

pobran, ktory wraz z nauczycielem akademickim prowadzil bedzie zajecia w zakresie
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funkcjonowania punktu pobran. Od wiclu lat, nasi studenci odbywaja ¢wiczenia praktyczne

z przedmiotu ,,Serologia grup krwi i transfuzjologia” w Regionalnym Centrum Krwiodawstwa

1 Krwiolecznictwa, pod okiem fachowej kadry z praktycznym do$wiadczeniem zawodowym

w tej dziedzinie.

Udzial diagnostow laboratoryjnych w obsadzie przdmiotow z moduléw zawodowych

ksztattuje si¢ nastepujgco:

Modut D. Nauki Kkliniczne oraz prawne i organizaccyjne aspekty medycyny
laboratoryjnej - 9 nauczycieli, w tym: 2 diagnostow laboratoryjnych (22%)
(Organizacja MLD; Systemy jako$ci i akredytacja laboratoriow); 4 (44%) lekarzy
klinicystow (Propedeutyka medycyny); 1 (11%) dr n. hum. (Etyka zawodowa); 1 (11%)
dr n. med. w dyscyplinie biologia medyczna (Prawo medyczne), 1 (11%) dr hab. n. med.
(lekarz) z doswiadczeniem i dorobkiem naukowym z zakresu medycyny laboratoryjne;j
(Organizacja MLD; Systemy jakosci i akredytacja laboratoriow).

Modut E. Naukowe i praktyczne aspekty medycyny laboratoryjnej 43 nauczycieli
akademickich, w tym: 32 diagnostow laboratoryjnych (74,4%) oraz 3 (7%)
absolwentow kierunku analityka medyczna (bez wpisu na list¢ diag. KIDL;
Toksykologia, Biologia molekularna), 3 (7%) lekarzy specjalistow patomorfologi
(Patomorfologia); 5 (11,6%) dr.n. farm. o specjalnosci toksykologia (Toksykologia).
Modut F. Naukowe aspekty praktyki diagnostycznej (z wylaczeniem PNZ)- 42
nauczycieli, , w tym: 31 diagnostow laboratoryjnych (73,8%) oraz 1 (2,4%) dr hab.
n. med. (lekarz) z doswiadczeniem i dorobkiem naukowym z zakresu medycyny
laboratoryjnej (Analityka og6lna i techniki pobierania materiatu); 1 (2,4%) dr hab. n.
med. o specjalnosci fizyka medyczna i 1 (2,4%) dr.n.med o specjalnosci radiofarmacja
(Diagnostyka izotopowa); 1 (2,4%) prof. dr.hab.n.med (lekarz) specjalista hematologii
(Hematologia); 2 (4,7%) dr. n. farm. o specjalno$ci mikrobiologia (Diagnostyka
mikrobiologiczna) oraz 4 (9,5%) dr. n. farm. i1 (2,4%) dr. hab. n. farm. (Diagnostyka
parazytologiczna).

ok. 57% kadry nauczajacej przedmiotow moduléw zaje¢ powigzanych
z praktycznym przygotowaniem zawodowym (D, E, F) jest diagnostami
laboratoryjnymi za$ 43% stanowig praktycy innych dzidzin (najczesciej lekarze-
klinicysci) i 0soby z dorobkiem naukowym $cisle zwigzanym z dang dziedzing.
Zajecia z praktycznej nauki zawodu (PNZ) prowadzone sa przez praktykow i osoby

Zz dorobkiem naukowym S$ciSle zwigzanym z dang dziedzing, np.: diagnostow
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laboratoryjnych (100%) (np.: Chemia Kkliniczna, Diagnostyka patomorfologiczna,
Diagnostyka molekularna, Analityka ogdélna, Podstawy funkcjonowania laboratorium
medycznego, Diagnostyka alergologiczna, Immunodiagnostyka, Diagnostyka
bakteriologiczna, Diagnostyka zaburzen krzepnigcia i hemostazy) lub zespoty mieszane
diagnosta laboratoryjny oraz lekarz klinicycta lub specjalista dziedziny (Diagnostyka
endokrynologiczna, Diagnostyka  zaburzen =~ hormonalnych, Diagnostyka
toksykologiczna) lub praktyk z danej dziedziny (np.: Techniki pobierania materiatu
biologicznego — zajgcia prowadzone sg przez dr i mgr pielegniarstwa w Centrum
Symulacji Medycznych).

e Modut H - praktyki zawodowe s3 w 100% realizowane przez diagnostéw

laboratoryjnych.

Cwiczenia specjalistyczne oraz tematy prac dyplomowych sa $cisle powiazane z tematyka
badan nauczycieli akademickich oraz ich praktyka zawodows. Wszystkie prace dyplomowe
wykonywane na kierunku analityka medyczna maja charakter praktyczny. Student
przygotowuje prace magisterska pod kierunkiem promotora, ktorym jest nauczyciel akademicki
posiadajacy tytut lub stopien naukowy. Temat pracy musi nie tylko korelawa¢ z dorobkiem
I doswiadczeniem zawodowym nauczyciela ale takze musi by¢ zgodny z kierunkiem studiow
oraz powinien uwzglednia¢ zainteresowania studenta. Proponowane przez promotoréw tematy
prac magisterskich na dany rok akademicki sg akceptowane przez Rade Wydziatu.

Za realizacj¢ efektow ksztalcenia, jakie powinien osiggna¢ student w trakcie odbywania
pratyk, odpowiada Opiekun praktyk (diagnosta laboratoryjny) wyznaczony przez kierownika
Jednostki, w ktorej odbywaja si¢ praktyki oraz Opiekun praktyk z ramienia Wydziatu
Farmaceutycznego — nauczyciel akademicki (diagnosta laboratoryjny) rowniez posiadajacy

doswiadczenie zawodowe w zakresie medycyny laboratoryjne;j.

4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Uniwersytet Medyczny w Lodzi prowadzi przejrzystg polityke kadrowa, zaréwno
W odniesieniu do nauczycieli akademickich, jak i pracownikéw zatrudnionych w jednostkach

wsparcia, tj. administracji i obstudze nauki. Uczelnia dysponuje nowa platformg informacyjna

http://kariera.umed.pl/index.php/kariera/, na ktorej znajduja si¢ aktualne oferty pracy
I konkursy. Jest ona takze cennym zrodtem informacji 0 sposobie i etapach rekrutacji, jak

rowniez o samej Uczelni 1 warunkach pracy.
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Zgodnie z Ustawg o Szkolnictwie Wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz na
podstawie Statutu Uniwersytetu Medycznego stanowiska nauczycieli akademickich w Uczelni
obsadzane s3 w drodze konkursu, ktory podawany jest do publicznej wiadomosci z Biuletynie
Informacji Publicznej. Za polityke kadrowg na Wydziale odpowiada Dziekan, przy wsparciu
kierownikow jednostek i Rady Wydziatu. Istotnym elementem rozwoju i doskonalenia kadry
jest potozenie nacisku na doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie zwigzanym z
dyscyplinami naukowymi powigzanymi z zajgciami oraz kierunkami studiow. Jest temu takze
podporzadkowana realizacja polityki kadrowej, majaca na celu zatrudnianie specjalistow z
zakresu dyscyplin naukowych sktadajacych si¢ na realizacj¢ koncepcji ksztatcenia, zwlaszcza
w zakresie programu studiow 1 efektow ksztalcenia wszystkich kierunkéw studidw.

Temu takze podporzadkowana jest polityka kadrowa, majaca na celu zatrudnianie
specjalistow z zakresu dyscyplin naukowych, do ktorych przyporzadkowane sa programy
nauczania i efekty ksztalcenia dla wszystkich trzech Kkierunkow prowadzonych na
Wydziale Farmaceutycznym.

W Uniwersytecie Medycznym istnieja dwie $ciezki kariery dydaktycznej: naukowo-
dydaktyczna (asystenci, adiunkci, profesorowie) oraz dydaktyczna (wykladowcy, starsi
wyktadowcy). Prowadzona w Uczelni polityka kadrowa dotyczaca rdéznych obcigzen
dydaktycznych tych dwoch grup nauczycieli, pozwala osobom realizujacym ,,$ciezke
naukowo-dydaktyczng”, dzigki mniejszemu wymiarowi zajec, realizowaé wilasne projekty
badawcze. Laczenie dziatalnosci dydaktycznej z badawczg, nie tylko owocuje awansami
naukowymi kadry, ale takze korzystnie wptywa na proces ksztalcenia, w tym na projektowanie
programow nauczania.

Sprawne zarzadzanie jednostkami naukowymi oraz motywowanie kadry do ustawicznego
ksztatcenia 1 zdobywania do$§wiadczenia poza Uczelnig, zaowocowato udziatem nauczycieli
w szkoleniach specjalizacyjnych, kursach oraz innego typu szkoleniach, a takze wyjazdami
zagranicznymi. Szczegotowe informacje zamiescili sami zainteresowani w zalaczniku do
niniejszego raportu (folder ,, Charakterystyka kadry dydaktycznej”).

W Uniwersytecie Medycznym w Lodzi zostat uruchomiony projekt finansowany z Unii
Europejskiej majacy na celu podniesienie kompetencji kadry nauczajacej, pt. ,,Ready to Teach!
- Innowacyjny Program Rozwoju Kadry Dydaktycznej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi”
Zgodnie z tym projektem do 30.06.2019 r. okoto 70% nauczycieli akademickich zostanie jego
beneficjentami.

Zgodnie ze Statutem Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (zalgcznik 4.3), wszyscy

nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegdlnosci w zakresie nalezytego
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wykonywania obowigzkow wynikajacych z Ustawy o szkolnictwie Wyzszym. Podstawe oceny
nauczyciela akademickiego stanowig jego osiagni¢cia naukowe oraz dydaktyczne
I organizacyjne, w szczegolnosci: przy ocenie uwzglednia si¢:

1) publikacje naukowe z uwzglednieniem udzialu ocenianego, rangi wydawnictw lub
czasopism, w ktorych si¢ ukazaty;

2) udziat w kolegiach redakcyjnych czasopism naukowych oraz recenzowanie prac naukowych;
3) aktywnos$¢ zawodowa, uczestnictwo w konferencjach naukowych, z uwzglednieniem
prestizu konferencji 1 charakteru wuczestnictwa, autorstwo podrecznikow, skryptow
akademickich i innych pomocy dydaktycznych, udzial w postgpowaniach o nadanie stopni
i tytutow naukowych, funkcje petnione w krajowych i migdzynarodowych organizacjach
I towarzystwach naukowych oraz w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, aktywno$é
W pozyskiwaniu $rodkow na badania ze zrodet zewnetrznych, nagrody i wyr6znienia instytucji
I towarzystw naukowych.

Dla dokonania okresowej oceny nauczycieli akademickich powotuje sig:

1) wydzialowe komisje oceniajace - dla oceny nauczycieli akademickich, zatrudnionych w
odpowiednich wydziatach, nieposiadajacych stopnia naukowego doktora habilitowanego lub
tytutu naukowego profesora;

2) Komisjg¢ Oceniajaca Uczelni - dla oceny nauczycieli akademickich niewchodzacych w sktad
wydziatow oraz dla oceny nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora
habilitowanego lub tytut naukowy profesora;

3) Odwotawcza Komisje Oceniajaca - powolywana jest przez Senat, przewodniczy jej Rektor.

Oceny nauczyciela akademickiego dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na
wniosek kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony.
Istotnym elementem tej oceny sa anonimowe oOceny studentdw oraz hospitacje zajec

prowadzone przez wydzialowe zespoty.

e Studenci biorg udzial w ocenie nauczycieli akademickich po kazdych odbytych zajeciach.
Studenci uzyskujg automatyczny dostep do arkusza oceny po zalogowaniu si¢ na stronie

http://umed.lodz.pl/ (przez: Wirtualna Uczelnia). Ankietowaniu podlegaja réwniez

jednostki prowadzace zajecia dydaktyczne. Wyniki prezentowane sa publicznie, pod
wymienionym wyzej adresem. Wyniki oceny nauczycieli sg wykorzystywane w
okresowej ocenic na Wydziale. Obowigzek prowadzenia tych badan ankietowych

wprowadzono dla studentéw i doktorantoéw Zarzadzeniem nr 92/2012 z dnia 29
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pazdziernika 2012 r. Rektora UM ze zm. Prowadzenie oceny przez studentow jest bardzo
wazne dla Uczelni, ktora przy udziale UZZJK prowadzi akcje zachecajace studentow do
wypetniania ankiet. Uczelnia organizuje tez coroczny konkurs na najlepiej ocenianych
nauczycieli akademickich.

e Nauczyciele akademiccy uczestnicza w ocenie grup zajeciowych, poprzez ankiete, do

pobrania ze strony http://umed.lodz.pl/

e W zwigzku z funkcjonowaniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
W 2017 roku Zarzadzeniem Rektora nr 5/2017 wprowadzony zostal Regulamin hospitacji
zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Medycznym, ktory reguluje zasady i tryb oceny
zaje¢ dydaktycznych (zalgcznik 4.4 Zarzqdzenia nr 5/2017- Regulamin hospitacji zajec
dydaktycznych).

5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Wspotpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego na Wydziale
Farmaceutycznym oraz calej Uczelni wpisuje si¢ w koncepcje ksztalcenia na kierunku analityka
medyczna. Zaklada ona szeroki zakres wspotpracy sformalizowanej (udzial interesariuszy
zwengtrznych  w  Komisjach  dydaktyczno-programowych,  projektach  stazowych)
i niesformalizowanej (konferencje naukowo-szkoleniowe dla studentow, udziat w programach
organizowanych dla mieszkancoéw Lodzi, licealistoéw, imprezach promujacych Uczelnig itp.)
0 zdywersyfikowanym charakterze. Wspotpraca ta obejmuje w szczegodlnosci dzialania
dotyczace rozwoju kierunku oraz doskonalenia programu ksztatcenia 1 ewaluacji osigganych
efektow ksztatcenia, a takze wprowadzanie zmian pod katem ich zgodnos$ci z oczekiwaniami
pracodawcow.

Zadania te realizowane sa przede wszystkim w ramach:
e Komisji dydaktyczno-programowej, w ktorej interesariusze zewngtrzni (osoby spoza
Uczelni) majg znaczacy wklad w proces tworzenia programu ksztalcenia,
a W szczego6lno$ci: w dziatania dotyczace analizy programu ksztatcenia, nadzoru nad
opracowaniem programu studidow, w tym planu studidéw, nadzoru nad wlasciwg
organizacja studidw oraz oceng bazy dydaktycznej, niezbednej do realizacji programu
ksztalcenia. Interesariuszami zewngtrznymi sg przedstawiciele pracodawcow —
zaro6wno laboratoriow publicznych, jak i prywatnych oraz Krajowej Rady Diagnostow
Laboratoryjnych i Polskiego Towarzystwa Diagnostyki Laboratoryjnej (zalgcznik 1.1.4.
sktad komisji programowo-dydaktycznej na lata 2016-2020). W pracach komisji
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dydaktyczno-programowej bierze takze udziat Konsultant Wojewodzki w Dziedzinie
Diagnostyki Laboratoryjnej.

Projektow pozyskiwanych przez Uniwersytet Medyczny umozliwiajagcych
nabywanie kompetencji zawodowych 1 umiejetnosci praktycznych. Wsrdd
najistotniejszych dziatan umozliwiajacych realizacje tego celu mozna wymienié
wspomniane wczesniej finansowane z funduszy Unii Europejskiej projekty
FARM@BIO i EMPLY-FARM - dedykowane studentom oraz Projekt Ready to Teach,
stuzacy podniesieniu kompetencji kadry dydaktyczne;j.

Projektu FARM@BIO, ktory jest dziataniem stuzagcym podniesieniu kompetencji
studentow Wydzialu Farmaceutycznego kierunkow FARMACIJA, ANLITYKA
MEDYCZNA, KOSMETOLOGIA poprzez stworzenie zintegrowanych systemow
rozwoju kompetencji (zalgcznik 5.1. FARM@BIO - cele projektu). Proponowane
W projekcie rozwiazania sa oparte na diagnozach sektora gospodarczego,
oczekiwaniach ze strony studentow i pracodawcow. Wprowadzaja nowg jakos¢,
poprzez zastosowanie interdyscyplinarnych narzedzi zwiekszaja efektywnos¢
dydaktyki oraz lepiej przygotowuja do wejscia na rynek pracy. W ramach
projektu studenci analityki medycznej mieli szans¢ odby¢ wizyty studyjne
u pracodawcow krajowych i zagranicznych: ROCHE (Penzberg, Niemcy), Randox
(Irlandia) 1 krajowych - Centralny Osrodek Badan Jakosci w Diagnostyce
Laboratoryjnej (L6dz) oraz w laboratoriach specjalistycznych ALAB (Warszawa),
ICZD, Synevo sp.z o.0., MEDLAB, CELTHER POLSKA. W ramach dziatan
realizowanych w 11 II edycji projektu studenci analityki medycznej mieli mozliwo$¢
wzigcia udzialu w certyfikowanych szkoleniach (np. Organizacja pracy
w laboratorium, Zarzadzanie laboratorium; Jezykowe z native speaker; Przygotowanie
projektow badawczo-rozwojowych; Komunikacja interpersonalna — diagnosta
laboratoryjny — pacjent; PRINCE2), warsztatach (np. ,,Cytometria przeptywowa;
Wybrane testy specjalistyczne wykorzystywane w diagnostyce seminologicznej;
Podstawy hodowli komdrkowej; Diagnostyka cytologiczna; Badanie ptynéow z jam
ciata; Techniki biologii molekularnej i genetyki; Dobra Praktyka Laboratoryjna;
Zaburzenia hemostazy; Statystyka w laboratorium medycznym; Optymalizacja
i walidacja GC, SPME) oraz zajeciach projektowych (Odkryjmy i opiszmy nowy
marker diagnostyczny; Walidujemy metode diagnostyczng; Przygotowanie formularza
zlecenia badania oraz formularza wyniku badania; Pobieranie i przygotowywanie

materiatu do badan; Czego oczekuje od diagnosty lekarz i pacjent?; Sekwencjonowanie
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DNA; MPO-analiza zmian na poziomie biatka i genu; SUPRA jako potencjalny marker
diagnostyczny) i szkoleniach interdyscyplinarnych (Jak dobrze zaprezentowac si¢ na
rynku pracy; Zamoéwienia publiczne w opiece medycznej; Profesjonalny pracownik
przedstawicielem firmy i zawodu; i inne) (zafgcznik 5.2. FARM@BIO-dziatania dla
studentow analityki). W ramach projektu i wspOlpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym studenci Wydziatu przeprowadzili akcje prozdrowotne dla seniorow
I licealistow. Jednym z punktow realizacji projektu jest organizowanie wyktadow
I spotkan prowadzonych przez przedstawicieli sektora diagnostycznego,
farmaceutycznego oraz przedstawicieli nauki.

EMPLOY-FARM, ktory jest projektem stuzacym podniesieniu kompetencji
studentow kierunkow: farmacja, analityka medyczna, kosmetologia na Wydziale
Farmaceutycznym, poprzez realizacje we wspolpracy z pracodawcami wysokiej
jakosci programéw stazy krajowych w okresie 01.03.2018-31.12.2019. (zalgcznik
5.3. Employ-farm-cele projektu). Wartoscia dodana projektu jest wzmocnienie
wspolpracy Wydzialu Farmaceutycznego z otoczeniem spolteczno-gospodarczym,
poprzez podpisanie uméw o wspélpracy. Pozwoli to jednoczes$nie uzyskaé informacje
zwrotng od pracodawcow  odnosnie efektow ksztalcenia na Wydziale
Farmaceutycznym. Oferte miejsc stazowych oraz opis programu i1 zakres stazu zawiera
zalgcznik 5.4. Employ-farm-oferta miejsc stazowych.

Wspierania przez Wydziat Farmaceutyczny organizacji zdarzen realizowanych przez
pracownikow oraz studentow we wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym, jak | i Il Konferencja naukowo-szkoleniowa studentow Wydziatu
Farmaceutycznego (analityki medycznej, farmacji i kosmetologii) (2017 i 2018 rok)
(zalgcznik 5.5. I KONFERENCJA_UMED oraz 5.6. I_KONFERENCJA_UMED), czy
11 juz edycja Ogdlnopolskiej Konferencji Studentow Medycyny Laboratoryjnej ,,Mtodzi
Diagnosci w bLodzi”, ktora odbedzie si¢ w dniach 16-17 listopada 2018 roku
(http://Itsml.konferencja.umed.pl/).

Wspierania przez Wydziat 1 Uczelni¢ organizacji studenckich, takich jak kLoédzkie
Towarzystwo Studentéw Medycyny Laboratoryjnej (LTSML), ktore od 5 lat
preznie dziata w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi. Jest to organizacja zrzeszajgca
studentow kierunku analityka medyczna aktywnie wlaczajaca si¢ w rozmaite akcje
na rzecz otoczenia spoleczno-gospodarczego (prozdrowotne i edukacyjne akcje dla

seniorow, dzieci, mlodziezy i mieszkancow todzi), ktore przyczyniajg si¢ do
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promowania wizerunku Uczelni oraz kierunku analityka medyczna. W$rdd nich mozna
wymieni¢: Akcja ,,Maly Diagnosta” — cykl wizyt w todzkich przedszkolach,
Ogodlnopolskie Symulacje Diagnostyczne; Ogolnopolska Akcja ,,Cigza pod opieka
Diagnosty”; Swiatowy Dzien Krwiodawcy; Swiateczna paczka dla Dzieci z Domu
Dziecka nr 5 w Lodzi; Konferencja ,,Wspotpraca zawodow medycznych w leczeniu
chorob zakaznych”; Zajgcia z mikrobiologii dla uczniow ze szkoty Lodzkiego
Towarzystwa O$wiatowego; Swiatowy Dzien Walki z Rakiem Szyjki Macicy;
Senioralia. Pelne sprawozdanie z dziatalno$ci L TSML za okres 2015-2018 znajduje si¢
w zalaczniku 5.7. Sprawozdanie z 3 lat dziatalnosci LTSML.

e Udzial przedstawicieli naszego Wydzialu w Konferencjach Prodziekanéw
Oddzialéw Medycyny Laboratoryjnej/Analityki Medycznej Uczelni Medycznych,
a takze w konferencjach i sympozjach réznych towarzystw naukowych dziatajacych
W obszarze medycyny laboratoryjnej. Spotkania te sg niezwykle cenng platformag
stuzaca wymianie doswiadczen i1 dyskusji pomigdzy $rodowiskiem akademickim
i diagnostami laboratoryjnymi, nie tylko nad ksztaltem i potrzebami ksztalcenia
przeddyplomowego na kierunku analityka medyczna, ale takze ksztalcenia

podyplomowego i szkolenia ciggtego diagnostow laboratoryjnych.

6. Umiedzynarodowienie

Uniwersytet Medyczny w Lodzi wspiera mobilno$¢ miedzynarodowg zaréwno studentow,
jak i nauczycieli akademickich. Wtasnie dlatego, kilka lat temu wyodrebniony zostat z Biura
Nauki, Strategii i Rozwoju - Dzial Wspolpracy Zagranicznej. Powotany on zostat z mysla o
realizacji  strategicznych  celow  Uczelni w  zakresie  zwigkszania  poziomu
umigdzynarodowienia. Do glownych zadan dziatu nalezy miedzy innymi organizacja
naukowych wyjazdow zagranicznych pracownikow i studentow oraz obstuga administracyjna
wizyt go$ci zagranicznych. Pracownicy dzialu $wiadcza réwniez kompleksowa pomoc
studentom i pracownikom korzystajagcym z unijnych programéw Erasmus i Campus Europae.
Dzial Wspotpracy Zagranicznej na rok akademicki 2018/2019 dysponuje bogata oferta
wyjazdow zagranicznych w ramach programu ERAZMUS+, w tym takze dla studentow
analityki medycznej (zalacznik 6.1. Erasmus_2018 2019 Wykaz-Uczelni_Partnerskich),
praktyk  wakacyjnych w Japonii i Tajlandii  (http://umed.pl/nauka/wspolpraca-

zagraniczna/praktyki-azja/) oraz oferty stazowej (zalgcznik 6.2. Oferta stypendialna Dziatu

Wspotpracy Zagranicznej UM w Lodzi). Uczelnia, poprzez Dziat Wspodlpracy Zagranicznej
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wspiera takze nauczycieli akademickich w mobilnosci migdzynarodowej, m.in. poprzez pomoc
w zatatwieniu formalno$ci zwigzanych z wyjazdami. Zasady uczestnictwa w wyjazdach
zagranicznych nauczycieli akademickich, doktorantow oraz studentow, ktorzy wyjezdzaja
zarowno w celach naukowych, jak 1 dydaktycznych lub szkoleniowych zostaty opisane
W wewnetrznym regulaminie (zalgcznik 6.3. Regulamin kierowania za granice pracownikow,
doktorantow, studentow Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w celach naukowych,
dydaktycznych lub szkoleniowych oraz zalgcznik 6.4. ZASADY-UDZIAL.U-W-PROGRAMIE-
ERASMUS-STUDIA-2018.2019).

Uniwersytet Medyczny w Lodzi wspiera takze studentow w mobilno$ci migdzynarodowej
poprzez dziatalno$¢ Centrun Nauczania Jezykow Obcych (CNJO). CNJO prowadzi
doksztalcajace kursy jezykowe przygotowujace studentéw do wyjazdow i praktyk
w zakresie jezyka angielskiego, francuskiego, niemieckiego, wloskiego, hiszpanskiego
I portugalskiego. Do zadan CNJO nalezy rowniez po$wiadczanie kompetencji jezykowych
0soOb ubiegajacych si¢ o wyjazd zagraniczny. W latach 2012-2017 CNJO UM wspotpracowato
z Urzedem Miasta Lodzi jako partner strategiczny, realizujac kolejne edycje projektu pod
nazwa Mtodzi w Lodzi- Jgzykowzieci. Celem Projektu, ktory adresowany byl do studentow
i absolwentow todzkich uczelni wyzszych, byta promocja nauki jezykow obeych i zachecenie
todzkich studentéw 1 absolwentow do podnoszenia swoich kwalifikacji jezykowych. CNJO
Uniwersytetu Medycznego prowadzito zajecia w zakresie jezyka czeskiego, niderlandzkiego
oraz portugalskiego (umed.pl/student/centrum-nauczania-jezykow-obcych/wspolpraca-cnjo/).
Ponadto, zajecia prowadzone w CNJO, w ramach programu ksztalcenia dla studentow analityka
medyczna, umozliwiaja osiggnigcie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie jezyka angielskiego na
poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

W roku akademickim 2018/2019 w ramach zaje¢ fakultatywnych CNJO oferuje dla studentow
analityki medycznej dodatkowe przedmioty: Jezyk angielski — BACK TO BASICS —
Vocabulary and Grammar in Evryday Use (30 godzin, semestr VII) oraz Jgzyk angielski
w diagnostyce laboratoryjnej (30 godzin, IX semestr) (http://umed.pl/student/centrum-

nauczania-jezykow-obcych/zajecia-fakultatywne-cnjo).
W roku akademickim 2018/2019 w ramach projektu FARM@BIO dla studentéw analityki

dostepne sa certyfikowane szkolenia jezykowe z native speaker. W ramach tego projektu
studenci analityki medycznej mieli szanse¢ odby¢ zagraniczne wizyty studyjne w firmach:
ROCHE (Penzberg, Niemcy), Randox (Irlandia).

Mimo staran i dziatan promocyjnych Dziatlu Wspotpracy Zagranicznej, studenci analityki

medycznej wykazuja jedng z najmniejszych mobilno$ci zagranicznych wsrod studentéw
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Uniwersytetu Medycznego. W latach 2015-2018 praktyki za granicg zostaly zrealizowane
dwukrotnie w 2015/16 roku — studentka odbyla 2-miesi¢czng praktyke w Kobenhavens
Universitet (Kopenhaga) oraz w 2016/17 — réwniez 2 miesigce w Klinikum Wels-Gegenleithner
(Wels). Podejmujac kroki zaradcze, Jednostka planuje zorganizowa¢ w trakcie 111 Naukowo-
Szkoleniowej Konferencji Wydzialu Farmaceutycznego (2019 r.) zajecia warsztatowe dla
studentéw z pracownikami Dzialu Wspotpracy Zagranicznej oraz beneficjentami wyjazdow
stazowych i1 Erazmus+.

W ponizszej tabeli przedstawiono mobilno$¢ naukowa pracownikow wydziatow, na ktérych

prowadzone sg zajecia dla studentow anaklityki medycznej w latach 2015-2018.

Tabela. Mobilnos¢ kadry dydaktycznej w latach 2015-2018

V?l;dzial‘ UM’ na kt.érym Mobilnos$¢ miedzynarodowa nauczycieli akademickich
odbywaja si¢ zajecia ze w ramach Programu Erasmus +
studentami analityki

medycznej 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Wydziat Farmaceutyczny 8 1 1
Wydziat Lekarski 11 9 3
Wydziat Wojskowo-

Lekarski 2 1 3
Wydziat Nauk o Zdrowiu 1 0 3
Oddzial Pielgegniarstwa i

Potoznictwa na Wydziale 2 4 0
Nauk o Zdrowiu

Przyktadowe wyjazdy zagraniczne wskazane przez nauczycieli akademickich kierunku
analityka medyczna, w ich ankietach charakteryzujacych dorobek naukowy i zawodowy
(folder ,, Charakterystyka kadry dydaktycznej ). Department of Pharmacology, Toxicology
and Clinical Pharmacology, Faculty of Medicine, Novi Sad, Serbia, 09-22.09.2018r.(2
osoby); University of Eastern Finland, School of Pharmacy (4 — 8.07.2016) (1 osoba),
University of Hertfordshire, Hatfield, United Kingdom tygodniowy pobyt w ramach

Programu Erasmus (1 osoba); Hospital Institiute Curie, Paryz (1 osoba).
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7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu

zawodowym

Wydziat Farmaceutyczny dysponuje infrastrukturg zapewniajaca prawidtowa realizacje
zatozonych efektow ksztalcenia dla wigkszosci przedmiotow modutow A-G i 1. Znaczna cze$¢
zaje¢ odbywa si¢ w salach dydaktycznych, laboratoriach i pracowniach wydzialowych. Czesé
przedmiotéw klinicznych oraz obejmujacych praktyczne aspekty medycyny laboratoryjnej
| praktyki diagnostycznej (niektore przedmioty modutu D-F) sg realizowane z wykorzystaniem
infrastruktury innych jednostek organizacyjnych oraz bazy klinicznej Uniwersytetu
Medycznego, a takze jednostek migdzywydziatlowych i ogdlnouczelnianych. Zapewnia to
studentom pelng realizacje zakladanych efektow ksztalcenia zaré6wno z zakresu nauk
podstawowych, jak i klinicznych i praktycznych. Baze¢ kliniczng Uniwersytetu Medycznego
stanowig szpitale kliniczne, dla ktoérych Uczelnia petni funkcje organu zatozycielskiego. Wykaz
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Medycznego oraz szpitali klinicznych zawiera
dokument pod nazwg ,,Wykaz jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Medycznego w Lodzi”,
dostepny na stronie internetowej http://umed.pl/

Modut H (praktyki zawodowe), jest realizowany z wykorzystaniem bazy klinicznej UM oraz
wybranych podmiotow leczniczych, spetniajgcych wymagania regulaminu praktyk na kierunku
analityka medyczna, ktére ze wzgledu na swoja specyfike oraz liczbe udzielanych §wiadczen
medycznych zapewniaja studentom realizacj¢ zaktadanych w module H efektow ksztalcenia

(zalgcznik 2.1.9. Wykaz placowek).

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

Biblioteka Uniwersytetu Medycznego w tLodzi stanowi podstawe jednolitego systemu
biblioteczno-informacyjnego zwanego Centrum Informacyjno-Bibliotecznym (CIB), ktory
dziata na zasadach naukowych, dydaktycznych 1 ustlugowych. CIB jest ogniwem
W o0golnokrajowej sieci dokumentacji 1 informacji naukowej oraz ogdlnokrajowej sieci
bibliotecznej.

CIB ma charakter ogélnodostgpnej biblioteki naukowej, prawo do korzystania z jego
zasobow majg: pracownicy, studenci i doktoranci UM. Korzystanie ze zbiorow CIB jest

bezptatne. Zasady udostepniania zasobow elektronicznych okreslajg warunki licencji i przepisy
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wewnetrzne. Biblioteka udostepnia studentom UM swoje zbiory w trzech trybach: na miejscu,
przez wypozyczenie na zewnatrz oraz przez wypozyczenie mi¢dzybiblioteczne. CIB umozliwia
réwniez korzystanie z bogatych bibiograficznych i petnotekstowych baz danych, serwisu
WWW oraz darmowego bezprzewodowego internetu. Dostep do e-zasobow mozliwy jest
w sieci UM oraz poza nig po zalogowaniu (zalgcznik 7.2.1 — informacja CIB o zasobach
bibliotecznych).

Do dyspozycji studentow biblioteka posiada takze 11 sal do cichej nauki, 47 komputerow
do pracy z dostepem do internetu oraz pakietu Office, oraz wiele wygodnych miejsc do pracy
w otwartej przestrzeni przy stotach lub na kanapach.

Warunki korzystania z Czytelni, Informacji Naukowej oraz Wypozyczalni, opisane s3
szczegblowo w regulaminie systemu biblioteczno-informacyjnego, dostgpnego na stronie

internetowej http://www.bg.umed.lodz.pl/.

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Biuro Obstugi Studidow corocznie skiada raport wyposazenia wspomagajacego proces
ksztatcenia (zalqcznik 7.3.1 Raport wyposazenia wspomagajgcego proces ksztalcenia za rok
2016/2017). System panujacy w UM w Lodzi pozwala na udostgpnieniu i wykorzystaniu
infrastruktury dydaktyczno-naukowej Uczelni, w 13 lokalizacjach, o tacznej powierzchni
22 414 m?, wszystkim studentom. Jednym z najwigkszych obiektow (drugim po CKD) jest
Gmach Farmacji o powierzchni dydaktycznej 3 718 m? W naszej lokalizacji znajduje sig
rowniez Centrum Informacyjno-Biblioteczne UM. CIB oferuje uslugi biblioteczne na
najwyzszym wspotczesnym poziomie. Zapewnia rowniez wygodne, ciche 1 wyposazone
w wiele udogodnien miejsce do samodzielnej lub grupowej nauki. Budynki na
ul. Muszynskiego 1 i 2 dysponujg 77 salami dydaktycznymi, co stwarza naprawde wygodne
warunki do pracy grupowej i samodzielnej.

Raport informuje taz, ze obiekty w lokalizacji Muszynskiego 1, 2 s3a budynkami
pozbawionymi barier architektonicznych i w pelni dostosowanym do obecnosci 0séb
niepelnosprawnych.

W pazdzierniku 2017 r. otwarto Centrum Sportu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. Uczelnia
planuje tez przebudowe hali sportowe;j i ptywalni.

Podejmowane dziatania remontowo-inwestycyjne ukierunkowane sa na podnoszenie
standardu obiektow stanowigcych strategiczng czg$¢ kampusu Uczelni. Ws§rdd nich
wymieniono Gmach Farmacji 1 CIB. Istnieje realna szansa na stale podnoszenie jakos$ci

warunkow procesu ksztatcenia studentow Wydzialu Farmaceutycznego.
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W tym roku ruszyt nowy projekt ECOUMED, ktory powstal w celu realizowania
proekologicznej polityki uczelni. Uniwersytet Medyczny w Lodzi, czujac odpowiedzialnosé
spoteczng jako najwigksza uczelnia medyczna w kraju, podjat wyzwanie zbudowania modelu
uniwersytetu opartego 0 zrownowazone zarzadzanie inwestycjami budowlanymi
oraz promowanie zachowan proekologicznych. W perspektywie dtugoterminowej, planowana
jest realizacja nastepujacych projektow: Termomodernizacja budynkow (2018-2022); Budowa
budynkéw pasywnych 1 energooszczednych (2019-2023); Wytworzenie przyjaznej
komunikacji w Kampusach (2020-2024); Instalacja Odnawialnych Zrédet Energii (2018-2024);
Wdrozenie optymalnej gospodarki odpadami i wodno-scickowej (2018-2020); Zarzadzanie
Zrownowazone Inwestycjami Budowlanymi (2018-2021); Wytworzenie centralnego
monitorowania i nadzoru BMS (2018-2022); Realizacja projektow stuzacych ochronie
srodowiska i zdrowia (2018-2024); Cyfryzacja procedur administracyjnych i naukowo-
dydaktycznych (2018-2020) (http://eco.umed.pl/#uczelnia).

8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow

ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiagania

efektow ksztalcenia

Studenci kierunku analityka medyczna mogg liczy¢ na pomoc ze strony kadry naukowo-
dydaktycznej, poprzez bezposredni kontakt w trakcie zaj¢¢, na konsultacjach, poprzez
kontakt zdalny (poczta elektroniczna). Kluczowa rol¢ w procesie wspierania studentow
pelnia opiekunowie rocznikow, ktorzy pomagaja studentom w kwestiach zwigzanych
Z tokiem studiéw, a ponadto z wszystkimi sprawami, z ktorymi studenci zwracajg si¢ do nich.
W wigkszos$ci przypadkoéw opiekun roku jest ich pierwszym kontaktem w przypadku wyniklego
problemu. Zgodnie z rozdziatem III. pkt. 10. Regulaminu studiow (zalgcznik 1.1.5.
Uchwata 2018 187 -Regulamin studiow w UM) do obowigzkow opiekuna roku nalezy mi¢dzy
innymi: ksztaltowanie postawy studentow zgodnej ze ztozonym Slubowaniem oraz kodeksem
etyki studenta; pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemdéw zwigzanych z procesem
ksztalcenia 1 sytuacja socjalno-bytowa studentow; wspoldziatanie z organami samorzadu
studenckiego w sprawach zwigzanych z procesem ksztalcenia i sytuacja socjalno-bytowa
studentoéw; przekazywanie organom Uniwersytetu opinii 1 wnioskow studentéw, dotyczacych

procesu ksztalcenia i spraw socjalno-bytowych; zwotywanie posiedzen rady pedagogicznej;
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przedktadanie Dziekanowi opinii 1 wnioskow uchwalonych podczas posiedzen rady
pedagogicznej.

Istotng role wspierajaca studentow w procesie uczenia odgrywa Rada pedagogiczna.
Jest ona organem doradczym i opiniodawczym Dziekana w zakresie spraw zwigzanych
Z procesem ksztalcenia oraz sytuacjg socjalno-bytowa studentow. Do zadan rady pedagogiczne;j
nalezy w szczegolnos$ci: analiza wynikow osiggnietych przez studentéw w procesie ksztatcenia
1 wystgpowanie do Dziekana z odpowiednimi wnioskami; ocena koordynacji planow zajec,
zaliczen 1 egzamindw; analiza i opiniowanie wnioskéw dotyczacych procesu ksztalcenia
I sytuacji socjalno-bytowej studentow. W sktad rady pedagogicznej wchodza: opiekun roku —
jako przewodniczacy; prodziekan; kierownicy przedmiotow; opiekunowie praktyk
zawodowych; przedstawiciele samorzadu studenckiego. Przedstawiciele samorzadu
studentow sg takze czlonkami Komisji dydaktyczno-programowej, dzi¢ki czemu studenci
kierunku analityka medyczna moga takze liczy¢ na jej wsparcie. Jako organ doradczy
i opiniodawczy Dziekana komisja wspiera studentow w zakresie spraw zwigzanych
z programem ksztalcenia oraz poprawa jakosci procesu ksztatcenia.

W sprawach zwigzanych z organizacja i tokiem studiow studentow kierunku analityka
medyczna wspiera Dziekan oraz Prodziekani a takze obsluga administracyjna
dziekanatu.

Uczelnia oferuje takze studentom i doktorantom wsparcie i konsultacje psychologiczne.
Kazda osoba potrzebujaca tej formy pomocy moze zglosi¢ si¢ do terapeuty. Porady te
udzielane sgq bezplatnie i objete sq gwarancja anonimowosci. Do dyspozycji studentéw sa:
Punkt Informacyjno — Konsultacyjny przy ul. ul. Pomorskiej 137; Poradnia Zdrowia
Psychicznego w CSK przy ul. Czechostowackiej 8/10; Miejskie Centrum Terapii i Profilaktyki
Zdrowotnej im. Bt. Rafata Chylinskiego w Lodzi, w ktorym dziata: Osrodek Interwencji
Kryzysowej; Telefon Nadziei (tel. 800 112 800); Telefon Zaufania (tel. 19 288) (szczegdtowe

informacje: http://www.niepelnosprawni.umed.pl/pomoc-psychologiczna).

Uczelnia zapewnia rowniez kompleksowe wsparcie osobom niepelnosprawnym poprzez
dzialania specjalistow ds. os6b niepelnosprawnych, ktérzy juz na etapie rekrutacji, przed
rozpoczeciem studiow badajg indywidualne potrzeby studentéw niepelnosprawnych. Na
podstawie zebranych informacji podejmowane sg dziatania takie jak organizowanie egzaminow
w formie alternatywnej, uwzgledniajacej ograniczenia wynikajace z niepetnosprawnosci,
promowanie zasady elastycznego podejscia do nieobecnosci wynikajacych z choroby,
przygotowanie specjalistycznego sprzetu, dostosowanie planu zaje¢ tak, aby zajgcia

realizowane byly w salach najlepiej dostosowanych do potrzeb studenta niepelnosprawnego,
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czy tez poinformowanie wszystkich prowadzacych o indywidualnych potrzebach danego
studenta. Do zadan specjalistow ds. 0s6b niepetnosprawnych nalezy takze organizowanie
szkolen i1 warsztatow psychoedukacyjnych dla studentéw niepelnosprawnych oraz systemu
pomocy dla pracownikéw dydaktycznych, prowadzacych grupy, w ktérych pojawity si¢ osoby

niepetnosprawne (http://www.niepelnosprawni.umed.pl).

W Uniwersytecie istnieje takze system wsparcia finansowego studentow, ktorzy mogg sie
ubiega¢ o stypendium Rektora: naukowe (w oparciu o $rednig ocen lub $rednig ocen oraz
dodatkowe  osiagnigcia), socjalne  oraz  dla  niepetnosprawnych.  (szczegély

http://umed.pl/student/stypendia-i-akademiki/).

W Uniwersytecie Medycznym dziata Akademickie Biuro Karier (ABK), ktore wspiera
studentéow zaréowno w poszukiwaniu miejsc obowigzkowych praktyk, a takze pomaga
studentom w znalezieniu praktyk dodatkowych, platnych stazy, a takze prowadzi
dzialania majace na celu ulatwienie wejscia studentow na rynek pracy. Podejmowanych
jest szereg dziatan takich jak: targi pracy, doradztwo zawodowe, testy predyspozycji
zawodowych, symulacje rozmowy kwalifikacyjnej oraz wsparcie w przygotowaniu CV i listu
motywacyjnego pod konkretng ofert¢ pracy. ABK prowadzi system, w ktorym gromadzone sg

oferty pracy dla studentow uczelni (http://abk.umed.pl/symulacja-rozmowy-kwalifikacyjnej/).

Uniwersytet Medyczny w L.odzi wpiera mobilnos¢ miedzynarodowq studentow poprzez
prace Dzialu Wspélpracy Zagranicznej, ktéry zostal powotany z mys$lag o realizacji
strategicznych celéw Uczelni w zakresie zwigkszania poziomu mobilnosci 1 zagranicznej
studentow. Dzialalno$¢ jednostki zostala szerzej opisana w rozdziale 6. Umi¢dzynarodowienie.

W Uczelni dziata system Wirtualnej Uczelni/ESOS, dzi¢ki ktorej studenci maja dostep
do wszystkich informacji zwigzanych ze studiami, takich jak: aktualny plan zajec, sylabusy,
informacje o prowadzgacych, materiaty z danego przedmiotu takie (prezentacje z omawianymi
zagadnieniami). Kilka lat temu rozpoczeto przebudowe stron internetowych uczelni oraz
wydzialow w celu ich unowocze$nienia i dostosowania do potrzeb m.in. studentow
i kandytatbw na studia. Uruchomiona zostala takze platforma Kandydat

http://rekrutacja.umed.lodz.pl/, umozliwiajgca rekrutacje¢ online na wszystkie kierunki studiow

prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.
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Rysunek. Strona internetowa UM dla studentow http://umed.pl/student/

Obecnie na stronie internetowej znajduja si¢ wszystkie niezbedne informacje dotyczace
Uczelni, spraw formalnych oraz Zycia studenckiego. Strona dostosowana jest do potrzeb
odbiorcy, poprzez swoja nowoczesng formg i intuicyjng obstuge. Uniwersytet Medyczny jest
takze bardzo aktywny w przestrzeni mediow spotecznosciowych w ktorych posiada oficjalne

konta (facebook, youtube, instagram, flickr).

Uniwersytet pomaga rowniez mlodym naukowcom rozwija¢ S$ciezki Kkariery,
umozliwiajac dostep do rozmaitych zespoléw badawczych, dostarczajac Srodki na
publikacje, granty, ochrone i promocje wlasnosci intelektualnej. Dzigki temu studenci,
ktorzy wykazuja si¢ wysoka aktywno$cia naukowa, réwniez pracuja na wysoka pozycje
naukowg Uczelni. Od wielu lat w Uniwersytecie Medycznym, studenci w ramach Studenckiego
Towarzystwa Naukowego (http://stn.umed.pl/), zrzeszajacego dzialajagce w rdéznych

jednostkach Studenckie Kota Naukowe, wlaczajg si¢ w projekty naukowo-badawcze (zafgcznik
1.2.4. Opis dziatalnosci SKN — analityka medyczna w latach 2015-2018).

Wydzial Farmaceutyczny wraz z nauczycielami akademickimi wspiera dzialalno$¢
organizacji studenckich, takich jak FLodzkie Towarzystwo Studentow Medycyny
Laboratoryjnej (LTSML), ktoére od 5 lat pr¢znie dziala w Uniwersytecie Medycznym
W Lodzi. Jest to organizacja zrzeszajaca studentow kierunku analityka medyczna

aktywnie wlaczajaca sie¢ w rozmaite akcje na rzecz otoczenia spoleczno-gospodarczego
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(prozdrowotne i edukacyjne akcje dla senioréw, dzieci, mtodziezy i mieszkancow Lodzi), ktore
przyczyniaja si¢ do promowania wizerunku Uczelni oraz kierunku analityka medyczna a takze

przygotowuja studentow do wejscia na rynek pracy.

Zgodnie z Regulaminem studiéow w UM, student moze zglosi¢ skarge lub wniosek
w formie pisemnej do Dziekana. Wszystkie decyzje Dziekana wydawane sg rowniez w formie
pisemnej. Od decyzji Dziekana studentowi przysluguje odwotanie do Rektora, sktadane
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji - odwolanie wnosi si¢ za posrednictwem
Dziekana. Rektor uchyla decyzje Dziekana, jesli jest ona sprzeczna z ustawg lub innymi aktami
prawa powszechnie obowigzujacego, Statutem, uchwatla Senatu, uchwata rady wydziatu,
Regulaminem lub innymi przepisami wewnetrznymi Uniwersytetu, lub jesli narusza wazny

interes Uniwersytetu.

Do dyspozycji studentow jest wydziatowy dziekanat. Szczegdtowe informacje dostepne dla
studentow dotyczace funkcjonowania jednostki oraz zakresu dziatan kadry znajdujg si¢ na

stronie internetowej Wydzialu http://farmacja.umed.pl/dziekanat/. Personel dziekanatu

wspiera studentow we wszystkich sprawach formalnych zwiazanych z kolejnymi etapami
realizacji studiéw np.: zaliczaniem semestru, przygotowaniem formalnosci zwiazanych

z praktykami wakacyjnymi czy zlozeniem 1 obrong pracy magisterskiej.

8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentéw

System opieki, wsparcia i motywowania studentow kierunku analityka medyczna podlega
rozwojowi i doskonaleniu poprzez wykorzystanie informacji zawartych w ankietach
ewaluacyjnych, pozyskanych od studentadw czy wnioskach sformutowanych przez samorzad
studentow — cztonkéw Rad pedagogicznych, Komisji dydaktyczno-programowych czy Rady
Wydzialu Farmaceutycznego. Wynikiem tych dziatan jest m.in. rozszerzenie oferty edukacyjnej
0 nowe przedmioty fakultatywne oraz nowy przedmiot, ktory bedzie prowadzony w nowo
utworzonym Centrum Symulacji Medycznych UM w Lodzi (w ramach praktycznej nauki
zawodu). Jednym z elementdw jest takze badanie satysfakcji studentéw z pracy dziekanatéw. Przed
dziekanatem zawieszona jest skrzynka, do ktorej student moze anonimowo wrzuci¢ swojg opini¢
zardwno o pracy dziekanatu, jak 1 nauczycieli akademickich.

System oceny procesu 1 warunkow ksztalcenia a takze rola roznych grup interesariuszy w tym
procesie zostala szczegdélowo opisana w rozdziale 3.1. ,Projektowanie, zatwierdzanie,

monitorowanie 1 okresowy przeglad programu ksztatcenia” niniejszego raportu.
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Czes¢ 11 - Perspektywy rozwoju ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéow

Analiza SWOT programu ksztalcenia na Kierunku analityka medyczna i jego realizacji,
Z uwzglednieniem kryteridow oceny programowe;j

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Nauczyciele akademiccy z dobrym 1. Zajgcia odbywaja si¢ w oddalonych
dorobkiem naukowym oraz praktycznym obiektach (problemy z utozeniem planu,
o | 2. Zajgcia praktyczne prowadzone czas poswigcony na dojazdy)
§ w realnych warunkach — klinikach, 2. Niezadowalajaca mobilno$¢ naukowa
Q laboratoriach medycznych, CKiK studentow i nauczycieli
£ | 3. Wykorzystanie w procesie ksztalcenia 3. Niskie zainteresowanie absolwentow
= nowoczesnej aparatury ksztaltowaniem kierunku (niski odsetek
% 4. Bardzo dobrze wyposazone zwrotu ankiet ABK)
g i nowoczesne Centrum informatyczno- 4. Stabej jakosci sie¢ internetowa na
) biblioteczne Wydziale (problemy z dostgpem do
5. Bogata oferta programéw stazowych , poczty, Wirtualnej Uczelni)
kot naukowych i inych aktywnosci
Szanse Zagrozenia
1. Rosnace zapotrzebowanie rynku pracy na | 1. Brak nowelizacji Ustawy o diagnostyce -
absolwentoéw kierunku analityka niepewno$¢ zawodowa
medyczna 2. Niskie zarobki — absolwenci rezygnuja
o | 2. Dobra wspotpraca KIDL i PTDL z zawodu
§ z Uczelnia 3. Brak konsolidacji w $rodowisku
‘g» 3. Miasto przyjazne studentom —niskie diagnostow laboratoryjnych (podziat
£ koszty utrzymania, liczne i r6znorodne pracownicy jednostek
N mozliwosci spedzania wolnego czasu publicznych/prywatnych)
% 4. L6dz— centrum polski, polaczenie 4. Ograniczone dotacje zewngtrzne na
g autostrad pétnoc/potudnie, lotnisko, kolej rozwoj naukowy studentéw — granty,
) stypendia
5. -Niska $wiadomos¢ spoteczna o roli
diagnosty w procesie leczenia
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(Pieczg¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czes¢ 111 - Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw na Kierunku analityka medyczna

Studia stacjonarne
Poziom studiow Rok studiow Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki
(2017/2018)
| 45 49
I 37 39
jednolite studia magisterskie i 29 21
v 31 64
V 31 38
Razem: 173 211

Tabela 2. Liczba absolwentéw kierunku analityka medyczna w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok

rzeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne
Liczba studentow, Liczba absolwentow
Poziom studiow Rok ukonczenia kibrzy rozpoczgh w danym roku
cykl ksztalcenia
konczacy sig
w danym roku
2015/2016 45 28
2016/2017
jednolite studia 53 33
magisterskie 2017/2018
47 35 (5 bez obrony na
dzien 06.09.2018)
Razem: 145 96 (91)

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na kierunku analityka medyczna, poziomie i profilu
ksztalcenia okreSlone rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r.

w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz.U. 2016 poz. 1596)°

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw

ECTS*
Przewidziana w planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej 300 ECTS
poziomowi ksztalcenia
Przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego 194 ECTS
udzialu nauczycieli akademickich i1 studentow
Przyporzadkowana modutom zaje¢ zwigzanych z  praktycznym
przygotowaniem zawodowym sluzace zdobywaniu przez studenta 190 ECTS
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych

(modulyD+E+F+G+H)

% Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow ksztatcenia podlegajacych ocenie.
4W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é nalezy poda¢ liczbe

godzin.
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Przyporzadkowana zajgciom z obszarow nauk humanistycznych lub nauk
spolecznych (w przypadku kierunkéw studiow przypisanych do obszarow

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne) SECTS
(modut C)
Przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru 43 ECTS

Przyporzadkowana praktykom zawodowym/wymiar praktyk zawodowych

15 ECTS/480 godz.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik kszt

alcenia na odleglos¢:

1. Ogolna liczba godzin dydaktycznych okreslona w programie studiow na
studiach stacjonarnych/ Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach
stacjonarnych i prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢

2. Ogdlna liczba godzin dydaktycznych okreslona w programie studiow na
studiach niestacjonarnych/ Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach
niestacjonarnych i prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢

Nie dotyczy kierunku
analityka medyczna

W przypadku

studiow pierwszego

stopnia

i jednolitych

magisterskich ogolna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego

studiow

2 ECTS/60 godz.

Tabela 4. Moduly zaje¢ zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, stuzace zdobywaniu przez
studenta umiejetnos$ci praktycznych i kompetencji spolecznych®

Nazwa modutu zajg¢ | Forma/formy zajec L.aczna liczna godzin Liczba
stacjonarne/piestacjonarne | punktow ECTS

D. Nauki wyklady,
kliniczne oraz seminaria,
prawne i zajecia praktyczne,
organizacyjne Cwiczenia, 270 godz. 15 ECTS
aspekty medycyny zajecia kliniczne
laboratoryjnej
E. Naukowe i wyklady,
praktyczne seminaria,
aspekty medycyny %ajgcia praktyczne, 725 godz. 50 ECTS
laboratoryjnej cwiczenia,

zajecia kliniczne

wyktady,
F. Naukowe seminaria,
aspekty praktyki | zajecia praktyczne, 1185 godz. 90 ECTS
diagnostycznej ¢wiczenia,

zajecia kliniczne

- Cwiczenia specjalistyczne—

& M?tOdOIOQIa praca indywlioduillna [))/od 495 godz. 30 ECTS
badan naukowych | .0 bromotora, seminaria

Zajecia praktyczne

. W medycznym laboratorium

L PELGILC diagnosiycz?]/ym — praca 480 godz. 15 ECTS
zawodowe indywidualna pod opieka

opiekuna praktyk

5 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw ksztatcenia podlegajacych ocenie.
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Tabela 5. Moduly zajeé stluzace zdobywaniu przez studenta kompetencji inzynierskich / Moduly zaje¢
stuzace zdobywaniu przez studenta uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela® - nie dotyczy
kierunku analityka medyczna.

Tabela 6. Wykaz nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe na ocenianym Kierunku

studiéw
Lp. | Tytul/stopien Imi¢ i nazwisko | Obszar wiedzy, dziedzina nauki, dyscyplina Poziom
naukowy naukowa, do§wiadczenie zawodowe zdobyte studiow
poza uczelnig
1 | prof.dr hab Ewa Balcerczak diagnosta laboratoryjny, nr wpisu7285, nr | Jednolite
PWZ 07285 studia

e specjalista Analityki Klinicznej 2002
e specjalista Laboratoryjnej
Diagnostyki Medycznej 2009
Dorobek naukowy miesci si¢ gldwnie
w dziedzinie nauk farmaceutycznych oraz nauk
medycznych —dyscyplina biologia medyczna,
specjalnos$ci: biochemia, biologia
molekularna, diagnostyka molekularna*

magisterskie

2 | dr hab.n. med.

Anna Kilanowicz-
Sapota

Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
medycznych/dyscyplina:biologia
medyczna/specjalno$é: toksykologia™

Tytut zawodowy: mgr analityki medycznej
(1995)

Jednolite
studia
magisterskie

3 | prof. dr hab.

Marek Mirowski

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 5911, nr
PWZ 05346

Dorobek naukowy miesci si¢ gldwnie

w dziedzinie nauki farmaceutycznych oraz
nauk medycznych —dyscyplina biologia
medyczna, specjalnosci: biochemia, biologia
molekularna*

Jednolite
studia
magisterskie

4 | prof. dr hab.

Eligia Szewczyk

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 903, nr
PWZ 7169

e specjalizacja mikrobiologia
Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
farmaceutycznych oraz nauk medycznych —
dyscyplina biologia medyczna, specjalnos¢:
mikrobiologia*

Jednolite
studia
magisterskie

5 |drhab.

Renata Walczak-
Jedrzejowska

diagnosta laboratoryjny, nr_wpisu 985, nr
PWZ 17553
dziedzina: nauki
biologia medyczna
tytul zawodowy: mgr biologii, specjalizacja
biologia molekularna (1991),

medyczne, dyscyplina:

Jednolite
studia
magisterskie

® Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomow ksztatcenia podlegajacych ocenie, w przypadku, gdy
absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytul zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiow
uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.
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Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
nauk medycznych —dyscyplina biologia
medyczna*

dr hab.

Tadeusz Pietras

Tytuty zawodowe:
e lekarz medycyny,
e magister biologii molekularnej
e magister psychologi
Specjalizacje lekarskie:
e Choroby wewnetrzne I stopien
e Choroby wewnetrzne II stopien
e Choroby pluc
e Psychiatria
dr. n. humanistycznych (specjalnos¢
psychologia)

Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
nauk medycznych — gtéwnie dyscyplina
biologia medyczna oraz medycyna*

Jednolite
studia
magisterskie

dr hab.

llona Kurnatowska

Tytut zawodowy lekarz medycyny (1996 rok);
Specjalista z zakresu:

e chorob wewnetrznych,

¢ nefrologii i transplantologii klinicznej
Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
nauk medycznych — gtoéwnie dyscyplina
medycyna (specjalno$¢ transplantologia i
nefrologia) oraz biologia medyczna*

Jednolite
studia
magisterskie

dr

Marzenna Nasiadek

Stopien naukowy: doktor nauk
farmaceutycznych (1997)

Dorobek naukowy miesci si¢ glownie

w dziedzinie nauk farmaceutycznych oraz nauk
medycznych — biologia medyczna,
specjalnosé: toksykologia*

Jednolite
studia
magisterskie

dr

Marta Zebrowska

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 1084, nr
PWZ 10721.

magister analityki medycznej (rok 2010)
doktor nauk farmaceutycznych (rok 2013)

e W trakcie specjalizacji z
Laboratoryjnej Diagnostyki
Medycznej (rok rozpoczecia 2013)

Dorobek naukowy miesci si¢ glownie

w dziedzinie nauk farmaceutycznych oraz nauk
medycznych —dyscyplina biologia medyczna,
specjalnos$ci: biochemia, biologia
molekularna, diagnostyka molekularna*

Jednolite
studia
magisterskie

10

dr

Marek Lobos

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 531, nr
PWZ 02629

Stopien naukowy: Dr n. med. 1995 r.

Tytut zawodowy: magister analityki medyczne;j
1983r.

Jednolite
studia
magisterskie
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e Specjalista II° w zakresie analityki
klinicznej 1990 r.
Dorobek naukowy miesci si¢ W dziedzinie nauk
nauk medycznych —dyscyplina biologia
medyczna, specjalnosci: diagnostyka
laboratoryjna, chemia kliniczna*

11

dr

Kinga Ros$niak-Bak

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 773, nr
PWZ 05163
magister analityki medycznej (1999),
doktor nauk medycznych w zakresie biologii
medycznej (2003),
diagnosta laboratoryjny
e specjalista analityki klinicznej
e specjalista w dziedzinie
laboratoryjnej diagnostyki
medycznej (2008)
Dorobek naukowy miesci si¢ W dziedzinie nauk
nauk medycznych —dyscyplina biologia
medyczna, specjalnosci: diagnostyka
laboratoryjna, chemia kliniczna*

Jednolite
studia
magisterskie

12

dr

Anna Sobol-
Pacyniak

diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 5156
nr PWZ 06999 (2003r).

tytut zawodowy lekarza (1987)

Dr n. med. (1994)

e specjalista choréb wewnetrznych
(1991) I stopien specjalizacji choroby
wewnetrzne

e Il stopien specjalizacji choroby
wewnetrzne (1995)

Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
nauk medycznych — gtéwnie dyscyplina
medycyna oraz biologia medyczna*

Jednolite
studia
magisterskie

13

dr

Agnieszka Jelen

diagnosta laboratoryjny, nr_wpisu 15545,
nr PWZ 13091

dr n. farm. (rok uzyskania: 2016); nauki
farmaceutyczne; biologia molekularna;

mgr analityki medycznej (rok uzyskania: 2012)
Dorobek naukowy miesci si¢ glownie

w dziedzinie nauk farmaceutycznych oraz nauk
medycznych —dyscyplina biologia medyczna,
specjalnos$ci: biochemia, biologia
molekularna, diagnostyka molekularna*

Jednolite
studia
magisterskie

14

dr

Lukasz Mokros

tytul zawodowy lekarz medycyny
e w trakcie specjalizacji z psychiatrii w
Pabianickim Centrum
Psychiatrycznym;
doktorat — 2016,

adiunkt w Zaktadzie Farmakologii Klinicznej,

Jednolite
studia
magisterskie
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Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
nauk medycznych — gtownie dyscyplina
medycyna oraz biologia medyczna*

15 |dr Barbara Frydrych doktor nauk farmaceutycznych (2001), starszy | Jednolite
wykltadowca studia
Tytul zawodowy: mgr analityki medycznej | magisterskie
(1995)
Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
farmaceutycznych oraz nauk medycznych —
biologia medyczna, specjalno$é:
toksykologia*

16 |dr Maria Sobis- diagnosta laboratoryjny, nr wpisu 846, nr Jednolite

Glinkowska PWZ 7165 studia

Doktor nauk farmaceutycznych, 1989,

e specjalizacja 1° z mikrobiologii 1984
Dorobek naukowy miesci si¢ w dziedzinie nauk
farmaceutycznych oraz nauk medycznych —
biologia medyczna, specjalnos$¢:
mikrobiologia*

magisterskie

*petena informacja o dorobku naukowym Cztonkéw minimum kadrowego znajduje sie w
przygotowanych przez nich ankietach ( folder: Charakterystyka kadry dydaktycznej/ folder: minimum

kadrowe)

Tabela 7. Informacja o programach/zajeciach prowadzonych w jezykach obcych’ - nie dotyczy

7 Tabele nalezy wypehié odrebnie dla kazdego z pozioméw ksztalcenia podlegajacych ocenie. Jezeli wszystkie
zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg informacje.
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Zatacznik nr 2 — Wykaz materiatow uzupetniajgcych

1.1.1.
1.1.2.
1.1.3.
1.1.4.
1.1.5.
1.1.6.
1.1.7.
1.1.8.
1.1.9.

Strategia UM-2015-2020

Misja 1 strategia Wydziatu Farmaceutycznego

Uchwata 2017 115 ws. wytycznych do programoéow ksztalcenia
Sktad komisji programowo-dydaktycznej

Uchwata 2018 187 -Regulamin studiéw w UM

Protokoty z posiedzen Komisji dydaktyczno-programowej 2016-2018
Raport ABK 2014-15

Uchwala 477 12 ws. efektow ksztalcenia

Uchwata 2017 062 ws. efektow ksztalcenia

1.1.10. Informacje o prowadz. dziatalnosci BOKPWF

1.1.11. Specjalizacje dla diagnostéw lab. na Wydziale Farmaceutycznym

1.2.1.
1.2.2.
1.2.3.
1.2.4.
1.2.5.
1.3.1.
2.1.1.
2.1.2.
2.1.3.
2.1.4.
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.
2.1.8.
2.1.8.
2.1.9.

Przyznane uprawnienia Wydziaty UMED

Granty Krajowe_ stan_26.09.2018

Granty mi¢dzynarodowe stan 27.09.2018

Lista osob prowadzacych zajecia w roku 2017-18

Opis dziatalnosci SKN — analityka medyczna

Matryca efektow ksztalcenia w relacji z przedmiotami modutéw obowigzkowych
Praktyczna nauka zawodu

Lista fakultetoéw zgtoszonych na rok 2018-19

Uchwata 2018 214 ws. rocznego wymiaru zaj¢¢ oraz rodzajow zajec
Zarzadzenie 2017 063 ws. liczebnosci grup na ¢wiczeniach specjalistycznych
Zarzadzenie 2017 058 zasady przygotowywania i oceny prac magisterskich
Program praktyk po II roku studiow

Program praktyk po III roku studiow

Wzébr porozumienia ws. praktyk wakacyjnych

a Program praktyk po IV roku studiéw

b Wzdbr porozumienia ws praktyk wakacyjnych

Wykaz placowek

2.1.10. Zarzadzenie_65 2012- wzor sylabusa

2.2.1.
23.1.

Wzér Dziennika praktyk
Uchwata 2017 050 ws. Rekrutacji
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2.3.2. Uchwata 2017 053 ws. regulaminu pracy komisji rekrutacyjnej

2.3.3. Uchwata 2015 415 ws. potwierdzenia efektéw uczenia si¢
2.3.3.a. Monitorowanie i ocena progresji studentow za lata 2015-2016
3.0. Skany z RW do kryterium 3

3.1. Uchwata nr 431/2015 z dnia 24 wrze$nia 2015 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w

Lodzi w sprawie funkcjonowania uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w

UM w Lodzi;
3.2. aZarzadzenie Rektora UM nr 16/2018 z 9 marca 2018 r.
b Uchwata Rady Wydziatu 2016 r.
¢ Uchwata Rady Wydzialu 2017 r.
3.3. Procedury wewnegtrzne funkcjonowania WSZJK
3.4.a Sprawozdanie roczne z prac WZZJK w roku akademickim 2016/2017
3.4 b SPRAWOZDANIE skrot 16-17
3.5. Uchwata RW z 19 grudnia 2017 r. — zatwierdzenie tematéw prac magisterskich
3.6. aUchwala RW w sprawie zatwierdzenia sktadu Rady Programowe;j dla kierunku
farmacja w kadencji 2016-2020
b Uchwala RW w sprawie zatwierdzenia sktadu Rady Programowej dla kierunku
analityka medyczna w kadencji 2016-2020
3.7. Ankieta-UMED MF
4.1. Lista diagnostow woj. t6dzkie - Dane ze str. KIDL z dnia 05 wrze$nia 2018 roku
4.2. Minima kadrowe od 2015 16 do 2018 19
4.3. STATUT AKTUALNY NA 28.06.2018
4.4, Zarzadzenie 2017 005 ws. Hospitacji
5.1. Sprawozdanie z 3 lat dziatalno$ci L TSML
5.2. FARM@BIO-dziatania dla studentéw analityki
5.3. Employ-farm-cele projektu
5.4. Employ-farm-oferta miejsc stazowych
5.5. I_KONFERENCJA_UMED (2)
5.6. II_KONFERENCJA_UMED
5.7. Sprawozdanie z 3 lat dziatalnosci L TSML
6.1.Erasmus_2018 2019 Wykaz-Uczelni_Partnerskich
6.2. Oferta stypendialna Dziatu Wspotpracy Zagranicznej UM w Lodzi
6.3. Regulamin-kierowania za granic¢
6.4. ZASADY-UDZIALU-W-PROGRAMIE-ERASMUS-STUDIA-2018.2019
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7.3.1. raport wyposazenia wspomagajacego proces ksztatcenia

Cz. 1. Dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do raportu samooceny (wylacznie w formie
elektronicznej): - folder I. Dokumenty w wersji elektronicznej

1.

Program ksztatcenia dla kierunku studiéw, profilu i poziomu ksztalcenia obejmujacy
(zatacznik 1. Program ksztatcenia na kierunku analityka medyczna):
Obsada zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku i poziomie i profilu ksztalcenia w roku
akademickim 2017/2018 (zatgcznik 2. Obsada zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku analityka
medyczna).
Plan zaje¢ na studiach stacjonarnych, obowigzujacy w  semestrze zimowym roku
akademickiego 2018/2019 (zatacznik 3. Plan zajec¢- semestr zimowy 2018/2019)
Charakterystyka kadry prowadzacej zajgcia na kierunku analityka medyczna obejmujaca:
e nauczycieli akademickich tworzacych minimum kadrowe (zatgcznik 4.1. minimum
kadrowe)
e nauczycieli akademickich prowadzacych moduty zaja¢ wykazanych w tabeli 4
(zatacznik 4.2. modut
e opiekunow prac dyplomowych (zatacznik 4.3.opiekunowie prac magisterskich)
Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéow 1 innych obiektow,
w ktorych odbywaja si¢ zajecia, z uwzglednieniem potrzeb ksztatcenia na kierunku analityka
medyczna, w tym w Szczeg6élnosci zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym (dane uwzgledniajg bazg wlasng i udostepniang przez inne podmioty), a takze
informacja o bibliotece 1 dostepnych zasobach bibliotecznych 1 informacyjnych.
Wykaz tematow prac dyplomowych, uporzadkowany wg lat, z podzialem na poziomy
ksztalcenia oraz formy studiéw; wykaz mozna przygotowa¢ wg. przykladowego wzoru
(zalacznik 6.wykaz tematow prac magisterskich).
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Cz. Il. Materialy, ktére nalezy przygotowa¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym
dodatkowe wskazane przez zespol oceniajacy PKA, po zapoznaniu si¢ zespolu z raportem
samooceny:

1.

>

Wskazane przez zespot oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentow, prace artystyczne z przedmiotéw kierunkowych, itp.
(z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajacych wizytacje).

Struktura ocen z egzaminow/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajacy przedmiotow
i sesji egzaminacyjnych (z ostatnich dwoch semestrow poprzedzajacych wizytacje).
Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentow wskazanych przez zespot
oceniajacy.

Dokumenty dotyczace organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych.

Wykaz 1 charakterystyka profilu dziatalno$ci instytucji, w ktérych studenci odbywaja
praktyki zawodowe oraz z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji programu studiow,
w tym w szczegélnosci modutow zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym (w formie elektronicznej).

Wykaz osiagnig¢, ktorych —autorami/tworcami/realizatorami lub  wspotautorami/
wspottworcami/wspoétrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajacych rok, w ktorym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).
Opis dziatan doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na zalecenia PKA z ostatniej oceny
oraz skutkow tych dziatan (w formie elektronicznej).

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub
inne instytucje krajowe oraz opis dziatan doskonalacych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia (w formie elektronicznej).
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