MedConnect: Enabling Future Medical Leaders

ETAPY REKRUTACJI

I. Zlozenie przez kandydatow dokumentow wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym

Kandydat jest zobowigzany dostarczy¢ do Dziekanatu Wydzialu Farmaceutycznego Uniwersytetu
Medycznego w L.odzi do dnia 21 stycznia 2026 roku nastepujace oryginaly dokumentow:

1.

10.

11.

Zaswiadczenie o $redniej ocen za okres jednolitych studiéw magisterskich albo za okres studiow
ukonczonych za granicg, uznanych za rownorzedne ze studiami pierwszego i drugiego stopnia
lub jednolitymi studiami magisterskimi;

Certyfikat potwierdzajacy znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2 w skali
CEFR (Common European Framework of Reference for Languages), jesli kandydat taki
certyfikat posiada;

Certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ dodatkowego nowozytnego jezyka obcego, innego niz
jezyk angielski, co najmniej na poziomie B2 wedhig skali CEFR (Common European
Framework of Reference for Languages) — jesli kandydat taki certyfikat posiada;

Dokumenty potwierdzajace  osiagnigcia naukowe, w  szczegélnosci  kopie:

— publikacji naukowych i komunikatow zjazdowych,
— dyplomoéw potwierdzajacych przyznanie nagrod studenckiego towarzystwa naukowego lub
innych towarzystw naukowych, nagrod rektora dla najlepszych studentow i absolwentow lub
nagrod ministra, zaswiadczen o przynalezno$ci do kot naukowych;

Dokumenty potwierdzajace aktywno$¢ organizacyjng, w szczegolnosci:

— potwierdzenie cztonkostwa w organizacjach studenckich (np. PTSF, MF, inne),

- potwierdzenie pelnienia funkcji w organizacjach studenckich, udzialu w organizacji
konferencji, wydarzen promujacych nauke lub Wydziat Farmaceutyczny UM w Lodzi;

Dokument po$wiadczajacy udziat w realizacji projektow naukowych (np. Granty UMEDu);
Zaswiadczenie o Indywidualnym Toku Studiow (ITS);

Dyplom lub zaswiadczenie potwierdzajace ukonczenie drugiego kierunku studiow — jesli
kandydat taki dokument posiada;

Zaswiadczenia o udziale w programach wymiany studentow, praktykach zagranicznych,
praktykach/stazach krajowych w przemysle farmaceutycznym oraz firmach farmaceutycznych,
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych lub zaswiadczenia o ich ukonczeniu — jesli
kandydat takie dokumenty posiada;

II. Weryfikacja dokumentéw zloZonych przez kandydatéw oraz rozmowa kwalifikacyjna w
jezyku angielskim

Dokumenty ztozone przez kandydatow w postepowaniu rekrutacyjnym podlegaja weryfikacji
przeprowadzanej przez Komisje Rekrutacyjna.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o staz uzyskuja w postgpowaniu rekrutacyjnym punkty za:

1) Znajomos¢ jezyka angielskiego (rozmowa) — 10 punktow;



2) Srednig ocen z jednolitych studiéw magisterskich lub studiéw ukonczonych za granica, uznanych za
rownorzedne ze studiami pierwszego i1 drugiego stopnia lub jednolitymi studiami magisterskimi (bez
ocen za egzaminy dyplomowe). Liczbe punktow oblicza si¢ wedtug zasady: srednia ocen, zaokraglong
do dwodch miejsc po przecinku, mnozy si¢ przez 2, a uzyskany wynik, zaokraglony do jednego miejsca
po przecinku, stanowi liczbe punktéw przyznanych kandydatowi (liczba ta nie moze by¢ wigksza niz
10);

3) Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 wedlug skali CEFR potwierdzona certyfikatem — 2
pkt;

4) Znajomos¢ dodatkowego nowozytnego jezyka obcego, innego niz jezyk angielski, potwierdzong
certyfikatem co najmniej na poziomie B2 wedhug skali CEFR — 2 pkt;

5) osiagnigcia naukowe wedlug nastepujacych kryteriow:
a) opublikowanie publikacji naukowych:

- artykuly opublikowane albo przyjete do druku w czasopismach naukowych, ujetych w aktualnym
wykazie, ogloszonym komunikatem ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, w
ktorych kandydat jest drugim lub kolejnym autorem — po 1 pkt, facznie nie wiecej niz 2 pkt,

- artykuly opublikowane albo przyjete do druku w czasopismach naukowych, ujetych w aktualnym
wykazie, ogloszonym komunikatem ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, w
ktorych kandydat jest pierwszym autorem

— po 2 pkt, facznie nie wigcej niz 4 pkt,

- komunikaty zjazdowe (czynny udzial potwierdzony abstraktami i certyfikatami) — po 0,5 pkt, tacznie
nie wiecej niz 2 pkt,

b) nagrody zdobyte na ogdlnopolskich lub miedzynarodowych konferencjach studenckich towarzystw
naukowych lub innych towarzystw naukowych, nagrody rektora dla najlepszych studentéw i
absolwentoéw, nagrody ministra, przynalezno$¢ do kota naukowego — po 1 pkt, tacznie nie wiecej niz 2
pkt

—laczna liczba punktéw przyznanych za osiggnigcia naukowe nie moze by¢ wieksza niz 10.

6) Aktywnos¢ organizacyjna:

a) cztonkostwo w organizacjach studenckich (np. PTSF, MF, inne), po 1 pkt, nie wigcej niz 2 pkt;
b) petnienie funkcji w organizacjach studenckich, po 1,5 pkt, nie wigcej niz 3 pkt;

¢) udziat w organizacji konferencji, po 1 pkt, nie wiecej niz 3 pkt;

d) udzial w organizacji wydarzen promujacych nauke lub Wydzial Farmaceutyczny, po 1 pkt, nie wigcej
niz 2 pkt;

- laczna liczba punktow przyznanych za aktywnos$¢ organizacyjna nie moze by¢ wieksza niz 10.
7) Udziat w realizacji projektow naukowych, po 2 pkt, nie wigcej niz 6 pkt;

8) Realizacja ITS — 2 pkt;

9) Ukonczenie drugiego kierunku studiow — 2 pkt;

10) Udziat w programach wymiany studentow, praktykach zagranicznych, po 2 pkt, nie wigcej niz 6
pkt;

11) Udziat w praktykach/stazach krajowych w przemysle farmaceutycznym lub firmie farmaceutycznej,
po 1 pkt, nie wigcej niz 3 pkt;

12) Ukonczenie studiow podyplomowych — po 1 pkt, nie wigcej niz 2 pkt;



Kandydat moze otrzymaé w postepowaniu kwalifikacyjnym tacznie nie wigcej niz 65 punktow.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego Komisja Rekrutacyjna tworzy liste rankingowg. O
kolejnosci umieszczania nazwisk kandydatow na licie rankingowej decyduje liczba punktow
rekrutacyjnych uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

W przypadku uzyskania przez kandydatow w postgpowaniu kwalifikacyjnym jednakowej liczby
punktéw rekrutacyjnych, o kolejnosci ich nazwisk na liScie rankingowej decyduje liczba punktow
przyznanych przez Komisje Rekrutacyjng za dziatalno$¢ organizacyjna.

Wydziatl Farmaceutyczny moze zgtosi¢ maksymalnie 3 osoby do dalszego postepowania rekrutacyjnego
prowadzonego w firmie MSD Polska.



